Ammattiopiston rehtorin viran tayttaminen
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Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Keski-Pohjanmaan koulutusyhtyma avaa haettavaksi rehtorin viran. Rehtori vastaa
ammatillisen koulutuksen ja vapaan sivistyksen lainsdaadannon edellyttamista
rehtorin  tehtdvista. Rehtorin tehtdavdana on johtaa koulutuspalveluita
tulosvastuullisesti: vastata toiminnalle asetettujen tavoitteiden saavuttamisesta ja
toiminnan  kehittamisestd, ennakointitydosta seka laadunvarmistuksesta,
toimeenpanna palvelualuetta koskevat paatokset, vastata asioiden valmistelusta
ja raportoinnista sekd ylldpitdd sidosryhmayhteyksid ja edistdd toiminnan
aluevaikuttavuutta. Rehtori vastaa esihenkilona palvelualueensa
henkilostoasioista. Rehtorin tehtdvat on maaritelty tarkemmin koulutusyhtyman
hallintosaannossa (1.1.2022).

Koulutusyhtyman yhtymahallitus valitsee rehtorin. Viran tdyttdmisen ohella
yhtymahallituksen tulee paattaa jarjestelyista rehtorin sijaistamiseen ja tehtavien
hoitamiseen liittyvista asioista siirtymaaikana. Hallintosdannon mukaan rehtorin
sijaisena toimii yhtymajohtaja taikka muu maaratty viranhaltija. Koulutusyhtymalla
on virkaan valittu vararehtori. Johtoryhma ja vararehtori ovat kdynnistdneet
valmistelut uuden rehtorin rekrytointiin ja siirtymakauden jarjestelyihin liittyen.

Rekrytointiin ja viran tdyttamiseen liittyen yhtymahallitukselle esitetdaan
valmisteluryhman nimedminen ja alustava rekrytointisuunnitelma. Virkaan liittyen
kaydaan lapi rehtorin tehtavan sisalto, keskeiset tavoitteet, kelpoisuusvaatimukset
ja  valintakriteerit.  Rekrytointisuunnitelma sisdltda virantdyttoprosessin
maarittelyn ja aikataulut, hakuilmoituksen, hakijoiden haastattelu- ja
arviointiprosessin valmistelun.

Yhtymajohtaja esittelee valmistelutilannetta tarkemmin kokouksessa.
Yhtymajohtaja Maunuksela, talousjohtaja Ylikarjula
Yhtymajohtaja Ari Maunuksela

Yhtymahallitus paattaa:

1. Merkita tiedoksi kokouksessa esiteltava tilannekatsaus ja alustava ehdotus
rekrytointisuunnitelmaksi aikatauluineen.

2. Avata ammattiopiston rehtorin virka haettavaksi.

Nimeta valmisteluryhman jasenet, puheenjohtaja ja sihteeri.

4. Valmisteluryhma valtuutetaan yhtymahallituksen alaisena paattamaan
rekrytointisuunnitelmasta, hakuilmoituksesta ja rekrykonsultointipalvelujen
hankinnasta.

5. Nimittaa vararehtori Suvi Paivarinta 1.12.2022 lukien va. rehtoriksi, enintaan
siihen saakka, kunnes rehtorin avoinna oleva virka on taytetty.
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Yhtymahallitus hyvaksyi esittelijan ehdotuksen yksimielisesti seka paatti nimeta
rekrytointiprosessin valmisteluryhmaan Kari Koskelan, Sirpa Suonperan, Jarkko
Sivulan ja Ari Maunukselan (pj.) seka Jukka Ylikarjulan (siht.).
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Paatosehdotus

Yhtymadjohtaja Maunuksela, talousjohtaja Ylikarjula

Ammattiopiston rehtorin virka julistettiin haettavaksi 4.11.2022 Kuntarekryssa ja
tyohallinnon sivustolla. Lisaksi hakuilmoituksia on julkaistu Keskipohjanmaa-
lehdessa ja sosiaalisessa mediassa. Valmisteluryhma on kasitellyt hakuilmoitukset
ja lisdksi tehnyt yhteisty6ssa rekrytointikonsultin kanssa hakijakartoituksia.

Viran hakuaika paattyi 4.12.2022 ja maaraaikaan mennessa saatiin 13 hakemusta.

Virkaa hakivat:

- Kivelda Merja, KTM, Kokkola

- Martikainen Sari, kasvatustieteiden maisteri, Kitee

- Murtomaki Maria, yhteiskuntatieteiden maisteri, kasvatustieteen maisteri,
Kokkola

- Ojanen Kalle, FM, Raisio

- Ollila Nina, restonomi (YAMK), Tampere

- Paananen Henry, FM, Kokkola

- Pollari Ulla, KTM, Kokkola

- Porkola Veijo, tradenomi (YAMK), Toholampi

- Paivarinta, Suvi, kasvatustieteen maisteri, MBA, Kokkola

- Saari Petri, FM, Veteli

- Sarlund, Kalle, insin66ri, Kouvola

- Toivonen, Ossi, kasvatustieteen maisteri, Korpilahti

- Vuorenmaa Kirsi, terveystieteiden maisteri, Lapua

Valmisteluryhma kokoontui 7.12.2022 arvioimaan saadut hakemukset.

Valmisteluryhman arviointien perusteella esitetaan haastatteluihin kutsuttavaksi

seuraavat seitseman (7) hakijaa:

- Kiveld Merja, KTM, Kokkola

- Murtomaki Maria, yhteiskuntatieteiden maisteri, kasvatustieteen maisteri,
Kokkola

- Ojanen Kalle, FM, Raisio

- Ollila Nina, restonomi (YAMK), Tampere

- Pollari Ulla, KTM, Kokkola

- Paivarinta, Suvi, kasvatustieteen maisteri, MBA, Kokkola

- Saari Petri, FM, Veteli

Haastattelut esitetdan pidettavaksi yhtymahallituksen kokouksen 15.12.2022
jalkeen siten, etta rekrykonsultti on mukana haastattelujen toteuttamisessa.
Valmisteluryhman lisaksi koko yhtymahallitukselle varataan mahdollisuus
osallistua haastatteluihin.

Yhtymadjohtaja Ari Maunuksela

Yhtymahallituksen jasenille on erikseen toimitettu kooste hakijakohtaisista
hakemuksista.

Yhtymadhallitus merkitsee tiedoksi saadut hakemukset ja paattaa kutsua
haastatteluun perusteluissa todetut seitsemdn (7) henkil6a. Yhtymahallitus
paattad kokouksessa haastattelujen ajankohdat ja viran tadyttamisen
jatkoaikataulut.



P3aatos

Yhtymahallitus merkitsi tiedoksi saadut hakemukset ja paatti kutsua haastatteluun
todetut seitseman (7) henkiloa seka paatti, ettd haastattelut pidetadn 16.12.2022
klo 14-17 ja 19.12.2022 klo 13-17.

Yhtymahallitus kokoontuu 21.12.2022 klo 16.00 ja paattaa silloin rekrytoinnin
jatkotoimenpiteista.

Merkitaan poytakirjaan, etta Suvi Paivarinta poistui taman pykalan kasittelyn
ajaksi seka se, etta Marko Kulpakko poistui kokouksesta klo 16.44 ennen taman
pykalan paatdksentekoa.



