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Projektin perustiedot

Projektin nimi

Hyvinvoivaa kasvua luova-alalla

Aikataulu Osapuolet

01.01.2023 - 30.04.2025 Kirjanpitaja - Soile Pesola
Talousvastaava - Teija Ihalainen
Laskujen hyvaksyja - Hanna-Mari Laitala
Projektin johtaja - Suvi Paivarinta
Projektivastaava - Leena Ylitalo

Projektin tarve ja tausta

Hanketta on valmisteltu yhteistydssa luonnonvara-alan koulutuksenjarjestajien kanssa ja on
todettu, ettd alan opiskelijoilla on arjenhallintaan ja mielenterveyteen liittyvid haasteita. Korona on
tuonut haasteita nuorten sosiaalisiin taitoihin. Pitovoimaa luonnonvara-alalle verkostohankkeessa
jai tarvetta asuntolatoiminnan vertaiskehittdmiselle, opso- ja koso-opiskelijoiden ohjaukselle ja
mielen hyvinvointia tukevalle toiminnalle.

Toimiva oppilaitosyhteis® on tarkea luonnonvara-aloilla, koska opiskelijat muuttavat asuntoloihin
opiskeluiden ajaksi. Kiusaamista seka vaikeutta kiinnittya opintoihin ja oppilaitosyhteiséon on
edelleen. Toimiva oppilaitosyhteisd tukee yhteisodllisyytta ja osallisuutta, mika lisda opiskelijoiden
hyvinvointia, mielenterveytta ja opiskelijoiden arjenhallintataitojen kehittymista. Hyvinvoiva ja
turvallinen oppilaitosyhteis® kasitteena on kokonaisvaltainen sisaltden kaikki toimijat. Kun ihmiset
voivat hyvin, myds oppimisymparistdissa asuvat elaimet voivat hyvin.

Projektin tavoitteet

Tavoite 1.

Hankkeessa kehitetdan kokonaisvaltaista hyvinvointia tukevaa toimintaa, Parannetaan ja lisatéan
oppilaitoksen ja kolmannen sektorin toimijoiden valista yhteisty6ta eri toimijoiden valilla.

Tavoite 2.

Tavoitteena on opiskelijoiden arjenhallintataitojen ja sosiaalisten valmiuksien parantaminen.
Tavoite 3.

Hankkeen tavoitteena on tydpaikalla tapahtuvan oppimisen ohjaamisen kehittaminen ja
lisdadminen seka tydpaikkaohjaajien tukeminen ohjaustydssa. Tavoitteena on myds eri tavoin
opiskelevien vaikutusmahdollisuuksien parantaminen. Lisaksi kehitetdan paasaantdisesti
tydelamassa opiskelevien ryhmaytymista.

Tavoite 4.

Tavoitteena on kehittdd opiskelijoiden palautteen antamisen mahdollisuuksia. Tavoitteena on lisata
opiskelijoiden vaikutusmahdollisuuksia. Tavoitteena on kehittda jatkuvan ryhmayttamisen malli
seka suunnitella ja toteuttaa demokratiakasvatusta.

Tavoite 5.

Tavoitellaan yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon edistymista seka hyvinvoinnin lisdantymista.
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Projektin toimenpiteet

Toimenpide 1.

Kehitetdan ja juurrutetaan kohtaavan toiminnan malli hyddyntéen positiivista pedagogiikkaa,
sosiaalipedagogiikkaa seka vakivallattoman vuorovaikutuksen menetelmia.
Toimenpide 2.

Kehitetdan ja juurrutetaan kohtaavan toiminnan malli. Kehitetdan, otetaan kayttoon ja
varmistetaan toiminnan jatkuvuus asuntola- ja arjentaitojen kurssien osalta.
Toimenpide 3.

Pilotoidaan tydpaikkaohjaajien vertaiskohtaamista. Kehitetdan ohjauksen rakenteita ja
yhteydenpidon tapoja seka lisataan yhteisollisyytta. Lisataan oppilaitosten, tyépaikkojen,
opiskelijoiden ja heidan huoltajiensa yhteisty6ta. Kehitetdan opso- ja koso-opiskelijoiden
etdohjauksen malleja. Kehitetaan vierellakulkija -malli.

Toimenpide 4.

Kehitetaan erilaisia koulutuksia seka opiskelijoita osallistavaa ryhmayttavan toiminnan mallia.
Lisataan opiskelijoiden vaikuttamismahdollisuuksia. Kaynnistetdan opiskelijakunnan yhteisty6ta
muiden oppilaitosten opiskelijakuntien kanssa. Luodaan demokratiakasvatuksen suunnitelma ja
jatkuvan ryhmayttamisen malli.

Toimenpide 5.

Jalkauttamalla nepsy-osaamista oppilaitoksiin. Oppimateriaalien kehittdminen saavutettavuus
huomioiden.

Projektiorganisaatio

Hallinnoija:
Koulutuskuntayhtyméa Brahe

Osatoteuttajat:

Koulutuskeskus Salpaus -kuntayhtyma
Yla-Savon ammattiopisto

Ypajan hevosopisto

Harjun Oppimiskeskus
Keski-Pohjanmaan ammattiopisto

Projektin tila Kustannuspaikka
3 Kaynnissa 7055

Hankehakemuksen lahettamispvm Paarahoittaja
31.10.2022 OPH

Painopistealue Paarahoittajan rahoituskanava
Syrjaytymisen ehkaisy Valtionavustus

Kpedun rooli Paaasiallinen toiminta-alue
KPEDU osatoteuttaja (partneri) Valtakunnallinen
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Deminimis Lumpsum
Ei Ei

Koko projektin kustannusarvio

Kpedun osuus
76625

Muut toteuttajat
453 350,00

Kustannukset yhteensa
529 975

Johtoryhman kasittely
Kylla

Johtoryman kasittelypaiva
08.02.2023

Flatrate Flatrate %
Ei

Kpedun osaprojektin rahoitus

Kpedun omarahoitus
19 156

Muu rahoitus
57 469,00

Rahoitus yhteensa
76625

Kpedu omarahoitus -osuus(%)
25

Hallituksen kasittely
Ei

Hallituksen kasittelypaiva
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