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KOULUTUSYHTYMA

Mellersta Osterbottens utbildningskoncern

Yhtymahallitus

§ 153 14.12.2023

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Yhtymahallitus 14.12.2023 § 153

Esittelija
Paatosehdotus

P3aatos

Hallintosdaannon 106 § 2 mom. mukaan kokouskutsu, joka sisdltda selostuksen
kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen paatdksiksi, lahetetdaan viimeis-
taan viisi (5) paivaa ennen kokousta, jollei erityinen syy sita esta.

Hallintosaannon 106 § 4 mom. mukaan yhtymahallituksen kokouskutsu, esityslis-
ta, liitteet ja oheismateriaali julkaistaan sahkoisessa kokoustilassa ja tieto
julkaisusta lahetetaan sahkopostitse yhtymahallituksen jasenille, varajasenille seka
yhtymaévaltuuston puheenjohtajistolle.

Hallintosdannén 103 §:n mukaan yhtymahallituksen kokous voidaan jarjestaa
my0s sahkoisessa ympadristdssa. Kuntalain 99 § edellyttaa, etta lasna oleviksi tode-
tut ovat keskendan yhdenvertaisessa nako- ja adniyhteydessa.

Yhtymajohtaja Ari Maunuksela

Yhtymahallitus toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Kokous todettiin lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
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Yhtymahallitus § 154 14.12.2023

Poytakirjan tarkastajien valitseminen
Yhtymahallitus 14.12.2023 § 154
Poytakirjantarkastajiksi valitaan kaksi jasenta.
Esittelija Yhtymadjohtaja Ari Maunuksela
Paatosehdotus Poytakirjantarkastajiksi valitaan Heimo Fiskaali ja Jyrki Veijola.

Paatos Yhtymahallitus hyvaksyi esittelijan ehdotuksen yksimielisesti.
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KOULUTUSYHTYMA

Mellersta Osterbottens utbildningskoncern

Yhtymahallitus

§ 155 14.12.2023

Yhtymajohtajan tiedotettavat asiat

Yhtymahallitus 14.12.2023 § 155

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Kokouksen alussa yhtymdjohtaja tiedottaa ajankohtaisista valmistelussa olevista
asioista ja tulevista olennaisista tapahtumista.

Lisaksi todetaan mahdolliset tata kokousta koskevat asiantuntijaesittelyt.
-Ammattikampuksella valmistujaisjuhla 20.12.

-Kuntaliitto & FCG verkostohanke, strateginen kumppanuus ja omistajaohjaus
ammatillisessa koulutuksessa

-SAKU ry syyskisat Kokkolassa syksylla 2024

Yhtymajohtaja Ari Maunuksela

Merkitaan tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi.

Merkitdan poytakirjaan, ettd taman pykalan jalkeen kuultiin esittelyt pykalista
158 ja 160-162.



‘ KESKI-POHJANMAAN POYTAKIRIA 15/2023 6
KOULUTUSYHTYMA

Mellersta Osterbottens utbildningskoncern

Johtoryhma
Yhtymahallitus
Yhtymahallitus

§124 27.09.2023
§126 12.10.2023
§ 156 14.12.2023

OKM:n vuoden 2023 toisella lisdsuoritepaatoksella myonnettdavan rahoituksen hakeminen

Johtoryhma 27.09.2023 § 124

Paatosehdotus

Paatos

Opetus-ja  kulttuuriministerio  jakaa  vuoden 2023 aikana toisella
lisdsuoritepaatokselld valtionosuusrahoitusta 12 877908 €. Tavoitteellisia
opiskelijavuosia on jaettavina enintddan 1574. Lisasuoritepdaatokset ovat
ministerion  tarkeimpia  keinoja  vastata  akuuttiin  osaajapulaan ja
opiskelijavuosiresurssien tehokkaan kayton varmistamiseen. OKM kohdostaa
toisellla lisdsuoritepdatoksellda  opiskelijavuosilisdyksia  niille  koulutuksen
jarjestdjille, jotka hakemustensa perusteella pystyvdt tehokkaimmin lisdédmaan
tybvoiman saatavuutta ja kohtaantoa parantavia koulutuksia ensisijaisilla
toiminta-alueillaan. Ministeri6  arvioi  varsinaisella  suoritepaatoksella
myoOnnettyjen  tavoitteellisten  opiskelijavuosien  riittdvyyttd  jarjestdjan
tahanastisen opiskelijavuosikertyman pohjalta.

Vuoden 2023 toisessa lisdsuoritehaussa voidaan hakea: lisdysta tavoitteellisten
opiskelijavuosien maaraan, perusrahoituksen harkinnanvaraista korotusta
(oppivelvollisuuden laajentamisen edellyttdman maksuttoman koulutuksen
kuluihin, erityisen kalliin  koulutuksen tarjonnan lisddmiseksi, muun
ennakoimattoman syyn takia).

Hakemus on jatettdva ministerioon viimeistaan 9.10.2023. KPEDUn hakemuksen
valmistelussa kaydaan lapi opiskelijavuosien kertyma ja ennuste koko vuoden 2023
osalta.

Johtoryhma keskustelee rahoitushakemuksen tavoitteista ja paattaa valmistelun
tehtavista ja ohjeistaa rahoitushaun toteuttamisen.

Kaytiin lapi OKM:n hakemuspohja ja keskusteltiin rahoituksen tavoitteista. Lisdksi
todettiin prosessin aikataulu ja sovittiin, ettd johtaja ja rehtori valmistelevat
hakemuksen. Hakemus pyritddn saamaan valmiiksi johtoryhméan seuraavaan
kokoukseen mennessa.

Yhtymahallitus 12.10.2023 § 126

Keski-Pohjanmaan koulutusyhtyman tavoitteena on OKM:n vuoden 2023 toisessa
lisdsuoritepaatoksessa saada noin 100 tavoitteellisen opiskelijavuoden lisdys
vuoden 2023 rahoitukseen. Vuoden 2023 perusrahoituspdatoksessa Kpedun
peruste on 2.644 opiskelijaa, mutta ennakoitu toteutuma tulee olemaan lahes
2.900 opiskelijavuotta. Valtion lisatalousarviossa lisdyksia on hakemassa moni
ammatillisen koulutuksen jarjestdja, joten olennaisten lisdysten saaminen on
haasteellista. Keski-Pohjanmaan koulutusyhtyman jarjestamisluvan
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KOULUTUSYHTYMA

Mellersta Osterbottens utbildningskoncern

Johtoryhma
Yhtymahallitus
Yhtymahallitus

Valmistelija
Esittelija
Paatésehdotus

Paatos

§124 27.09.2023
§126 12.10.2023
§ 156 14.12.2023

vahimmaismaara on 2.572 opiskelijaa, mutta tavoitteellisen maaran lisdyksia on
saatu kohtuullisen hyvin viimeisen 4 vuoden aikana. Perustellusti Kpedun tulisi
saada vahintdadn 200 opiskelijavuoden lisdys jarjestamisluvan nykyiseen
vahimmaismaaraan.

Lisasuoritepaatoksen rahoitushakemus on viimeistelyssa ja jatetaan viimeistaan
9.10.2023. Olennainen asia hakemuksessa on tavoitteellisen opiskelijamaaran
lisarahoitus em. perusteiden mukaisesti.

Oheisaineistona on OKM:lle jatetty hakemus.

Johtoryhma

Yhtymajohtaja Ari Maunuksela

Yhtymahallitus hyvaksyy jatetyn hakemuksen.

Yhtymahallitus hyvaksyi esittelijan ehdotuksen yksimielisesti.

Yhtymahallitus 14.12.2023 § 156

584/02.03.02.01/2022

Valmistelija

Esittelija

Opetus- ja kulttuuriministerio paatti 29.11.2023 vuoden 2023 toisessa
lisdrahoituspaatoksessa osoittaa Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymalle
valtionosuuden lisdrahoitusta 261.204 €, joka kertyy 33 paikan lisayksesta
tavoitteelliseen opiskelijavuosimaaraan.

Vuoden 2023 perusrahoituspdatoksessa Kpedun paikkamaara oli 2.644, joten
lopullinen vuoden 2023 rahoitusperuste on 2.677 vuosiopiskelijaa. Kpedun
jarjestamisluvan valtionosuusperusteen vahimmadaismaara on 2.572, johon nahden
toteutunut rahoitusperuste on +105. Toisaalta vuoden 2023 toteutuma tulee
olemaan noin 2.900 opiskelijaa, johon nahden rahoitusvajeeksi jaa yli 200
opiskelijaa.

OKM:n paatosta arvioitaessa voi havaita, etta lisarahoitusta on ollut koulutuksen
jarjestdjille jaossa niukasti ja Kpedun saanto kokoluokkansa perusteella on
myoOnteinen. Saatu lisdrahoitus hieman parantaa vuoden 2023 tilikauden
tulosennustetta siten, ettd yli-/alijdgdmaarvio on tassa vaiheessa +/- O€.

Oheisaineistona on opetus- ja kulttuuriministerion paatos 29.11.2023, joka on
myds nahtavissa: https://okm.fi/lisasuoritepaatokset

Talousjohtaja Jukka Ylikarjula

Yhtymadjohtaja Ari Maunuksela


https://okm.fi/lisasuoritepaatokset
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KOULUTUSYHTYMA

Mellersta Osterbottens utbildningskoncern

Johtoryhma
Yhtymahallitus
Yhtymahallitus

Paatosehdotus

Paatos

§124 27.09.2023
§126 12.10.2023
§ 156 14.12.2023

Yhtymahallitus merkitsee OKM:n paatdksen tiedoksi ja paattaa, etta Keski-
Pohjanmaan koulutusyhtyma ei hae paatokseen oikaisua.

Yhtymahallitus hyvaksyi esittelijan ehdotuksen yksimielisesti.
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KOULUTUSYHTYMA

Mellersta Osterbottens utbildningskoncern

Yhtymahallitus

§ 157 14.12.2023

Talouden toteuma 1-10/2024

Yhtymahallitus 14.12.2023 § 157

589/02.01.00/2022

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

P3aatos

Talousarvion toteutuminen 31.10.2023 osoittaa, etta tilikauden jaksotettu tulos on
-654 t€ ja tilikauden alijaama -135 t€. Tilikauden tulokseen sisdltyy auto- ja
logistiikan oppimisympariston rakentamiseen liittyvia purkutoita yhteensa -206 t€,
jotka tuloslaskelmassa netottuvat varauksen tuloutuksena eli vaikutus yli-
/alijadgmassa vaikutus on +/-0.

Vuoden 2023 tilikauden lopulliseen tulokseen vaikuttaa opetus- ja
kulttuuriministerion lisdrahoitus. Kpedun vuoden 2023 opiskelijamaara tulee
ylittymaan yli 200:lla verrattuna vuoden alussa vahvistettuun tavoitteelliseen
opiskelijamaardan 2.644. Opetus- ja kulttuuriministerio paatti 29.11.2023
lisdrahoituksesta vuodelle 2023. Kpedun tavoitteelista opiskeljamaaraa lisataan 33
opiskelijalla, joka tarkoittaa 261.204 € lisdrahoitusta. Ennakko-odotuksiin ndhden
OKM:n paatds on pettymys.

OKM:n lisdrahoituspaatoksen jalkeen on tarkennettu vuoden 2023
tulosennusteita. Tilikauden tulosennuste tulee olemaan negatiivinen, mutta
mahdollista on, ett3 tilikauden yli-/alijadma3 tulisi olemaan +/- 0,0 € tasolla.

OKM:n vuoden 2024 perusrahoituspddtostd odotetaan saatavaksi 15.12.2023
mennessa. Vuodenvaihteen 2023/2024 valtionosuuspaatokset ovat ratkaisevia
Kpedun taloudellisen liikkumavaran tasapainon kannalta.

Seuraavassa hallituksen tammikuun 2024 kokouksessa saadaan tarkempaa tietoa
vuoden 2023 tuloksesta sekd kasitelladn vuoden 2024 talousarvion
taytantoonpano-ohjeet. Siina yhteydessa tullee tarkasteluun myds mahdolliset
talouden tasapainottamiseen liittyvat asiat.

Hallitukselle esitelldan kokouksessa tarkemmat talouslaskelmat 10/2023.
Talousjohtaja Jukka Ylikarjula

Yhtymajohtaja Ari Maunuksela

Yhtymahallitus merkitsee taloustilanteen 31.10.2023 ja vuosiennusteen 2023
tiedoksi.

Yhtymahallitus merkitsi tiedoksi taloustilanteen 31.10.2023 ja vuosiennusteen
2023.

Merkitddn poytakirjaan, ettd taman pykalan kasittelyn aikana, ennen
paatoksentekoa, Kari Pollari poistui kokouksesta klo 17.25.
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Yhtymahallitus § 158 14.12.2023

Auto- ja logistiikka-alan oppimisympariston taloudellinen loppuselvitys

Yhtymahallitus 14.12.2023 § 158

15/2023

10

89/10.03.02.00/2021

Auto- ja logistiikan n. 3700 k-m2 rakennuskokonaisuus on valmistunut. Rakennus
ja ymparoivat alueet ovat laadukkaan yhteistyon tulos, kun vield huomioidaan
urakoinnin ajankohdan maailmantilanteiden tuomat haasteet. Kayttajien selkeat
visiot tavoitteesta, suunnittelijoiden, urakoitsijoiden, valvojien jne. ammatillinen
osaaminen nakyy lopputuloksessa nykyaikaisena auto- ja logistiikan ja
maarakennuksen opetustiloina seka keskusvarastotiloina. Vanhan auto-
osastorakennuksen n. 7300 k-m2 rakennusmassan purkaminen vaikutti n.3600 k-
m2 nettovaikutuksen koulutusyhtyman kiinteistomassaan.

Auto- ja logistiikka-alan rakennustyémaa kaynnistyi 4.4.2022. Rakennushanke oli
2-vaiheinen, josta 1-vaiheen vastaanotto on pidetty 12.6.2023. 1.vaiheen
vastaanotto koski auto- ja logistiikan rakennuksen valmistumista sisapuolisilta
osilta ja mahdollisti siltd osin kdyttéonoton opetukseen. 2-vaiheen
vastaanottotarkastus on pidetty 18.8.2023, jolloin rakennuksen ulkopuoliset
rakenteet ja piha-alueet valmistuivat. Rakennushanke on taysin valmis ja kayttdjille
luovutettu. Rakennushanke on siirtynyt kdyttéonotto ja takuuvaiheeseen.
Urakoitsijoiden kanssa on syksyn 2023 aikana pidetty taloudelliset
loppuselvitykset, joissa erilaiset maksuerat ja lisd- ja muutostoiden taloudellinen
tilanne kirjataan ajantasalle. Lisdksi urakoitsijoiden vakuudet vaihdetaan
takuuaikaisiin.

Hankkeen kustannusten kertyminen rakennuttamisen osalta on koostettu alla
olevaan luetteloon:

Paa- ja rakennusurakka 6 340 000,00 € alv 0%

Ilmanvaihtourakka
Putkiurakka
Sdhkourakka

316 000,00 € alv 0%
388 000,00 € alv 0%
381 500,00 € alv 0%

Yhteensa 7 425 500,00 € alv 0%

Paa- ja rakennusurakkaan sisaltyi:

- Vanhan auto-osastorakennuksen purkukustannuksia 420 000,00 €, joka
jakautui kayttokustannuksina vuosille 2022 ja 2023.

- Korjaamolaitteita 316 000,00 €

Urakkasuorituksiin syntyneet lisa- ja muutosty6t yhteensa urakointialoittain:

P&a- ja rakennusurakka 377 761,29 € alv 0%
Ilmanvaihtourakka 41 996,86 € alv 0%
Putkiurakka 125 627,60 € alv 0%
Sahkoéurakka 111 818,65 € alv 0%

Yhteensa (8,85%) 657 204,40 € alv 0%
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Mellersta Osterbottens utbildningskoncern

Yhtymahallitus

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

§ 158 14.12.2023

Hankkeen rakennuttaja kustannuksia kertyi mm. tutkimus, mittaus, suunnittelu,
tydmaavalvontakustannuksista yht. noin 360 000,00 €

Paaurakoitsijalla oli urakkasopimuksen mukaisesti oikeus lisdlaskuttaa hankintojen
hintaerotuksen joiden osalta kustannusmuutos on tapahtunut urakkalaskennan
(03/2022) ja hankinta-ajankohdan vililld. Urakkasopimus sisdlsi my6s
indeksitarkistetun kustannusosion. Edellamainittujen sopimuspykalien
lisakustannusvaikutus oli yhteensa 300 257,53 €

Koko hankkeen kustannukset ovat 30.11.2023 yhteensa 8.742.961,93 €.
Parhaillaan on tarkastettava kohteen loppulaskut, jotta investointi voidaan
kirjanpidollisesti kirjata valmiiksi ja siirtda poistolaskentaan. Vahennettyna
purkukustannuksilla ja irtaimen investointeina kirjattavilla korjaamolaitteilla,
varsinaisen rakentamisen ja suunnittelun kokonaiskustannukset olivat siten noin
8.007.000 €.

Yhtymahallitukselle  esitellddn  kokouksessa  kirjanpidollinen  tarkempi
loppuselvitys.

Kiinteistopaallikko Petri Rintala, talousjohtaja Jukka Ylikarjula
Yhtymajohtaja Ari Maunuksela

Yhtymahallitus merkitsee hankkeen toiminnallisen ja taloudellisen
loppuselvityksen tiedoksi.

Yhtymahallitus hyvaksyi esittelijan ehdotuksen yksimielisesti.
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Mellersta Osterbottens utbildningskoncern

Yhtymahallitus

§ 159 14.12.2023

Maa-alueen vuokraaminen tukiasemalle, Kannus Riuttasentie

Yhtymahallitus 14.12.2023 § 159

619/10.00.02.01/2023

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kannuksen Riuttasentien alueelle on suunniteltu langattoman tietoliikenteen
toimivuuden parantamiseksi laitetilan ja antennimaston rakentamista. Yhtion
edustajat ovat olleen yhteydessa myods Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymaan,
koska tilalla Ollikkala 217-404-10-17 on todettu olevan sijainniltaan erinomainen
paikka. Kannuksen vyksikon edustajat ovat todentaneet paikan ja se, etta
rakenteiden sijoittelulla ei ole haittaa metsatalouskaytolle.

Keski-Pohjanmaan koulutusyhtyman hallintosaannoén mukaisesti
kiinteistopaallikko vastaa kiintedn omaisuuden hallinnasta, joka tarkoittaa myos
lyhytaikaista vuokrausta. Yhtymahallitus pdattdd muutoin hallinnan luovutuksesta.
Tassa vuorauksessa on kyseessd pidempiaikainen luovutus, joten paatoksen
vahvistaa yhtymahallitus.

Maa-alueen vuokraus Riuttasentien tukiasemalla noudattaa sopimusehtoja, mita
vastaavissa tapauksissa esimerkiksi kunnat ovat tehneet. Vuokrattavan alueen
pinta-ala on noin 0,1 ha ja vuosivuokra on 400 €. Vuokranantajalla on oikeus
poistaa ja myyda puusto ennen vuokrausta.

Liitteena 1 on vuokrasopimus KE-Masto Oy:n ja koulutusyhtyman valilla.
Talousjohtaja Jukka Ylikarjula

Yhtymadjohtaja Ari Maunuksela

Yhtymahallitus hyvaksyy kohteesta Ollikkala 217-404-10-17 laaditun
vuokrasopimuksen.

Yhtymahallitus hyvaksyi esittelijan ehdotuksen yksimielisesti.
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Mellersta Osterbottens utbildningskoncern

Johtoryhma
Yhtymahallitus

§133 04.10.2023
§ 160 14.12.2023

Henkil6sto- ja koulutussuunnitelma 2023

Johtoryhma 04.10.2023 § 133

Paatosehdotus

Paatos

Henkilostoa koskevia suunnitelmia vuodelle 2023 on paivitetty ja valmisteltu
samaan dokumenttiin. Suunnitelma sisaltaa henkilosto- ja koulutussuunnitelman,
tyohyvinvointisuunnitelman seka tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman.

Henkilostéa koskevat suunnitelmat 2023 on kasitelty 29.3.2023 heke-tiimin
kokouksessa ja osittain johtoryhman 17.4.2023 kokouksessa.

Johtoryhma kasittelee henkil6std- ja koulutussuunnitelman niiltd osin, joka jai
huhtikuun kokouksessa kasittelemattd. Tyohyvinvointisuunnitelma viimeistellaan
erillisend  suunnitelmana  osana  henkilostostrategiaa.  Tasa-arvo-  ja

yhdenvertaisuussuunnitelman henkilostonakokulmasta tehty paivitys
viimeistelldaan erillisend suunnitelmana vyhteisty0ssd paivitettdvana olevan
opiskelijandakékulmasta tehdyn oppilaitoksen tasa-arvo- ja

yhdenvertaisuussuunnitelman kanssa.

Oheisaineistona on Henkilostod koskevat suunnitelmat 2023, josta kokouksessa
kasitelladn Henkilosto- ja koulutussuunnitelman kappale 3. Kappaleet 1 ja 2 on jo
kasitelty.

Johtoryhma kasittelee henkildsto- ja koulutussuunnitelman ja saattaa sen yt-
ryhman ja hallituksen kasittelyyn.

Kaytiin 1api henkilosto- ja koulutussuunnitelma 2023 ja saatetaan se yt-ryhman ja
vhtymahallituksen kasittelyyn.

Yhtymahallitus 14.12.2023 § 160

172/01.00.00/2023

Valmistelija

Henkilosto- ja koulutussuunnitelma tdydentaa Keski-Pohjanmaan
koulutusyhtyman strategiaa ja henkilostostrategiaa. Henkilostod koskevat
tavoitteet konkretisoituvat vuosittain yhtymasuunnitelmassa ja toteutumisesta
raportoidaan tilinpaatoksessa ja henkilostoraportissa.

Henkildsto- ja koulutussuunnitelma 2023 on kasitelty heke-tiimissa 29.3.2023,
johtoryhmassa 17.4.2023 ja 4.10.2023 ja yt-ryhmassa 23.11.2023.

Henkildsto- ja koulutussuunnitelma 2023 on liitteena 2.

Tyosuojelu- ja turvallisuuspaallikko Tiina Karisaari, Henkilosto- ja
tyohyvinvointipaallikko Elina Seppa-Jokela
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Johtoryhma
Yhtymahallitus

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

§133 04.10.2023
§ 160 14.12.2023

Yhtymajohtaja Ari Maunuksela
Yhtymahallitus hyvaksyy henkildsto- ja koulutussuunnitelman 2023.

Yhtymahallitus hyvaksyi esittelijan ehdotuksen yksimielisesti.
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Yhtymahallitus

Henkil6stostrategia 2025

§ 161 14.12.2023

Yhtymahallitus 14.12.2023 § 161

441/01.00.00/2022

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

P3aatos

Syksyn aikana on valmistunut henkilostostrategia. Heke-tiimi on valmistellut
henkilostostrategiaa tausta-aineistojen ja analyysien pohjalta tiimind ja
pienryhmatyoskentelylld. Valmistelussa on hyoddynnetty myos strategian
valiarvioinnin tuloksia.

Kpedun arvot ovat yhteisollisyys, uusiutuminen ja asiakaslahtoisyys. Kaikki nama
arvot ovat osa henkil6stostrategiaa, mutta yhteisollisyys on henkildstostrategian
kantava teema. Henkildstostrategian otsikko on "Yhdessa olemme enemman”.

Henkilostostrategia pohjautuu Keski-Pohjanmaan koulutusyhtyman
yhtymaéstrategiaan ja muihin strategisiin ohjelmiin. Henkilostostrategian
toteuttamissuunnitelmana voidaan pitaa ty6hyvinvointisuunnitelmaa.

Henkilostostrategian tavoitteet ja toimenpiteet konkretisoituvat
yhtyméasuunnitelmassa, koulutus- ja henkildstésuunnitelmassa ja tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelmassa. Yksilotasolla nama toteutuvat

onnistumiskeskusteluissa.

Toteutumista seurataan tilinpaatoksessa ja henkilostoraportoinnissa sekd HR-
mittareilla, joita ovat esim. henkil6stokyselyt ja sairauspoissaolot.

Henkilostostrategia on oheisaineistona.

Henkildsto- ja tyohyvinvointipaallikko Elina Seppa-Jokela
Yhtymadjohtaja Ari Maunuksela

Yhtymahallitus merkitsee tiedoksi henkilostostrategia 2025 asiakirjan ja saattaa
sen edelleen tiedoksi yhtymavaltuustolle.

Yhtymajohtaja teki kokouksessa muutetun paatésehdotuksen:

Yhtymahallitus hyvaksyy henkilostostrategia 2025 asiakirjan ja saattaa sen
edelleen tiedoksi yhtymavaltuustolle.

Yhtymahallitus hyvaksyi muutetun ehdotuksen yksimielisesti.
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Johtoryhma
Yhtymahallitus

Ty6hyvinvointisuunnitelma

§ 153 08.11.2023
§162 14.12.2023

Johtoryhma 08.11.2023 § 153

Paatosehdotus

Paatos

Tyohyvinvointi tarkoittaa turvallista, terveellistd ja tuottavaa tyotd, jota
ammattitaitoiset tyontekijat ja tyoyhteisot tekevat hyvin johdetussa
organisaatiossa. Tyo koetaan mielekkaaksi ja merkitykselliseksi. Tyd myos tukee
eldaman kokonaisuutta.

Ty6hyvinvoinnin edistamiseksi Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymassa on luotu
useita ohjeita, kdytdntoja ja malleja. Naméa ovat kootusti Wihtori -intrassa
Henkilostopalvelut -osion alla. Kpedulla on my6s useita hyvinvointia tukevia
henkilostbetuuksia, kuten ePassiFlex, tyosuhdepyord, liikuntavuorot, ilmaiset
kahvit ja etatydmahdollisuus.

Kpedun tyoterveyshuollosta vastaa Tyoterveyshuolto Tyoplus Yhtiot Oy.
Tyoterveyshuollosta saa perusterveydenhuollon lisdksi erikseen maaritellyt
sairaanhoitopalvelut.

Tyo6hyvinvointisuunnittelma toimii osana henkilostostrategian
toimenpidesuunnitelmaa. HenkilostOstrategiasta johdetutu toimenpiteet viedaan
osaksi yhtymasuunnitelmaa.

Tyohyvinvointisuunnitelma on nyt valmisteltu erillisend suunnitelmana, mutta se
voidaan jatkossa tehda yhtaaikaisesti henkilosto- ja koulutussuunnitelman kanssa.
Henkilostostrategian toimenpidesuunnitelma paivitetdan vuosittain  syksylla
yhtymadsuunnitelman laadinnan  yhteydessa. Suunnitelman toteutumista
seurataan henkilostostrategian mittareiden pohjalta, henkiléstoraportissa,
henkilostokyselyissa ja tyoterveyshuollon raporteissa.

Tyohyvinvointisuunnitelma on kasitelty heke-tiimissa 1.11.2023.
Tyohyvinvointisuunnitelma on johtoryhma kokouksen oheisaineistona.

Henkilosté- ja tyohyvinvointipaallikkd esittelee tyohyvinvointisuunnitelman,
tehddan tarvittavat muokkaukset ja saatetaan yt-ryhman kasittelyyn.

Kuultiin ~ henkilésto- ja  tyohyvinvointipdallikén  esitys ja  lapikaytiin
tyohyvinvointisuunnitelmaa. Vieddaan suunnitelma yt-ryhman ja yhtymahallituksen
kasittelyyn.

Yhtymahallitus 14.12.2023 § 162

172/01.00.00/2023
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Johtoryhma
Yhtymahallitus

Valmistelija
Esittelija
Paatésehdotus

Paatos

§ 153 08.11.2023
§162 14.12.2023

Tyohyvinvointisuunnitelma sisaltda yleisen tydhyvinvoinnin  madrittelyn,
tyohyvinvoinnin  Kpedussa, tyohyvinvoinnin kehittdmissuunnitelman vuosille
2024-2026, tyoterveyshuollon palvelut seka paivittamisen ja seurannan kaytannot.
Tyo6hyvinvointisuunnitelma toimii osana henkilostostrategian
toimenpidesuunnitelmaa.

Tyo6hyvinvointisuunnitelma on kasitelty heke-tiimissa 1.11.2023, johtoryhmassa
8.11.2023 ja yt-ryhmassa 23.11.2023.

Ty6hyvinvointisuunnitelma on liitteena 3.

Henkilosto- ja tyohyvinvointipaallikko Elina Seppa-Jokela
Yhtymajohtaja Ari Maunuksela

Yhtymahallitus hyvaksyy tyéhyvinvointisuunnitelman.
Yhtymahallitus hyvaksyi esittelijan ehdotuksen yksimielisesti.

Merkitaan poytakirjaan, ettd Johanna Elo poistui kokouksesta tdman pykalan
paatoksenteon jalkeen klo 17.10.



‘ KESKI-POHJANMAAN POYTAKIRIA 15/2023 18
KOULUTUSYHTYMA

Mellersta Osterbottens utbildningskoncern

Yhtymahallitus

§163 14.12.2023

Hankehakemusten hyvdaksyminen

Yhtymahallitus 14.12.2023 § 163

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hallitus on kasitellyt hankehakemusten hyvdksymistda edellisen kerran
kokouksessaan 23.11.2023. Taman jalkeen on yhtyman nimissa lahetetty liitteen 4
mukaiset hankehakemukset.

Yhtymadjohtaja Ari Maunuksela

Yhtymahallitus hyvaksyy liitteessa olevien hankehakemusten ldhettamisen
rahoittajille.

Yhtymahallitus hyvaksyi esittelijan ehdotuksen yksimielisesti.
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Yhtymahallitus § 164 14.12.2023

Saapuneet kirjeet, paatokset seka ilmoitusasiat
Yhtymahallitus 14.12.2023 § 164
Opetus- ja kulttuuriministerio

Paatos 30.11.2023, VN/25889/2023-OKM-93, pdatés vuoden 2023 aikana
jaettavaksi jatetysta perusrahoituksesta (vuoden 2023 toinen lisdsuoritepaatos)

Paatos 1.12.2023, VN/34954/2022-OKM-27, p&atds opetus- ja kulttuuritointa
varten kunnille myoOnnettavasta valtionosuudesta sekda kuntayhtymille,
rekisteroidyille yhteisdille ja saatioille mydnnettavasta rahoituksesta vuodelle
2023

Kutsu 4.12.2023, Toisen asteen koulutuksen tulevaisuus -seminaari 17.1.2024

Opetushallitus
Tiedote 24.11.2023, OPH-6090-2023 Valtakunnallisen tyopaikkapalautteen

kerddminen ajalla 1.1.-29.2.2024

Tiedote 8.12.2023, mahdollisuus antaa kehittamisehdotuksia opetushallituksen
maaraykseen tutkintokohtaisista terveydentilavaatimuksista

Maa- ja metsatalousministerio
Maksatuspaatés 8.12.2023, VN/5245/2021-MMM-12 Peltomaan alykkdan
vesienhallinnan pilotit

AMKE ry
Tiedote 21.11.2023, jasenmaksun perustietojen ilmoittaminen 14.12. mennessa

Kuntaliitto
Kysely 20.11.2023, tilannekuva kysely opiskeluhuollosta

Kunta- ja hyvinvointialuetydnantajat KT
Yleiskirjeet 24-27/2023

TyOplus Yhtiét Oy
Nimedmispyyntd 30.11.2023, Tyoplus Yhtiot Oy:n Neuvottelukuntaan jasenen ja
varajasenen nimeaminen

Keski-Pohjanmaan nuorisovaltuusto
Poytakirjan ote 29.11.2023, kouluterveyskyselyiden tulokset Keski-Pohjanmaalla

Metsdkeskus
IImoitus 22.11.2023, Metsankayttoilmoitus 1-2023-117671, ilmoitus
muinaisjaannoksen ldhelle kohdistuvasta metsankayttdilmoituksesta

Kokkolan kaupunki, K.H Renlundin museo
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Yhtymahallitus § 164 14.12.2023

llmoitus 4.12.2023, 6/12.03.03/2023 hakkuut kiinteistolld 217-404-10-17 Ollikkala

Esittelija Yhtymadjohtaja Ari Maunuksela

Paatosehdotus Yhtymahallitus merkitsee saapuneet kirjeet, paatokset seka ilmoitusasiat tiedoksi
ja toteaa, ettd toimenpiteita edellyttavat valmistelut on kdaynnistetty.

Paatos Yhtymahallitus hyvaksyi esittelijan ehdotuksen yksimielisesti.
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Yhtymahallitus § 165

Hallituksen otto-oikeuden kdyttdminen

Yhtymahallitus 14.12.2023 § 165

POYTAKIRJIA

14.12.2023

15/2023

21

Kuntalain 92 §:ssa saddetdan asian ottamisesta ylemman toimielimen kasiteltavak-
si. Yhtymahallitus voi ottaa kasiteltdavaksi asian, joka on kuntalain nojalla siirretty
yhtymahallituksen alaisen viranomaisen toimivaltaan. Asia on otettava
vhtymahallituksen kasiteltavaksi viimeistdadn sen ajan kuluessa, jossa
oikaisuvaatimus paatoksesta on tehtava (14 vrk tiedoksisaannista). Yhtymahalli-
tuksen kasiteltavaksi ei kuntalain 92 §:n mukaisesti saa ottaa yksil66n kohdistuvia
opetustoimen asioita.

Viranhaltijapaatokset §
Asiakkuusjohtaja 18-19
Henkilostopaallikkod -
Huoltopaallikkd -
IT-palvelupaallikkod -
Johtaja 108-112
Kiinteistopaallikko -
Laskentapaallikko -
Opintoasiainpaallikko -
Oppisopimuspaallikkd -
Palvelupaallikko -

Rehtori 226-251
Ruokapalvelupaallikkd _
Talousjohtaja 40-42

Toimialapaallikot

- hyvinvointialat -
- IT- ja media-ala & ruoka- ja puhtauspalveluala -
- kansanopisto -
- liiketoiminnan ala -
- luonnonvara-ala -
- rakennusalat 1
- teollisuus ja logistiikka-ala -
- valmentavat ja ohjaavat, YTO -
Vararehtori

Yhtymahallituksen puheenjohtaja

Paatosluettelo oheisaineistona.

Yhtymahallitus paattaa, etta se ei kdyta otto-oikeuttaan ylla mainittuihin

Esittelija Yhtymadjohtaja Ari Maunuksela
Paatésehdotus

paatoksiin.
Paatos

Yhtymahallitus hyvaksyi esittelijan ehdotuksen yksimielisesti.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 153, § 154, § 155, § 156, § 157, § 158, § 162, § 164, § 165

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédnpanoa, ei saa kuntalain 136
§:n mukaan hakea muutosta.

22
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Mellersta Osterbottens utbildningskoncern

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 159, § 160, § 161, § 163

OIKAISUVAATIMUSOHIJE

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Yhtymahallituksen  pdatokseen  tyytymaton voi  tehdad  kirjallisen
oikaisuvaatimuksen. P&atokseen ei saa hakea muutosta valittamalla
tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda

— se, johon pdatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen) seka

— kunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaatimus on toimitettava Keski-Pohjanmaan koulutusyhtyman

kirjaamoon, kirjaamo@kpedu.fi, Narvilankatu 8, 67100 Kokkola, maaraajan
viimeisena padivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitsemdn pdivan kuluttua kirjeen lahettamisestda. Kaytettdessa sahkoista
tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen pdatoksesta tiedon, jollei muuta
naytetd, kolmantena pédivana viestin ldhettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen pdatoksestd tiedon seitseman pdivan
kuluttua siitd, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on
pyhdpaiva, itsendisyyspadivd, vapunpaivd, joulu- tai juhannusaatto tai
arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

— oikaisuvaatimuksen tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero
— paatos, johon haetaan oikaisua

— miten paatosta halutaan oikaistavaksi

— milla perusteella oikaisua vaaditaan

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sdhkoisend viestind, on
yhteystietona ilmoitettava my6s sahkdpostiosoite.
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