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Yhtymähallitus 
 
 
Läsnä Sivula Jarkko puheenjohtaja  
 Urpilainen Pirjo varapuheenjohtaja  
 Elfving Jennie jäsen  
 Fiskaali Heimo jäsen  
 Hirvi Emilia jäsen  
 Kangasvieri Marjukka jäsen  
 Koskela Kari jäsen  
 Kulpakko Marko jäsen, poistui klo 17.20  
 Pekkarinen Sari jäsen  
 Suonperä Sirpa jäsen  
 Paloranta Johanna valtuuston puheenjohtaja  
 Elo Johanna valtuuston I varapuheenjohtaja  
 Kangas Sami valtuuston II varapuheenjohtaja  
 Maunuksela Ari esittelijä  
 Sundström Nina esittelijän varahenkilö  
 Ylikarjula Jukka esittelijän varahenkilö  
 Silvennoinen Sanna pöytäkirjanpitäjä 

 
 

 Rintala Petri kiinteistöpäällikkö, läsnä § 24  
 
 
Poissa Pollari Kari 
 
 
Allekirjoitukset       
 Jarkko Sivula Sanna Silvennoinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Pöytäkirjan tarkastus 
 Jennie Elfving Marjukka Kangasvieri   
 pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito  
 Pöytäkirja on tarkastuksen jälkeen nähtävillä koulutusyhtymän verkkosivuilla. 
 
 

Sanna Silvennoinen 
pöytäkirjanpitäjä
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Yhtymähallitus § 21 20.02.2025 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Yhtymähallitus 20.02.2025 § 21 
 
 Hallintosäännön 106 § 2 mom. mukaan kokouskutsu, joka sisältää selostuksen 

käsiteltävistä asioista ja ehdotukset toimielimen päätöksiksi, lähetetään viimeis-
tään viisi (5) päivää ennen kokousta, jollei erityinen syy sitä estä.  

 
 Hallintosäännön 106 § 4 mom. mukaan yhtymähallituksen kokouskutsu, esityslis-

ta, liitteet ja oheismateriaali julkaistaan sähköisessä kokoustilassa ja tieto 
julkaisusta lähetetään sähköpostitse yhtymähallituksen jäsenille, varajäsenille 
sekä yhtymävaltuuston puheenjohtajistolle. 

 
 Hallintosäännön 103 §:n mukaan yhtymähallituksen kokous voidaan järjestää 

myös sähköisessä ympäristössä. Kuntalain 99 § edellyttää, että läsnä oleviksi to-
detut ovat keskenään yhdenvertaisessa näkö- ja ääniyhteydessä. 
  

Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.



 
 PÖYTÄKIRJA 3/2025  4 

 
Yhtymähallitus § 22 20.02.2025 
 

 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valitseminen 
  
Yhtymähallitus 20.02.2025 § 22 
   

Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan kaksi jäsentä.  
 

Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 
 

Päätösehdotus Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Jennie Elfving ja Marjukka Kangasvieri. 
 

Päätös Yhtymähallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen yksimielisesti. 
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Yhtymähallitus § 23 20.02.2025 
 

 

 
Yhtymäjohtajan tiedotettavat asiat 
  
Yhtymähallitus 20.02.2025 § 23 
 

Kokouksen alussa yhtymäjohtaja tiedottaa ajankohtaisista valmistelussa olevista 
asioista ja tulevista olennaisista tapahtumista. 
 
Lisäksi todetaan mahdolliset tätä kokousta koskevat asiantuntijaesittelyt. 
 

Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 
 
-Ammatillisen koulututuksen toiminnanohjauksen kokeilu, haun valmistelu  
-Kpedun osallistuu Taitaja-kisojen finaaliin  
-Katsaus maksullisen palvelutoiminnan kehittämiseen, Osuvakoulutus Oy & 
uusien palveluiden tuotteistaminen ja kehittäminen 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus merkitsee ajankohtaiset asiat tiedoksi. 
 

Päätös Yhtymähallitus merkitsi ajankohtaiset asiat tiedoksi.
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Johtoryhmä § 30 12.02.2025 
Yhtymähallitus § 24 20.02.2025 
 

 

 
Koulutusyhtymän kunnossapito-ohjelma 2025 
 
Johtoryhmä 12.02.2025 § 30 
 

Yhtymävaltuusto hyväksyi 31.10.2024 vuoden 2025 talousarvion ja vuosien 2025-
2027 yhtymäsuunnitelman osana investointiohjelman.  

 
Vuoden 2025 investointiohjelmassa on varattu 0,25 m€ suunnittelumääräraha ja 
0,55 m€ ns. pienten kohteiden kunnossapitoinvestointien määräraha. 
Yhtymähallitus päättää vuosittain kunnossapito-ohjelman toteuttamisen. 

 
Kiinteistöpäällikkö Petri Rintala on laatinut alustavaa luonnosta vuoden 2025 
kunnossapidon ja suunnittelun kohteista. Johtoryhmän käsittelyn jälkeen 
suunnitelma saatetaan yhtymähallituksen päätettäväksi viimeistään helmikuun 
2025 kokouksessa. Alla kunnossapito-ohjelman pääkohdat toimipaikoittain 
esiteltynä. Euromääräiset kustannusarviot esitetty liiteaineiston taulukossa. 

 
Kokkola, Ammattikampus   

   
Närvilänkatu 8 
Suunnittelumääräraha kohdistuu Närvilänkatu 8:n A-osan 
peruskorjaussuunnitteluun. Korjauskohteen tavoitteena tuottaa nykyaikaisia 
opetustiloja pääosin teoriaopetuskäyttöön. Myös rakennuksen ulkovaippa sekä 
auditorioon kohdistetaan peruskorjausta. 

  
Talonpojankatu 6 
Suunnittelumääräraha kohdistuu Metallinopetuksen lisätilojen ja 
peruskorjattavien tilojen suunnitteluun.  

 
Kiinteistön kunnossapitokohteena on metallihallien vesikatteen uusiminen. 

 
Kannus 
Toimipaikan merkittävin suunnittelukohde on metsäkoneiden suojarakennuksen 
pää- ja rakennussuunnittelu.  

 
Kiinteistöjen kunnossapitokohteina: 
- Verstasrakennuksen julkisivun ja vesikaton korjaustyö, ikkunoiden   

uusiminen 50% ja IV-peruskorjaustyö 
- Tuumalan IV-järjestelmän uusiminen 
- Koirakoulutuskentän, aitauksen ja suojakatoksen rakentaminen. 

Hajuhuoneen rakentaminen pieneläintilojen varastoon.  
- Ollikkalan päärakennuksen vesikaton peruskorjaus/maalaus 
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Johtoryhmä § 30 12.02.2025 
Yhtymähallitus § 24 20.02.2025 
 

 

Kaustinen 
Kiinteistöjen kunnossapitokohteina: 

 
- Rakenteilla oleva säilytyskatos n. 237m2 
- Katettu lantala n. 230 m2 

 
 

Kälviä 
Suunnittelu- ja rakentamiskohteena auditoriorakennuksen pysäköintialue. 
Rakentamiskustannukset n. 0,3M€ kohdistetaan Kälviä 2-vaiheen investointiin. 

 
Liitteenä 2 on investointikohteiden kunnossapidon ja suunnittelun ohjelma 
vuodelle 2025. 

 
Päätösehdotus Johtoryhmä käsittelee kiinteistöpäällikön valmisteleman esityksen ja saattaa 

asian mahdollisin tarkennuksin yhtymähallituksen päätettäväksi. 
 
Päätös Käytiin läpi kunnossapito-ohjelma 2025, tehtiin tarkennukset ja päätettiin esittää 

ohjelma yhtymähallituksen hyväksyttäväksi. Kunnossapito-ohjelman mahdolliset 
tarkistukset tehdään talouden kvartaaliraportoinnin käsittelyn yhteydessä. 

  
 
Yhtymähallitus 20.02.2025 § 24    
91/02.00.04/2025    

Liitteenä 1 on valtuuston hyväksymän investointiohjelman mukaisesti 
kunnossapito-ohjelma suunnitelma vuodelle 2025.  
 
Sitomattoman määrärahan käytöstä yhtymähallitus päättää osavuosikatsausten 
käsittelyn yhteydessä, todeten samalla kunnossapito-ohjelman kohteiden 
etenemisen.  
 
Esityslistan oheisaineistona on lisäksi ajankohtaiskatsaus Kpedun 
investointiohjelman 2024-2027 kohteiden tilanteesta. 
 

Valmistelija Kiinteistöpäällikkö Petri Rintala, talousjohtaja Jukka Ylikarjula 
 

Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus hyväksyy investointien kunnossapidon ohjelma vuodelle 2025. 
 

Päätös Yhtymähallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen yksimielisesti. 
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Johtoryhmä § 31 12.02.2025 
Yhtymähallitus § 25 20.02.2025 
 

 

 
Ammattikampuksen auditoriosiiven rakennusinvestointi 
 
Johtoryhmä 12.02.2025 § 31 
 

Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymän vuosien 2025-2027 investointiohjelmaan 
sisältyy Kokkolan ammattikampuksen päärakennuksen ns. auditoriosiiven 
peruskorjaaminen. 
 
Tilasuunnittelussa on edetty siten, että tilojen käyttäjinä olisivat vuokralaisena 
Luovi sekä kpedun omaa toimintaa kuten TUVA-koulutukset ja muu käyttö. Siltä 
osin kuin koulutusyhtymän tiloja vuokrataan olennaisessa laajuudessa muille 
käyttäjille, kilpailuneutraliteettisäännösten vuoksi viime vuosina 
koulutusyhtymän toimitilavuokraukset on toteutettu Kiinteistö Oy Kokkolan 
Kampuksen kautta. 
 
Auditoriosiiven rakennusinvestoinnin toteutus tapahtuisi vaiheittain seuraavasti: 
- Kootaan alustavat tilaohjelmat Luovin ja kpedun omista tilatarpeista. 
- Laaditaan L1-luonnostason piirustukset ja havainnekuvat arkkitehtitoimiston 

kanssa, huomioiden alustavat ja tarkennettavat tilaohjelmat. 
- Laaditaan esisopimukset KiOy Kokkolan Kampuksen, Luovin ylläpitäjän ja 

Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymän kesken. 
- Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymä ja KiOy Kokkolan Kampus laativat 

sopimuksen kiinteistön osan omistuksen pysyvyyden siirrosta ja muista 
kiinteistöjen rajapintoihin ja ylläpitoon liittyvistä asioista. 

- KiOy Kokkolan Kampus kilpailuttaa ja toteuttaa rakennushankkeen sekä laatii 
lopulliset vuokrasopimukset tilojen käyttäjien kanssa. 

 
Kiinteistö Oy Kokkolan Kampuksen edustajia hankkeen valmistelussa ovat Jukka 
Ylikarjula, Nina Sundström, Petri Rintala ja Minna Pollari. Luovia pyydetään 
nimeämään valmisteluryhmään edustajansa. Kpedua pyydetään nimeämään 
käyttäjien edustajia erityisesti käytännön tilatarpeiden näkökulmasta.  

 
Päätösehdotus Merkitään valmistelutilanne tiedoksi. Nimetään kpedun edustajat 

tilasuunnitteluryhmään. 
 
Päätös Merkittiin valmistelutilanne tiedoksi ja nimettiin tilasuunnitteluryhmään Kpedun 

edustajiksi Carita Tuominen ja Mika Väisälä. 
 
 Päätettiiin saattaa asia lähetekeskusteluun yhtymähallituksen kokoukseen. 
  
Yhtymähallitus 20.02.2025 § 25    
93/10.03.02.00/2025    

Kohteen toteutussuunnitelmia on esitelty yhtymähallitukselle 21.11.2024 § 146. 
 
Talousjohtaja esittelee kokouksessa kohteen suunnittelutilanteen. 
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Johtoryhmä § 31 12.02.2025 
Yhtymähallitus § 25 20.02.2025 
 

 

Valmistelija Talousjohtaja Jukka Ylikarjula, kiinteistöpäällikkö Petri Rintala 
 

Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus käy asiasta lähetekeskustelun, jonka pohjalta asia jatkokäsitellään 
Kiinteistö Oy:n päätöksenteossa ja sen jälkeen yhtymähallituksen 13.3.2025 
kokouksessa. 
 

Päätös Yhtymähallitus kävi asiasta lähetekeskustelun. 
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Yhtymähallitus § 26 20.02.2025 
 

 

 
Talousarvion 2024 toteutuminen 
  
Yhtymähallitus 20.02.2025 § 26    
680/02.01.00/2023    

Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymän vuoden 2024 kirjanpito on juuri saatu 
valmiiksi tuloslaskelman ja investointien toteutumisen osalta. Aineisto on jo 
tilintarkastajien tarkastettavana. Yhtymähallituksen käsittelyssä ja 
allekirjoitettavana tilinpäätös- ja toimintakertomus vuodelta 2024 on 13.3.2025. 
Yhtymävaltuuston käsittelyssä asia on 24.4.2024. 
 
Tuloslaskelman (ulkoinen) toteutuminen: 
 

 
 
Yhtymähallituksen kokouksessa käsitellään investointiohjelman ja 
rahoituslaskelman toteutuminen sekä laajempi palvelualuetason 
toteutumaraportointi sekä tilinpäätösanalyysit. Nämä liitetään yhtymähallituksen 
kokoukseen oheisaineistoksi maanantaina 17.2.2026. 
 

Valmistelija Talousjohtaja Jukka Ylikarjula 
 

Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 
 

TULOSLASKELMA (ulkoinen) TP 2023 MTA 2024 TP 2024 Ero 24-23€ Tot% 2024 MTA 2025 MTA25-TP24€

TOIMINTATUOTOT 40 803 935 40 626 700 41 548 936 745 001 102,3 % 39 854 600 -1 694 336
Myyntituotot yht 36 073 047 37 004 200 37 254 909 1 181 862 100,7 % 35 553 400 -1 701 509
   VOS-rahoitus, amm. koulutus 32 344 964 33 100 000 33 255 286 910 322 100,5 % 31 600 000 -1 655 286
   Myynti, Osuvakoulutus Oy 702 136 841 500 820 385 118 249 97,5 % 900 000 79 615
Maksutuotot 58 485 50 000 58 457 -27 116,9 % 50 000 -8 457
Tuet ja avustukset yht 4 029 660 3 111 000 3 584 279 -445 381 115,2 % 3 764 100 179 821
   Valtionapu, vap.sivistys Kälviä 1 354 352 1 363 000 1 400 382 46 030 102,7 % 1 621 500 221 118
Muut toimintatuotot yht 642 743 461 500 651 290 8 547 141,1 % 487 100 -164 190
   Vuokratuotot 486 348 431 500 535 097 48 749 124,0 % 454 700 -80 397
   Muut tuotot 156 395 30 000 116 193 -40 202 387,3 % 32 400 -83 793
TOIMINTAKULUT -37 953 552 -36 699 500 -38 012 677 -59 125 103,6 % -36 084 600 1 928 077
Henkilöstökulut -24 986 649 -24 625 600 -25 030 634 -43 985 101,6 % -24 052 900 977 734
Palvelujen ostot -5 926 358 -5 514 500 -5 687 050 239 308 103,1 % -5 455 600 231 450
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -4 220 047 -3 971 000 -4 325 270 -105 223 108,9 % -3 994 000 331 270
Avustukset -252 857 -245 000 -269 740 -16 883 110,1 % -224 700 45 040
Muut toimintakulut -2 567 642 -2 343 400 -2 699 984 -132 342 115,2 % -2 357 400 342 584
TOIMINTAKATE 2 850 382 3 927 200 3 536 259 685 876 90,0 % 3 770 000 233 741
Rahoitustuotot ja -kulut -410 411 -660 900 -611 914 -201 503 92,6 % -675 700 -63 786
VUOSIKATE 2 439 972 3 266 300 2 924 345 484 373 89,5 % 3 094 300 169 955
Poistot ja arvonalennukset -3 047 948 -3 166 300 -3 326 040 -278 092 105,0 % -3 394 300 -68 260
TILIKAUDEN TULOS -607 976 100 000 -401 695 206 281 -401,7 % -300 000 101 695
Tilinpäätössiirrot yht 613 095 261 100 401 695 -211 400 153,8 % 300 000 -101 695
   Poistoeron lisäys 161 126 161 100 161 126 0 100,0 % 161 100 -26
   Varausten lisäys 223 675 0 128 038 -95 637 0 -128 038
   Rahastojen lisäys/vähennys 228 294 100 000 112 531 -115 763 112,5 % 138 900 26 369
YLI-/ALIJÄÄMÄ 5 119 361 100 0 -5 119 0 0
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Yhtymähallitus § 26 20.02.2025 
 

 

Päätösehdotus Yhtymähallitus merkitsee vuoden 2024 talousarvion toteutumisen tiedoksi. 
 

Päätös Yhtymähallitus merkitsi vuoden 2024 talousarvion toteutumisen tiedoksi. 
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Johtoryhmä § 33 12.02.2025 
Yhtymähallitus § 27 20.02.2025 
 

 

 
Opiskelijavuositoteuma 1/2025 
 
Johtoryhmä 12.02.2025 § 33 
 

Kpedun opiskelijavuositavoite vuodelle 2025 on 2750 opiskelijavuotta. 
 
Oheisaineistona olevan tilaston 3.2.2025 mukainen arvio opiskelijavuosista 
(sidotut) vuodelle 2025 on 2278,7 opiskelijavuotta. Vuoden 2024 vastaavan 
ajankohdan arvio oli 2270 opv eli noin 9 opiskelijavuotta vähemmän kuin vuoden 
2025 arvio. 
 
Vuoden 2025 vuoden alusta lähtien on ennustetarkkuuden parantamiseksi 
laadittu myös arvio opiskelijavuosista, johon sisältyy myös suunnitelma 
loppuvuoden aikana alkavista koulutuksista. Ko. ennuste on tarkasteluhetkellä 
2770,1 opiskelijavuotta.  
 
Oheisaineistona on opiskelijavuosien ja tutkintomäärien toteumatiedot ajalta 
1/2025 vertailutietoineen. 

 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi.  
 
Päätös Merkittiin opiskelijavuositoteuma 1/2025 tiedoksi ja päätettiin saattaa asia 

yhtymähallituksen käsittelyyn. 
 
   
 
Yhtymähallitus 20.02.2025 § 27    
786/02.01.00/2024    

Oheisaineistona on opiskelijavuosien ja tutkintomäärien toteumatiedot ajalta 
1/2025 vertailutietoineen sisältäen kokonaistoteumaennusteen vuodelle 2025. 
 

Valmistelija Rehtori Nina Sundström 
 

Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus merkitsee opiskelijavuositoteuman 1/2025 ja kokonaisennusteen 
tiedoksi. 
 

Päätös Yhtymähallitus merkitsi opiskelijavuositoteuman 1/2025 ja 
kokonaistoteumaennusteen tiedoksi. 
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Johtoryhmä § 36 12.02.2025 
Yhtymähallitus § 28 20.02.2025 
 

 

 
Kehittämisrahaston säännön muuttaminen ja aikuiskoulutusrahaston lakkauttaminen 
 
Johtoryhmä 12.02.2025 § 36 
 

Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymällä on tällä hetkellä seuraavat kaksi rahastoa, 
joiden pääomat 31.12.2024 ovat yhteensä 747.156,93 €: 
- Koulutusyhtymän kehittämisrahasto, jonka pääoma on 91.937,02 €.  
- Aikuiskoulutusrahasto, jonka pääoma on 655.219,81 €. Rahastoa ei ole 

käytetty viimeisen 7 vuoden aikana. Aikuiskoulutuslähtöisen 
kehittämishankkeiden omarahoitusosuudet on tänä aikana kirjattu kpedun 
kehittämisrahaston puolelta. 

 
Edellä todettujen rahastojen osalta on muutaman vuoden ajan todettu, että 
koska jo vuonna 2018 erillinen aikuiskoulutuskeskustoiminta yhdistettiin muuhun 
ammatilliseen koulutukseen, niin aikuiskoulutusrahaston sääntö tulisi uudistaa 
taikka lakkauttaa ja siirtää varat koulutusyhtymän yhteiseen 
kehittämisrahastoon. Rahastojen yhdistäminen on todettu 
tarkoituksenmukaisemmaksi vaihtoehdoksi. 
 
Yhtymävaltuuston päätettäväksi rahastojen sääntömuutokset ja yhdistämiset 
sekä uuden rahaston perustaminen esitetään toteutettavaksi 1.1.2025 lukien ns. 
alkavan taseen kirjauksina. Kirjanpitolain mukaisista rahastoratkaisuista ja 
tarkoituksenmukaisesta ajankohdasta talousjohtaja on käynyt arvioivat 
keskustelut koulutusyhtymän tilintarkastajan kanssa.  
 
Liitteenä on ehdotus Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymän kehittämisrahaston 
1.1.2025 lukien uudistettavaksi säännöksi muutosmerkinnöin. Oheisaineistona on 
aikuiskoulutusrahaston nykyinen sääntö. 

 
Päätösehdotus Johtoryhmä päättää esittää asian yhtymähallituksen käsiteltäväksi ja edelleen 

yhtymävaltuuston hyväksyttäväksi.   
 
Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
   
 
Yhtymähallitus 20.02.2025 § 28    
108/00.01.01.01/2025    

Liitteenä 2 on ehdotus Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymän kehittämisrahaston 
1.1.2025 lukien uudistettavaksi säännöksi muutosmerkinnöin.  
 
Oheisaineistona on aikuiskoulutusrahaston nykyinen sääntö. 
 

Valmistelija Talousjohtaja Jukka Ylikarjula 
 

Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 
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Johtoryhmä § 36 12.02.2025 
Yhtymähallitus § 28 20.02.2025 
 

 

 
Päätösehdotus Yhtymähallitus päättää esittää asian yhtymävaltuuston hyväksyttäväksi. 
 
Päätös Yhtymähallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen yksimielisesti. 
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Johtoryhmä § 37 12.02.2025 
Yhtymähallitus § 29 20.02.2025 
 

 

 
Kansanopistorahaston perustaminen 
 
Johtoryhmä 12.02.2025 § 37 
 

Keski-Pohjanmaan kansanopisto liittyi Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymään 
1.1.2000 lukien. Samalla koulutusyhtymä sai oikeudet internaattimuotoisen 
kansanopistotoiminnan ja vapaan sivistystyön koulutuksen järjestämiseen. 
Kansanopiston toiminta siirtyi sellaisenaan varoineen ja velkoineen sekä 
henkilöstö ns. vanhoina työntekijöinä.  
 
Kansanopistotoiminnasta ja vapaasta sivistystyöstä tehdään vuosittain 
kustannustilastoinnit, koska lainsäädännöllisesti toiminta on järjestämislupineen 
ns. oma oppilaitosmuotonsa. Vuosien 2000-2024 laskelmat osoittavat, että 
valtion ja muun tulorahoituksen tuotot, vähennettynä opiston ja yhtymän 
kuluilla, on ollut yhteensä noin 3,5 m€ positiivinen.  
 
Kansanopiston Kälviän toimipaikan osalta koulutusyhtymän investointiohjelmissa 
ja suunnitelmissa on vuosille 2023-2028 merkittäviä rakennusinvestointeja, jotka 
lisäävät vuosittaisia poistoja. Poistorasituksen kattamiseksi olisi perusteltua ottaa 
huomioon kansanopiston vuosina 2000-2024 koulutusyhtymän taseeseen 
kerryttämä ylijäämäosuus, varsinkin kun kansanopistotoiminta ja vapaa 
sivistystyö ovat oma juridinen järjestämismuotonsa. 
 
Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymän taseeseen on tällä hetkellä kertynyt noin 
14,0 m€ ylijäämä, josta kansanopistotoiminnan kerryttämä laskennallinen noin 
3,5 m€ osuus voitaisiin siirtää joko koulutusyhtymän investointiohjelmaan 
sisältyvien kansanopistotoiminnan rakennushankkeiden ja vanhojen rakennusten 
purkamisen investointivaraukseksi taikka perustettavan investointilähtöisen 
kansanopistorahaston alkupääomaksi. 
 
Yhtymävaltuuston päätettäväksi rahastojen sääntömuutokset ja yhdistämiset 
sekä uuden rahaston perustaminen esitetään toteutettavaksi 1.1.2025 lukien ns. 
alkavan taseen kirjauksina. Kirjanpitolain mukaisista rahastoratkaisuista ja 
tarkoituksenmukaisesta ajankohdasta talousjohtaja on käynyt arvioivat 
keskustelut koulutusyhtymän tilintarkastajan kanssa.  
 
Liitteenä on ehdotus 1.1.2025 lukien perustettavaksi kansanopistorahaston 
säännöksi. 
 
Oheisaineistona on siirtyvä ja alkava tase 1.1.2000 sekä vuosituloslaskelmat 
2000-2024. 

 
Päätösehdotus Johtoryhmä esittää yhtymähallituksen käsiteltäväksi ja edelleen 

yhtymävaltuuston päätettäväksi, että perustetaan 1.1.2025 lukien 
kansanopistorahasto, hyväksytään rahastosääntö ja rahaston alkupääomaksi 
siirretään oman pääoman sisäisenä siirtona taseen ylijäämästä 3.500.000 euroa. 
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Johtoryhmä § 37 12.02.2025 
Yhtymähallitus § 29 20.02.2025 
 

 

 
Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
  
Yhtymähallitus 20.02.2025 § 29    
113/00.01.01.01/2025    

Liitteenä 3 on ehdotus 1.1.2025 lukien perustettavaksi kansanopistorahaston 
säännöksi. 
Yhtymähallituksen kokouksen oheisaineistona on siirtyvä ja alkava tase 1.1.2000 
sekä vuosituloslaskelmat 2000-2024. 
 

Valmistelija Talousjohtaja Jukka Ylikarjula 
 

Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus esittää yhtymävaltuuston päätettäväksi, että perustetaan 
1.1.2025 lukien kansanopistorahasto, hyväksytään rahastosääntö ja rahaston 
alkupääomaksi siirretään oman pääoman sisäisenä siirtona taseen ylijäämästä 
3.500.000 euroa. 

 
Käsittely Yhtymäjohtaja teki kokouksessa tarkennetun päätösehdotuksen: 
 

Yhtymähallitus merkitsee esittelyt tiedoksi ja toteaa, että on tarve vielä tarkentaa 
rahaston alkupääoman määrittelyä tilintarkastajan kanssa sekä päättää palauttaa 
asian uudelleen valmisteltavaksi. 
 

Päätös Yhtymähallitus hyväksyi tarkennetun päätösehdotuksen yksimielisesti. 
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Yhtymähallitus § 30 20.02.2025 
 

 

 
Oikaisuvaatimus johtajan päätöksestä 11/2025 
  
Yhtymähallitus 20.02.2025 § 30    
122/01.02.01.03/2025    

Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymän kirjaamoon on saapunut 11.2.2025 
oikaisuvaatimus, joka kohdistuu yhtymäjohtajan päätökseen 11/2025 
Turvallisuusalan OVTES TVA-lisiin. Oikaisuvaatimuksen tekijä vaatii päätöksen 
kumoamista. 
 
OVTES:n TVA:n osalta tehtiin ensimmäisen kerran syksyllä 2019 TVA-tarkastelu, 
jolloin sen kohdentamiseen luotiin käytänteet. Asiaa käsiteltiin tällöin yt-
ryhmässä, palkkatyöryhmässä ja koulutuspalveluiden johtotiimissä. Ohjetta on 
tarkennettu loppuvuodesta 2024 rehtorin, henkilöstö- ja työhyvinvointipäällikön 
ja OAJ:n pääluottamusmiehen toimesta. Tarkennuksia tehtiin mm. OVTES:n 
vaativuustekijöiden määritysten pohjalta Kpedun TVA-vaativuustekijöihin ja TVA-
lisien summiin. Tarkennettu ohje on myös käsitelty koulutuspalveluiden 
johtotiimissä ja johtoryhmässä. Yt-ryhmä on vahvistanut sen 12.12.2024. 
 
Kpedun TVA-lisien jakaantuminen tarkastetaan vuosittain. TVA-prosessi 
käynnistyy koulutuspalveluiden johtotiimissä. Henkilöstö- ja 
työhyvinvointipäällikkö kokoaa esitykset ja käsittelee ne rehtorin kanssa, jonka 
jälkeen on yhteispalveri OAJ:n pääluottamusmiehen kanssa. TVA-esitykset 
vahvistetaan johtajan viranhaltijapäätöksellä. 

 
Tarvittaessa TVA-lisiin tehdään muutoksia toimintavuoden aikana, esim. 
henkilöstövaihdosten takia. Vuoden aikana tulevasta muutoksesta ja uudesta 
TVA-lisästä tehdään esitys rehtorille ja henkilöstö- ja työhyvinvointipäällikölle, 
joka valmistelee muutoksen johtajan vahvistettavaksi viranhaltijapäätöksellä. 
TVA-vastuutehtävän päätyttyä, TVA-lisä päättyy. 
  
Oheisaineistona on oikaisuvaatimus, vastine ja OVTES TVA-lisien määrittelyn 
ohje. 
 
Koulutusyhtymän hallintosäännön ja hallintolain noudattamisen oikeudellinen 
arviointilausunto on talousjohtajan valmisteltavana ja esitellään 
yhtymähallituksen kokouksessa. 
 

Valmistelija Henkilöstö- ja työhyvinvointipäällikkö Elina Seppä-Jokela ja toimialapäällikkö Ulla 
Pollari 
 

Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 
 

Päätösehdotus Päätösesitys asiasta annetaan kokouksessa. 
 
Käsittely Kokouksessa annettu päätösehdotus: 
 
 Yhtymähallitus päättää siirtää asian käsittelyn seuraavaan kokoukseen. 
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Yhtymähallitus § 30 20.02.2025 
 

 

 
Päätös Yhtymähallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen yksimielisesti. 
 
 Merkitään, että Marko Kulpakko poistui kokouksesta päätöksenteon jälkeen klo 

17.20. 
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Yhtymähallitus § 31 20.02.2025 
 

 

 
Hankintaoikaisuvaatimus / Kälviän toimipaikan auditoriorakennuksen kameravalvonta 
  
Yhtymähallitus 20.02.2025 § 31    
107/02.06/2025    
 Kälviä auditoriorakennuksen kameravalvontahankinta  
 
 Kälviän auditoriorakennukseen on kokonaisuudessaan tarkoitus hankkia 

kameravalvonta. Nykyinen kameravalvonta on vanhaa tekniikkaa ja uusi 
laajennus on myös tärkeä valvontakohde. Kameravalvonta järjestelmästä on 
pyydetty sähköpostitse tarjoukset alueen 5 tarjoajalta.  

 
 Tässä tarjouspyyntökäsittelyyn liittyvät tapahtumat aikajärjestyksessä: 
 

o Tarjouspyynnöt toimitettu sähköpostilla tarjoajaehdokkaille 
21.1.2025.  

o Tarjoukset tuli jättää sähköpostilla viim. 5.2.2025 klo 13:00.  
o Yhteensä 3 tarjoajan tarjous on saapunut sähköpostitse määräaikaan 

mennessä. 
o Tarjousten avaus ja vertailu suoritettu 5.2.2025 klo 13:30. 
o Yhden tarjoajan tarjous sähköposti on virheellisesti mennyt 

vastaanottajan roskapostiin, eikä tarjouksen avaustapahtuman 
yhteydessä ole sitä käsitelty. 

o Yhdeltä tarjoajalta ei ole saatu tarjousta lainkaan.  
o Hankintapäätös (Kiinteistöpäällikkö 4/2025) on toimitettu tiedoksi 

tarjoajille sähköpostilla perjantaina 7.2.2025.  
o Keskiviikkona 12.2 tarjoaja, jonka sähköpostitarjous on mennyt 

roskapostiin, on lähettänyt Kpedun kirjaamoon oikaisuvaatimuksen 
koskien em. hankintapäätöstä. 

 
 Hankintaoikaisuvaatimus on oheisaineistona. 

 
Valmistelija Kiinteistöpäällikkö Petri Rintala, talousjohtaja Jukka Ylikarjula 

 
Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 

 
Päätösehdotus Yhtymähallitus päättää hyväksyä tehdyn oikaisuvaatimuksen, kumoaa 

kiinteistöpäällikön viranhaltijapäätöksen 4/2025 ja palauttaa asian 
kiinteistöpäällikön uudelleen ratkaistavaksi. 
 

Päätös Yhtymähallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen yksimielisesti. 
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Yhtymähallitus § 32 20.02.2025 
 

 

 
Uuden strategian valmistelun käynnistäminen 
  
Yhtymähallitus 20.02.2025 § 32    
135/00.01.02.00/2025    

Kpedun nykyinen strategia 2021-2025 on laadittu alkuvuonna 2021. 
Strategiaprosessi toteutettiin osallistamalla laajasti henkilöstöä, 
luottamushallintoa, sidosryhmiä ja opiskelijoita. Valmistelun alkuvaiheessa 
kuultiin myös asiantuntijapuheenvuoroja joiltakin eräiltä asiantuntijoilta ja muilta 
koulutuksen järjestäjiltä. Lisäksi toteutettiin edellisen strategian arviointi ja 
syksyllä 2023 väliarviointi. Keväällä 2025 toteutetaan uudet vaalit. Vaalien 
ajankohta on huhtikuulla. Uusi luottamushallinto järjestäytyy kevään ja kesän 
aikana, ja se käynnistää toimintansa todennäköisesti elokuussa 2025. 
 
Luottamushallinnon vaihtumisen takia on tarve arvioida ja päättää, miten uusi 
strategiaprosessi toteutetaan. Keskusteluissa esillä olleita vaihtoehtoja ovat 
esimerkiksi; siirretään strategiaprosessin toteutus syksylle 2025 ja toteutetaan se 
kokonaan uuden luottamushallinnon kanssa, tai käynnistetään strategiaprosessi 
nyt keväällä ja viedään se loppuun kesän jälkeen uuden luottamushallinnon 
kanssa.  
 
Strategiaprosessin toteuttamisen kannalta olemme arvioineet, että Keski-
Pohjanmaan koulutusyhtymän osalta yhtymävaltuustossa ja yhtymähallituksessa 
vaihtuisi ehkä puolet näiden toimielinten jäsenistä. Uusien valtuutettujen 
kohdalla tarvitaan perehdytystä ja koulutusta toisen asteen ammatillisen 
koulutuksen lainsäädäntöön ja toimintamalleihin. 
 
Kpedun johtoryhmä on arvioinut, että voisi olla hyvä ratkaisu käynnistää 
strategiaprosessi alkuvuonna 2025 ja viedä se päätökseen loppuvuonna. Tämä 
ratkaisu olisi perusteltavissa myös siksi, että kevään aikana vahvistetaan uutta 
lainsäädäntöä ammatillisen koulutusten säädösten ja rahoituksen osalta. 
Edelleen vuoden 2026 alusta käynnistyvä ammatillisen koulutuksen 
toiminnanohjauksen kokeilu ja siihen valittavat 40 toisen asteen koulutuksen 
järjestäjää ratkaistaan tämän vuoden aikana.  
 
Uusi lainsäädäntö ja rahoitusjärjestelmä voivat vaikuttaa koulutuksen järjestäjien 
suhteelliseen rahoitustilanteeseen. Osallistuminen 8 vuotta kestävään 
ammatillisen koulutuksen toiminnanohjauksen kokeiluun on niin merkittävä asia, 
että sillä on vaikutusta uuden strategian lähtökohtiin ja sen toteuttamiseen.  
 
Kpedun uuden strategian valmistelun yhteydessä voidaan toteuttaa nykyisen 
organisaation arviointi ja siihen liittyviä uudistuksia ja organisaation kehittämistä.  
 

Valmistelija Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 
 

Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 
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Yhtymähallitus § 32 20.02.2025 
 

 

Päätösehdotus Yhtymähallitus käy lähetekeskustelun uuden strategian 2026-2030 sekä 
organisaation uudistamisen toteutuksesta ja aikataulusta. 
 

Päätös Yhtymähallitus kävi asiasta lähetekeskustelun. 
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Yhtymähallitus § 33 20.02.2025 
 

 

 
Hankehakemusten hyväksyminen 
  
Yhtymähallitus 20.02.2025 § 33 
 

Yhtymähallitus on käsitellyt hankehakemusten hyväksymistä edellisen kerran 
kokouksessaan 12.12.2024. Tämän jälkeen on yhtymän nimissä lähetetty liitteen 
4 mukainen hankehakemus.  
 

Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus hyväksyy liitteessä olevan hankehakemuksen lähettämisen 
rahoittajalle. 

 
Päätös Yhtymähallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen yksimielisesti.
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Yhtymähallitus § 34 20.02.2025 
 

 

 
Saapuneet kirjeet, päätökset sekä ilmoitusasiat 
  
Yhtymähallitus 20.02.2025 § 34 
   

Opetus- ja kulttuuriministeriö 
Lausuntopyyntö 28.1.2025, luonnos hallituksen esitykseksi eduskunnalle 
arkistolaiksi ja laiksi julkisen hallinnon tiedonhallinnasta annetun lain 
muuttamisesta 
 
Hakukirje 31.1.2025, VN/1605/2025-OKM-1 Haku ammatillisen koulutuksen 
toiminnanohjauksen kokeiluun 
 
Kysely 11.2.2025, VN/28727/2024 Kysely vapaan sivistystyön oppilaitoksille 
ikäihmisten digitaidoista ja syrjäytymisestä koronaepidemian aikana ja 
pandemian vaikutuksista vapaan sivistystyön oppiliatosten varautumiseen 
 
Opetushallitus 
Kutsu 12.2.2025, kotoutumiskoulutuksen kielitaidon päättötestaus perehdytys 
kokoutumiskoulutuksen järjestäjille samansisältöisinä 20.2., 5.3. tai 13.3.2025 
 
Kansallinen koulutuksen arviointikeskus (Karvi) 
Sidosryhmäkysely 3.2.2025, vastaaminen 21.2.2025 mennessä 
 
Digi- ja väestötietovirasto  
Tiedote 11.2.2025, kutsu päivittää organisaation tiedot digiturvan 
kokonaiskuvapalvelussa 
 
Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT 
Yleiskirjeet 2-5/2025 
 
 
Yhtymähallituksen huhtikuun kokous pidetään tiistaina 8.4.2025. 

 
Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 

 
Päätösehdotus Yhtymähallitus merkitsee saapuneet kirjeet, päätökset sekä ilmoitusasiat tiedoksi 

ja toteaa, että toimenpiteitä edellyttävät valmistelut on käynnistetty. 
 

Päätös Yhtymähallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen yksimielisesti. 
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Yhtymähallitus § 35 20.02.2025 
 

 

 
Hallituksen otto-oikeuden käyttäminen 
  
Yhtymähallitus 20.02.2025 § 35 
 

Kuntalain 92 §:ssä säädetään asian ottamisesta ylemmän toimielimen 
käsiteltäväksi. Yhtymähallitus voi ottaa käsiteltäväksi asian, joka on kuntalain 
nojalla siirretty yhtymähallituksen alaisen viranomaisen toimivaltaan. Asia on 
otettava yhtymähallituksen käsiteltäväksi viimeistään sen ajan kuluessa, jossa 
oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä (14 vrk tiedoksisaannista). 
Yhtymähallituksen käsiteltäväksi ei kuntalain 92 §:n mukaisesti saa ottaa yksilöön 
kohdistuvia opetustoimen asioita. 

 
Viranhaltijapäätökset § 
vt. asiakkuusjohtaja - 
Henkilöstö- ja työhyvinvointipäällikkö 1 
Huoltopäällikkö - 
IT-palvelupäällikkö - 
Johtaja 4-17 
Kiinteistöpäällikkö 4-6 
Laskentapäällikkö 1 
Opintoasiainpäällikkö - 
Oppisopimuspäällikkö - 
Palvelupäällikkö - 
Rehtori 11-25 
Ruokapalvelupäällikkö - 
Talousjohtaja 3-6 
Toimialapäälliköt  
- hyvinvointialat - 
- IT- ja media-ala & ruoka- ja puhtauspalveluala - 
- kansanopisto - 
- liiketoiminnan ala - 
- luonnonvara-ala 1 
- rakennusalat - 
-    teollisuus ja logistiikka-ala - 
- valmentavat ja ohjaavat, YTO - 
Vararehtori - 
Yhtymähallituksen puheenjohtaja - 
  
Päätösluettelo oheisaineistona.  

  
Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 

 
Päätösehdotus Yhtymähallitus päättää, että se ei käytä otto-oikeuttaan yllä mainittuihin 

päätöksiin. 
 

Päätös Yhtymähallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen yksimielisesti.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 21, § 22, § 23, § 24, § 25, § 26, § 27, § 28, § 29, § 30, § 31, § 
32, § 34, § 35 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 
§:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 33 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJE 
 
 Yhtymähallituksen päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen 

oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla 
tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus Oikaisuvaatimuksen saa tehdä 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 

 kunnan jäsen. 
 

Oikaisuvaatimusaika Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
 Oikaisuvaatimus on toimitettava Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymän 

kirjaamoon, kirjaamo@kpedu.fi, Närvilänkatu 8, 67100 Kokkola, määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. 

 
 Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 

seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä sähköistä 
tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 

 
 Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 

kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
 Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 

pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.  

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö  
 
 Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 

vaatimuksen kirjallisesta muodosta.  
 
 Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava  

 oikaisuvaatimuksen tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan 

 
 Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, on 

yhteystietona ilmoitettava myös sähköpostiosoite.  
 

mailto:kirjaamo@kpedu.fi

