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Yhtymähallitus 
 
 
Läsnä Sivula Jarkko puheenjohtaja  
 Urpilainen Pirjo varapuheenjohtaja  
 Elfving Jennie jäsen  
 Fiskaali Heimo jäsen  
 Isopahkala Janne varajäsen  
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 Ylikarjula Jukka esittelijän varahenkilö  
 Silvennoinen Sanna pöytäkirjanpitäjä  
 
 
Poissa Hirvi Emilia 
 Kangasvieri Marjukka 
 Kangas Sami 
 
 
Allekirjoitukset       
 Jarkko Sivula Sanna Silvennoinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Pöytäkirjan tarkastus 
 Kari Koskela Marko Kulpakko   
 pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito  
 Pöytäkirja on tarkastuksen jälkeen nähtävillä koulutusyhtymän verkkosivuilla. 
 
 

Sanna Silvennoinen 
pöytäkirjanpitäjä
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Yhtymähallitus § 49 08.04.2025 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Yhtymähallitus 08.04.2025 § 49 
 
 Hallintosäännön 106 § 2 mom. mukaan kokouskutsu, joka sisältää selostuksen 

käsiteltävistä asioista ja ehdotukset toimielimen päätöksiksi, lähetetään viimeis-
tään viisi (5) päivää ennen kokousta, jollei erityinen syy sitä estä.  

 
 Hallintosäännön 106 § 4 mom. mukaan yhtymähallituksen kokouskutsu, esityslis-

ta, liitteet ja oheismateriaali julkaistaan sähköisessä kokoustilassa ja tieto 
julkaisusta lähetetään sähköpostitse yhtymähallituksen jäsenille, varajäsenille 
sekä yhtymävaltuuston puheenjohtajistolle. 

 
 Hallintosäännön 103 §:n mukaan yhtymähallituksen kokous voidaan järjestää 

myös sähköisessä ympäristössä. Kuntalain 99 § edellyttää, että läsnä oleviksi to-
detut ovat keskenään yhdenvertaisessa näkö- ja ääniyhteydessä. 
  

Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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Yhtymähallitus § 50 08.04.2025 
 

 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valitseminen 
  
Yhtymähallitus 08.04.2025 § 50 
   

Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan kaksi jäsentä.  
 

Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 
 

Päätösehdotus Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Kari Koskela ja Marko Kulpakko. 
 

Päätös Yhtymähallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen yksimielisesti. 
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Yhtymähallitus § 51 08.04.2025 
 

 

 
Yhtymäjohtajan tiedotettavat asiat 
  
Yhtymähallitus 08.04.2025 § 51 
 

Kokouksen alussa yhtymäjohtaja tiedottaa ajankohtaisista valmistelussa olevista 
asioista ja tulevista olennaisista tapahtumista. 
 
Lisäksi todetaan mahdolliset tätä kokousta koskevat asiantuntijaesittelyt. 
 
-Hakemus 28.3. ammatillisen koulutuksen toiminnanohjauksen kokeiluun 
-Ajankohtaista Osuvakoulutus Oy:stä 
 
 

Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus merkitsee ajankohtaiset asiat tiedoksi. 
 

Päätös Yhtymähallitus merkitsi ajankohtaiset asiat tiedoksi.
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Yhtymähallitus § 52 08.04.2025 
 

 

 
Yhtymävaltuuston 6.2.2025 kokouksen päätösten toimeenpano 
  
Yhtymähallitus 08.04.2025 § 52    
220/00.02.00/2025    

Yhtymävaltuusto päätti 6.2.2025 kokouksessaan seuraavat asiat: 
 
§ 5 Sidonnaisuusilmoitukset 
 
§ 6 Yhteistoimintaneuvottelujen päättäminen 
 
§ 7 Koulutustarjonnan suuntaaminen 
 
§ 8 Muutostalousarvio 
 
§ 9 Maanvaihto Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymä / Kannuksen kaupunki 
 
 

Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus toteaa, että yhtymävaltuuston päätöksistä ei ole valitettu Vaasan 
hallinto-oikeuteen ja päättää panna täytäntöön yhtymävaltuuston kokouksessaan 
6.2.2025 tekemät päätökset. 
 

Päätös Yhtymähallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen yksimielisesti. 
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Johtoryhmä § 56 19.03.2025 
Yhtymähallitus § 53 08.04.2025 
 

 

 
Opiskelijavuositoteuma 1-2/2025 
 
Johtoryhmä 19.03.2025 § 56 
 

Kpedun opiskelijavuositavoite vuodelle 2025 on 2750 opiskelijavuotta. 
 
Oheisaineistona olevan tilaston 3.3.2025 mukainen arvio opiskelijavuosista 
(sidotut) vuodelle 2025 on 2318,10 opiskelijavuotta. Vuoden 2024 vastaavan 
ajankohdan arvio oli 2270 opv eli 48,1 opiskelijavuotta vähemmän kuin vuoden 
2025 arvio. 
 
Opiskelijavuosiarvio, johon sisältyy myös suunnitelma loppuvuoden aikana 
alkavista koulutuksista, on tarkasteluhetkellä 2799,4 opiskelijavuotta.  
 
Oheisaineistona on opiskelijavuosien ja tutkintomäärien toteumatiedot ajalta 1 – 
2/2025 vertailutietoineen. 

 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi.  
 
Päätös Merkittiin opiskelijavuositoteuma 1-2/2025 tiedoksi ja päätettiin saattaa asia 

yhtymähallituksen käsittelyyn. 
 
   
 
Yhtymähallitus 08.04.2025 § 53    
786/02.01.00/2024    

Oheisaineistona on opiskelijavuosien ja tutkintomäärien toteumatiedot ajalta 1-
2/2025 vertailutietoineen sisältäen kokounaistoteumaennusteen 
kalenterivuodelle 2025. 
 

Valmistelija Rehtori Nina Sundström 
 

Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus merkitsee opiskelijavuositoteuman 1-2/2025 tiedoksi.   
 

Päätös Yhtymähallitus merkitsi opiskelijavuositoteuman 1-2/2025 tiedoksi. 
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Johtoryhmä § 68 02.04.2025 
Yhtymähallitus § 54 08.04.2025 
 

 

 
Yhteishaku 2025 
 
Johtoryhmä 02.04.2025 § 68 
 

Yhteishakuun 2025 ilmoitettiin 24 perustutkintoa, tutkintoon valmentavaTUVA -
koulutus ja kansanopiston oppivelvollisille tarkoitetut 3 linjaa. Aloituspaikkoja oli 
yhteensä 794, joista perustutkintoihin 709 paikkaa. Yhteishaun 
aloituspaikkamäärä oli 60 paikkaa enemmän kuin vuonna 2024. 
 
Syynä aloituspaikkojen lisäämiselle oli kaksi. Toisaalta halutaan turvata 
opiskelupaikka kaikille perusopetuksen päättäville. Toisaalta lisäyksellä 
valmistaudutaan ammatillisen koulutuksen rahoituksen muutoksiin, jossa 
rahoitus tulee olemaan ns. täysimääräinen opiskelijoille, joilla ei ole entuudetaan 
tutkintoa.  
 
Kevään yhteishaku päättyi 18.3.2025. Kpedussa oli 1,22 ensisijaista 
hakijaa/aloituspaikka ammatilliseen tutkintoon johtavissa koulutuksissa. 
 

Vuosi 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 
Hakijoita yht. 2280 2098 2337 2141 2355 2762 3212 
Aloituspaikat 
perustutkinnot 

674 674 703 663 715 652 709 

1 sij.hakijat 713 687 772 672 756 729 863 
Vetovoima 1,06 1,02 1,10 1,01 1,06 1,12 1,22 

   
Aloituspaikkoja ammatillisiin perustutkintoihin oli vuoden 2025 yhteishaussa 709.  
Suhteellinen vetovoima eli ensisijasiten hakijoiden ja aloituspaikkojen suhdeluku  
kasvoi aikaisempien vuosien vetovoimaluvusta huolimatta siitä, että 
aloituspaikkoja lisättiin. Kyseinen vetovoimaluku oli 1,12 vuonna 2024 ja 1,22 nyt 
vuonna 2025.  
 
Suosituimpia koulutuksia vetovoimaluvulla mitattuna eli suhteessa ensisijaisten 
aloituspaikkojen määrään olivat:  
 
Hius- ja kauneudenhoitoalan perustutkinto (2,83) 
Ajoneuvoalan perustutkinto (2,19) 
Logistiikan perustutkinto (2,00) 
 
Ensisijaisten hakijoiden määrällä mitattuna suosituimpia 
perustutkintokoulutuksia olivat: 
 
Sosiaali- ja terveysalan perustutkinto (73 hakijaa) 
Sähkö- ja automaatioalan perustutkinto (68 hakijaa) 
Kone- ja tuotantotekniikan perustutkinto (66 hakijaa) 
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Johtoryhmä § 68 02.04.2025 
Yhtymähallitus § 54 08.04.2025 
 

 

Tutkintokoulutukseen valmistavaan TUVA -koulutukseen oli ensisijaisia hakijoita 
67 ja oppivelvollisten opistovuodelle kansanopistossa 13. Vuoteen 2024 
verrattuna hakijoiden määrä TUVA -koulutukseen nousi 30 hakijalla ja 
kansanopistoon 5 hakijalla.  
 
Sosiaali- ja terveysalalle, kasvatus- ja ohjausalalle sekä turvallisuusalalle ja 
metsäalan perustutkinnon metsäkoneenkuljetyuksen osaamisalalle järjestetään 
soveltuvuuskokeet huhti-toukokuussa 2025.  
 
Yhteishaun opiskelijavalinnan tulokset ilmoitetaan aikaisintaan 12.6.2025. 
Opiskelijan tulee ottaa opiskelupaikka vastaan viimeistään 26.6.2025.  
 
Yhteishaun kautta hakeneet ja ilman opiskelupaikkaa jääneet voivat hakea Keski-
Pohjanmaan ammattiopistoon jatkuvan haun kautta 16.6. alkaen. 

 
Päätösehdotus Merkitään yhteishaun tulokset tiedoksi.  
 
Päätös Merkittiin yhteishaun 2025 tulokset tiedoksi ja päätettiin saattaa asia 

yhtymähallituksen käsittelyyn. 
 
   
 
Yhtymähallitus 08.04.2025 § 54    
515/12.01.00/2024    

Liitteenä 1 on yhteenveto yhteishaun 2025 tuloksista. 
 

Valmistelija Rehtori Nina Sundström 
 

Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus merkitsee yhteishaun 2025 tulokset tiedoksi. 
 

Päätös Yhtymähallitus merkitsi yhteishaun 2025 tulokset tiedoksi. 
 
 Merkitään, että Johanna Paloranta saapui kokoukseen tämän pykälän käsittelyn 

aikana klo 16.47.



 
 PÖYTÄKIRJA 5/2025  10 

 
Yhtymähallitus § 55 08.04.2025 
 

 

 
Talouden toteuma 1-2/2025 
  
Yhtymähallitus 08.04.2025 § 55    
786/02.01.00/2024    

Yhteistoimintaneuvottelujen ja vuoden 2025 muutostalousarvion mukaisesti 
Kpedun vuoden 2025 tilikauden tulostavoite on -0,3 m€ ja ylijäämä 0,00 €. 
Alkuperäisessä vuoden 2025 talousarviossa, ennen YT-neuvotteluja, tilikauden 
tulos oli -1,7 m€ ja alijäämä -1,4 m€. 
 
Alkuvuoden aikana ei ole vielä saavutettu olennaisia henkilöstösäästöjä.  Koko 
Kpedun helmikuun lopun jaksotettu tilikauden tulos on -292 t€ ja alijäämä -255 
t€. Tällä kehityksellä olemme tekemässä alkuperäisen talousarvion mukaista yli 
1,5 m€ tappiota, joten YT-neuvotteluissa sovitut säästöt ja yhtymävaltuuston 
hyväksymät tasapainotustavoitteet on saavutettava. Ottaen huomioon tehdyt 
ratkaisut, tällä hetkellä ennuste vuoden 2025 tilikauden tuloksesta on noin - 
630.000 €. 
 

 
 
YT-neuvottelujen seurantakokoukselle 24.4.2025 raportoidaan Q1/2025 
taloustilanne ja sen pohjalta ennusteet vuoden 2025 tuloksista. Q1-jakso lienee 
edelleen 1-2/2025 jakson mukainen, ja Q2-jaksolla säästöt ja lomarahojen 
vaihtovapaat jo näkyvät selkeämmin. YT-neuvotteluissa vapaaehtoisten 
lomarahojen vapaaksivaihdon ja palkattomien vapaiden ottamisen 
säästötavoitteeksi on budjetoitu 240 t€. 



 
 PÖYTÄKIRJA 5/2025  11 

 
Yhtymähallitus § 55 08.04.2025 
 

 

 
Syyskaudelle kohdistuu erityisiä säästöpaineina ja lisäksi on otettava huomioon 
alkavien koulutusten aloituskustannukset, mahdolliset kunta-alan 
palkankorotukset sekä OKM:n vuoden 2026 talousarvioratkaisut. 
 
Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymän talousraportointia ja johdon työpöytää on 
alkuvuoden 2025 aikana kehitetty ja automatisoitu siten, että kk- ja Q-raportit 
sekä ennusteet saadaan tietojärjestelmästä nopeasti. Lisäksi on kehitetty 
mittaristoja sekä tavoitteiden ja riskien arviointimallia. 
 
Oheisaineistona on johdon työpöydän tuottamaa automatisoitua Kpedu-tason ja 
palvelualueiden talouslaskelmia sekä eri organisaatiotasojen alustavia ennusteita 
vuoden 2025 tuloksista. 
 

Valmistelija Talousjohtaja Jukka Ylikarjula 
 

Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus merkitsee talousarvion toteutumisen ajalta 1-2/2025 ja ennusteen 
2025 tiedoksi. 
 

Päätös Yhtymähallitus merkitsi talousarvion toteutumisen ajalta 1-2/2025 ja ennusteen 
2025 tiedoksi. 

 
 Merkitään, että Johanna Elo poistui kokouksesta tämän pykälän käsittelyn aikana 

klo 17.47. 
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Yhtymähallitus § 56 08.04.2025 
 

 

 
Kansanopistorahaston perustaminen 
  
Yhtymähallitus 08.04.2025 § 56    
113/00.01.01.01/2025    

Keski-Pohjanmaan kansanopisto liittyi Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymään 
1.1.2000 lukien. Samalla koulutusyhtymä sai oikeudet internaattimuotoisen 
kansanopistotoiminnan ja vapaan sivistystyön koulutuksen järjestämiseen. 
Kansanopiston toiminta siirtyi sellaisenaan varoineen ja velkoineen sekä 
henkilöstö ns. vanhoina työntekijöinä.  
 
Kansanopistotoiminnasta ja vapaasta sivistystyöstä tehdään vuosittain 
kustannustilastoinnit, koska lainsäädännöllisesti toiminta on järjestämislupineen 
ns. oma oppilaitosmuotonsa. Vuosien 2000-2024 laskelmat osoittavat, että 
valtion ja muun tulorahoituksen tuotot, vähennettynä opiston ja yhtymän 
kuluilla, on ollut yhteensä noin 4,9 m€ positiivinen.  
 
Kansanopiston Kälviän toimipaikan osalta koulutusyhtymän investointiohjelmissa 
ja suunnitelmissa on vuosille 2023-2028 merkittäviä rakennusinvestointeja, jotka 
lisäävät vuosittaisia poistoja. Poistorasituksen kattamiseksi olisi perusteltua ottaa 
huomioon kansanopiston vuosina 2000-2024 koulutusyhtymän taseeseen 
kerryttämä ylijäämäosuus, varsinkin kun kansanopistotoiminta ja vapaa 
sivistystyö ovat oma juridinen järjestämismuotonsa. 
 
Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymän taseeseen on tällä hetkellä kertynyt noin 
14,0 m€ ylijäämä, josta kansanopistotoiminnan kerryttämä laskennallinen noin 
4,9 m€ osuus voitaisiin siirtää joko koulutusyhtymän investointiohjelmaan 
sisältyvien kansanopistotoiminnan rakennushankkeiden ja vanhojen rakennusten 
purkamisen investointivaraukseksi taikka perustettavan investointilähtöisen 
kansanopistorahaston alkupääomaksi. 
 
Yhtymävaltuuston päätettäväksi rahastojen sääntömuutokset ja yhdistämiset 
sekä uuden rahaston perustaminen esitetään toteutettavaksi 1.1.2025 lukien ns. 
alkavan taseen kirjauksina. Kirjanpitolain mukaisista rahastoratkaisuista ja 
tarkoituksenmukaisesta ajankohdasta talousjohtaja on käynyt arvioivat 
keskustelut koulutusyhtymän tilintarkastajan kanssa. 
 
Liitteenä 2 on ehdotus 1.1.2025 lukien perustettavaksi kansanopistorahaston 
säännöksi. 
 
Oheisaineistona on siirtyvä ja alkava tase 1.1.2000 sekä vuosituloslaskelmat 
2000-2024. 
 

Valmistelija Talousjohtaja Jukka Ylikarjula 
 

Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 
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Yhtymähallitus § 56 08.04.2025 
 

 

Päätösehdotus Yhtymähallitus esittää yhtymävaltuuston päätettäväksi, että perustetaan 
1.1.2025 lukien kansanopistorahasto, hyväksytään rahastosääntö ja rahaston 
alkupääomaksi siirretään oman pääoman sisäisenä siirtona taseen ylijäämästä 
4.900.000 euroa. 
 

Päätös Yhtymähallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen yksimielisesti. 
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Johtoryhmä § 67 02.04.2025 
Yhtymähallitus § 57 08.04.2025 
 

 

 
Tontin vuokraaminen Centria-ammattikorkeakoululle 
 
Johtoryhmä 02.04.2025 § 67 
 

Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymä omistaa kiinteistön 272-15-16-15, joka on 
pinta-alaltaan yhteensä 16 938 m2. Centria ammattikorkeakoulu käyttää 
pysäköintialueena ko. tontista osaa yhteensä 2812 m2. Centrian vastuulla on mm. 
alueen kunnossapito kuten lumenauraus ja hiekoitus. Vastuumäärittelyt on 
tarkemmin vuokrasopimuksessa.  
 
Vuokrasopimus on oheisaineistona. 

 
Päätösehdotus Johtoryhmä hyväksyy osaltaan esityksen ja saattaa asian yhtymähallituksen 

hyväksyttäväksi. 
 
Päätös Hyväksyttiin esitys ja päätettiin saattaa asia yhtymähallituksen hyväksyttäväksi. 
 
Yhtymähallitus 08.04.2025 § 57    
247/10.00.02.01/2025    

Vuokrasopimus on liitteenä 3. 
 

Valmistelija Kiinteistöpäällikkö Petri Rintala 
 

Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus hyväksyy liitteenä olevan vuokrasopimuksen. 
 

Käsittely Jennie Elfving ilmoitti itsensä esteelliseksi asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi 
(HL 28 §, palvelussuhde- ja toimeksiantosuhdejäävi). 

 
 Yhtymäjohtaja muutti kokouksessa päätösehdotustaan ja ehdotti, että  
 yhtymähallitus jättää asian pöydälle. 
 
Päätös Yhtymähallitus hyväksyi muutetun päätösehdotuksen yksimielisesti. 
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Johtoryhmä § 58 19.03.2025 
Yhtymähallitus § 58 08.04.2025 
 

 

 
Kansainvälisen toiminnan raportti 2024 
 
Johtoryhmä 19.03.2025 § 58 
 

Kpedussa oli vuoden 2024 aikana käynnissä 10 kansainvälistä projektia. Rahoitus 
tuli EU:n Erasmus+ ohjelmasta; kansallisen toimiston (OPH) kautta tai suoraan 
komissiolta. Liikkuvuushankkeiden puitteissa Kpedulta matkasi ulkomaille 
yhteensä 111 opiskelijaa ja 88 henkilöstön edustajaa. Opiskelijoiden jaksoista 
valtaosa rahoitettiin Erasmus+ - hankkeilla. Henkilöstön jaksoja toteutettiin 
useilla muillakin hankerahoituksilla sekä osittain omarahoituksella. 
 
Erasmus+  liikkuvuushankkeet mahdollistavat Kpedun opiskelijoiden ja 
henkilöstön ulkomaan jaksoja. Rahoitus (100%) tulee matka- ja elinkustannuksiin 
sekä hallinnon kuluihin. ICLU24 – hankkeen budjetti oli 267t€ (toteutusaika 15kk). 
Hanketuella opiskelijat matkasivat eri puolille Eurooppaa työelämässä oppimisen 
jaksoille. Jaksoiltaan opiskelijat saavat hienoja kansainvälisiä kokemuksia ja mm. 
kasvattavat työelämätaitoja ja kv-osaamistaan. Ohjelma tukee myös jaksoja 
Euroopan ulkopuolelle. Henkilöstöä matkasi eri Euroopan maihin mm. 
saattelemaan opiskelijoitamme tai tutustumaan uuteen kumppaniin. 
Vastaanotimme vuoden aikana 61 opiskelijaa ja 41 opettajaa / vierailijaa. Kpedu 
toimii aktiivisesti niin lähettävänä kuin vastaanottavana partnerina. 
 
Liikkuvuushankkeiden lisäksi merkittävä osa kansainvälistä toimintaa ovat 
Erasmus+ ohjelman alaiset kumppanuus- ja kehittämishankkeet. Näissä 
hankkeissa jaetaan hyviä käytänteitä ja tehdään kehittämistyötä yhdessäsovitun 
teeman parissa. Verkostossa on yleensä mukana 3-7 partneria eri maista. Vuonna 
24 teemoina olivat mm. hevosalan vastuulliset hyvät käytänteet, EU-tietämyksen 
lisääminen oppilaitoksissa ja tukea tarvitsevien opiskeijoiden kv:n lisääminen. 
Kumppanuushankkeiden budjetit vaihtelevat 60t:n ja 400t:n euron välillä. 
Rahoitus on tarkoitettu palkkoihin, matkustamiseen ja mahdollisiin muihin 
kuluihin. Omarahoitusosuutta ei ole (vain tietyissä hanketyypeissä, mm. Cove). 
 
Kpedu on myös mukana EU:N ESC – ohjelmassa, jonka kautta voimme 
vastaanottaa vapaaehtoistyöntekijöitä. Kpedu on mukana useassa 
kansainvälisessä ammatillisen koulutuksen verkostossa kuten EfVET, NETINVET ja 
Europea. 
 
Kv-toiminta on moniulotteista. Kpedussa se tarkoittaa em. lisäksi mm. 
opiskelijoiden kv-tutorkurssia, kv-tutkinnonosaa sekä erilaisia virtuaaliyhteistyön 
ja kotikansainvälisyyden muotoja. Kansainvälisyys on yksi erinomainen työkalu 
toteuttaa ja jalkauttaa Kpedun strategiaa, jossa korostuu mm. asiakaslähtöisyys 
(yksilölliset opinpolut; toimiminen kv-ympäristössä) ja uusiutuminen 
(edelläkävijyys ja tiivis yhteistyö työelämän kanssa; kansainvälinen kenttä 
käytössä). 
 
Kansainvälisen toiminnan raportti vuodelta 2024 on oheisaineistona. 
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Johtoryhmä § 58 19.03.2025 
Yhtymähallitus § 58 08.04.2025 
 

 

 
Päätösehdotus Johtoryhmä merkitsee kansainvälisen toiminnan raportin 2024 tiedoksi ja saattaa 

sen yhtymähallituksen käsittelyyn.  
 
Päätös Merkittiin kansainvälisen toiminnan raportti 2024 tiedoksi ja päätettiin saattaa se 

yhtymähallituksen käsittelyyn. 
 
   
 
Yhtymähallitus 08.04.2025 § 58    
238/00.01.05.02/2024    

Kansainvälisen toiminnan raportti 2024 on esityslistan oheisaineistona. 
 

Valmistelija Kansainvälisyyskoordinaattori Heidi Jokinen 
 

Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus hyväksyy kansainvälisen toiminnan raportin vuodelta 2024 ja 
saattaa sen yhtymävaltuustolle tiedoksi. 
 

Päätös Yhtymähallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen yksimielisesti. 
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Yhtymähallitus § 59 08.04.2025 
 

 

 
Syyskauden kokousaikataulu 
  
Yhtymähallitus 08.04.2025 § 59    
      

Yhtymähallituksen syyskauden kokousaikatualuksi ehdotetaan seuraavaa: 
 
to 21.8.2025 klo 16.00 
to 18.9.2025 klo 16.00 
to 9.10.2025 klo 16.00 
to 30.10.2025 klo 15.00 (valtuusto klo 18.00) 
to 20.11.2025 klo 16.00 
to 11.12.2025 klo 16.00 

 
Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 

 
Päätösehdotus Yhtymähallitus hyväksyy ehdotetun aikataulun. 

 
Päätös Yhtymähallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen yksimielisesti. 
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Yhtymähallitus § 60 08.04.2025 
 

 

 
Hankehakemusten hyväksyminen 
  
Yhtymähallitus 08.04.2025 § 60 
 

Yhtymähallitus on käsitellyt hankehakemusten hyväksymistä edellisen kerran 
kokouksessaan 13.3.2025. Tämän jälkeen on yhtymän nimissä lähetetty liitteen 4 
mukaiset hankehakemukset.  
 

Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus hyväksyy liitteessä olevien hankehakemusten lähettämisen 
rahoittajille. 

 
Päätös Yhtymähallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen yksimielisesti.
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Yhtymähallitus § 61 08.04.2025 
 

 

 
Saapuneet kirjeet, päätökset sekä ilmoitusasiat 
  
Yhtymähallitus 08.04.2025 § 61 
   

Opetus- ja kulttuuriministeriö 
Kutsu 21.3.2025, keskustelutilaisuus ammatillisen koulutuksen tilauskoulutus- ja 
lukuvuosimaksusäädöksien uudistamisesta 1.4.2025 
 
Kirje 24.3.2025, VN 36151-2024-OKM-2 Vapaan sivistystyön rehtori- ja 
opettajatietojen kerääminen kalenterivuodelta 2025 (muutoksia aiemmin 
lähetettyyn kirjeeseen) 
 
Kysely 18.3.2025, VN 8460/2025-OKM-3 Selvitys koskien henkeen tai terveyteen 
kohdistuvan uhkan arviointia ja uhkaavan teon ilmoittamista 
 
Valtionvarainministeriö 
Kysely 13.3.2025, Tiedonhallintalautakunnan tehtävien arviointi ja kehittäminen 
 
Opetushallitus 
Tiedote 21.3.2025, OPH-4646-2024 muutettu määräys todistuksiin ja niiden 
liitteisiin merkittävistä tiedoista ammatillisessa koulutuksessa 1.5.2025 alkaen 
 
Tiedote 26.3.2025, tuotantotekniikan ammattitutkinnon perusteiden 
uudistaminen  
 
Centria-ammattikorkeakoulu Oy:n yhtiökokous 23.4.2025 klo 9.00 
 
Kuntaliitto 
Yleiskirje 3/2025 
 
Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT 
Yleiskirje 8/2025 
 
Valtiokonttori 
Kuntien ja hyvinvointialueiden talousraportoinnin tiedotteet 3-5/2025  

 
 
Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 

 
Päätösehdotus Yhtymähallitus merkitsee saapuneet kirjeet, päätökset sekä ilmoitusasiat tiedoksi 

ja toteaa, että toimenpiteitä edellyttävät valmistelut on käynnistetty. 
 

Päätös Yhtymähallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen yksimielisesti. 
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Yhtymähallitus § 62 08.04.2025 
 

 

 
Hallituksen otto-oikeuden käyttäminen 
  
Yhtymähallitus 08.04.2025 § 62 
 

Kuntalain 92 §:ssä säädetään asian ottamisesta ylemmän toimielimen 
käsiteltäväksi. Yhtymähallitus voi ottaa käsiteltäväksi asian, joka on kuntalain 
nojalla siirretty yhtymähallituksen alaisen viranomaisen toimivaltaan. Asia on 
otettava yhtymähallituksen käsiteltäväksi viimeistään sen ajan kuluessa, jossa 
oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä (14 vrk tiedoksisaannista). 
Yhtymähallituksen käsiteltäväksi ei kuntalain 92 §:n mukaisesti saa ottaa yksilöön 
kohdistuvia opetustoimen asioita. 

 
Viranhaltijapäätökset § 
Vt. asiakkuusjohtaja 1 
Henkilöstöpäällikkö - 
Huoltopäällikkö - 
IT-palvelupäällikkö - 
Johtaja 21-28 
Kiinteistöpäällikkö 10-16 
Laskentapäällikkö 2 
Opintoasiainpäällikkö - 
Oppisopimuspäällikkö - 
Palvelupäällikkö - 
Rehtori 37-56 

1-8 (S) 
Ruokapalvelupäällikkö - 
Talousjohtaja 10-12 
Toimialapäälliköt  
- hyvinvointialat  
- Vs. it- ja media-ala & ruoka- ja puhtauspalveluala 1 
- kansanopisto - 
- liiketoiminnan ala - 
- luonnonvara-ala - 
- rakennusalat 1-2 
-    teollisuus ja logistiikka-ala 1 
- valmentavat ja ohjaavat, YTO - 
Vararehtori - 
Yhtymähallituksen puheenjohtaja 1 
  
Päätösluettelo oheisaineistona.  

  
Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 

 
Päätösehdotus Yhtymähallitus päättää, että se ei käytä otto-oikeuttaan yllä mainittuihin 

päätöksiin. 
 

Päätös Yhtymähallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen yksimielisesti.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 49, § 50, § 51, § 52, § 53, § 54, § 55, § 56, § 57, § 58, § 59, § 
61, § 62 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 
§:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 60 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJE 
 
 Yhtymähallituksen päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen 

oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla 
tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus Oikaisuvaatimuksen saa tehdä 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 

 kunnan jäsen. 
 

Oikaisuvaatimusaika Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
 Oikaisuvaatimus on toimitettava Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymän 

kirjaamoon, kirjaamo@kpedu.fi, Närvilänkatu 8, 67100 Kokkola, määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. 

 
 Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 

seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä sähköistä 
tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 

 
 Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 

kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
 Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 

pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.  

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö  
 
 Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 

vaatimuksen kirjallisesta muodosta.  
 
 Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava  

 oikaisuvaatimuksen tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan 

 
 Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, on 

yhteystietona ilmoitettava myös sähköpostiosoite.  
 

mailto:kirjaamo@kpedu.fi

