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Yhtymähallitus 
 
 
Läsnä Sivula Jarkko puheenjohtaja  
 Urpilainen Pirjo varapuheenjohtaja  
 Elfving Jennie jäsen  
 Fiskaali Heimo jäsen  
 Hirvi Emilia jäsen, saapui klo 15.12  
 Kangasvieri Marjukka jäsen  
 Koskela Kari jäsen  
 Kulpakko Marko jäsen  
 Pekkarinen Sari jäsen  
 Suonperä Sirpa jäsen  
 Paloranta Johanna valtuuston puheenjohtaja, saapui klo 15.12  
 Kangas Sami valtuuston II varapuheenjohtaja  
 Maunuksela Ari esittelijä  
 Sundström Nina esittelijän varahenkilö  
 Ylikarjula Jukka esittelijän varahenkilö  
 Silvennoinen Sanna pöytäkirjanpitäjä  
 Lillhonga Salla toimialapäällikkö  
 Väisälä Mika toimialapäällikkö  
 
 
Poissa Pollari Kari 
 Elo Johanna 
 
 
Allekirjoitukset       
 Jarkko Sivula Sanna Silvennoinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Pöytäkirjan tarkastus 
 Sirpa Suonperä Pirjo Urpilainen    
 pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito  
 Pöytäkirja on tarkastuksen jälkeen nähtävillä koulutusyhtymän verkkosivuilla. 
 
 

Sanna Silvennoinen 
pöytäkirjanpitäjä
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Yhtymähallitus § 63 24.04.2025 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Yhtymähallitus 24.04.2025 § 63 
 
 Hallintosäännön 106 § 2 mom. mukaan kokouskutsu, joka sisältää selostuksen 

käsiteltävistä asioista ja ehdotukset toimielimen päätöksiksi, lähetetään viimeis-
tään viisi (5) päivää ennen kokousta, jollei erityinen syy sitä estä.  

 
 Hallintosäännön 106 § 4 mom. mukaan yhtymähallituksen kokouskutsu, esityslis-

ta, liitteet ja oheismateriaali julkaistaan sähköisessä kokoustilassa ja tieto 
julkaisusta lähetetään sähköpostitse yhtymähallituksen jäsenille, varajäsenille 
sekä yhtymävaltuuston puheenjohtajistolle. 

 
 Hallintosäännön 103 §:n mukaan yhtymähallituksen kokous voidaan järjestää 

myös sähköisessä ympäristössä. Kuntalain 99 § edellyttää, että läsnä oleviksi to-
detut ovat keskenään yhdenvertaisessa näkö- ja ääniyhteydessä. 
  

Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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Yhtymähallitus § 64 24.04.2025 
 

 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valitseminen 
  
Yhtymähallitus 24.04.2025 § 64 
   

Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan kaksi jäsentä.  
 

Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 
 

Päätösehdotus Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Sirpa Suonperä ja Pirjo Urpilainen. 
 

Päätös Yhtymähallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen yksimielisesti. 
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Yhtymähallitus § 65 24.04.2025 
 

 

 
Yhtymäjohtajan tiedotettavat asiat 
  
Yhtymähallitus 24.04.2025 § 65 
 

Kokouksen alussa yhtymäjohtaja tiedottaa ajankohtaisista valmistelussa olevista 
asioista ja tulevista olennaisista tapahtumista. 
 
Lisäksi todetaan mahdolliset tätä kokousta koskevat asiantuntijaesittelyt. 
 
-Raportti Kpedun Omistajaohjaus-palaverista Kokkolan kaupungin johdon kanssa 
(OMA2-hanke, FCG ja Kuntaliitto) 
-Koonti tarkastuslautakunnan raportista 2024  
-Uudistettu ammatillisen koulutuksen rahoitusasetus lausuntokierroksella 
-Kpedulle menestystä SAKU-Stars kilpailussa 
-Hevosalan vuoden eettinen tekijä 2025 tunnustus Kpedulle (Marjo Kaivolahti-
Koukkari) 
 

Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus merkitsee ajankohtaiset asiat tiedoksi. 
 

Päätös Yhtymähallitus merkitsi ajankohtaiset asiat tiedoksi.
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Yhtymähallitus § 66 24.04.2025 
 

 

 
Osuvakoulutus Oy:n tilannekatsaus 
  
Yhtymähallitus 24.04.2025 § 66    
99/00.01.02.01/2024    

Vt. asiakkuusjohtaja esittelee Osuvakoulutus Oy:n alkuvuoden toiminnallista 
tilannetta 1/25 – 3/25. Vt. asiakkuusjohtaja tiedottaa yhtymähallitusta myös 
työllisyysalueen sopimustilanteesta. 
 

Valmistelija Vt. asiakkuusjohtaja Mika Väisälä 
 

Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus merkitsee tiedoksi Osuvakoulutus Oy:n tilannekatsauksen. 
 

Päätös Yhtymähallitus merkitsi tiedoksi Osuvakoulutus Oy:n tilannekatsauksen. 
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Johtoryhmä § 80 16.04.2025 
Yhtymähallitus § 67 24.04.2025 
 

 

 
Aikuisten perusopetuksen järjestäminen 
 
Johtoryhmä 16.04.2025 § 80 
 

Kokkolan väestörakenne on muuttunut viime vuosina muun muassa 
maahanmuuton myötä. Väkiluku on kasvanut vuosina 2020 – 2024 noin 600 
asukkaalla ja samalla vieraskielisten määrä on noussut yli tuhannella. Vuonna 
2024 vieraskielisiä asukkaita oli noin 2700. Maahanmuuton ja vieraskielisten 
määrän kasvun myötä myös aikusten perusopetuksen tarve maahanmuuttajille 
on lisääntynyt.  
 
Kokkolan kaupunki on järjestänyt aikuisten perusopetuksen päättövaiheen 
opetusta Aikuislukion toimesta. Aikuisten perusopetuksen lukutaitovaiheen ja 
alkuvaiheen opintoja ei ole aiemmin järjestetty, koska tarve on ollut 
maahanmuuttajaväestön määrän vuoksi vähäistä. Maahanmuuton ja 
vieraskielisten määrän kasvaessa myös tarpeet aikuisten perusopetuksen eri 
vaiheille ovat lisääntyneet.  
 
Kokkolan opetuspalvelut on selvittänyt mahdollisuuksiaan lisätä aikuisten 
perusopetuksen opintoja kaupungissa ja aloitti syksyllä 2024 neuvottelut asiasta 
Kpedun kanssa. Joulukuussa 2024 Kpedun rehtori ja Kälviän yksikön 
toimialapäällikkö kävivät Kokkolan kaupungin opetuspalvelujen kanssa 
yhteistyökeskustelun asiasta. Yhteistyökeskustelujen tuloksena sovittiin, että 
Kpedu lähtee selvittämään mahdollisuutta järjestää aikuisten perusopetusta 
alueella, koska Kokkolan opetuspalveluilla ei ole intressiä sitä järjestää.  
 
Kpedun selvittäessä asiaa Opetushallituksesta saatiin vastaus, että kuntayhtymät 
eivät tarvitse Opetus- ja kulttuuriministeriön lupaa aikuisten perusopetuksen 
järjestämiseen vaan kuntayhtymä voi järjestää ko. koulutusta kaupungin luvalla 
sovittuaan kaupungin kanssa asiasta. Opetushallituksesta neuvottiin olemaan 
yhteydessä Jyväskylän koulutuskuntayhtymä Gradiaan, jossa on kyseinen malli 
käytössä.  
 
Kpedun Kälviän yksikön henkilöstö perehtyi Kalajoen kristillisen opiston ja 
Gradian tapoihin järjestää kyseistä koulutusta. Pohjaksi saatiin Gradian 
opetussuunnitelma. Päädyttiin siihen, että lukutaito- ja alkuvaihetta järjestetään 
Kälviällä integroituna maahanmuuttajille suunnattuihin kieliryhmiin ja 
päättövaihetta järjestetään integroituna Kokkolan tutkintokoulutukseen 
valmistavan koulutuksen eli TUVA:n opintoihin.  
 
Kokkolan kaupunki toivoo, että  aikuisten perusopetuksen järjestäminen Kpedun 
toimesta voisi alkaa jo 1.8.2025. Aikuisten perusopetuksen opetussuunnitelman 
hyväksymisestä ja muista järjestämiseen liittyvistä seikoista tullaan sopimaan 
Kpedun ja Kokkolan kaupungin kesken erillisillä sopimuksilla myöhemmässä 
vaiheessa. Kpedu on käynnistänyt valmistelut aikuisten perusopetuksen 
järjestämiseksi siten, että koulutusta voidaan järjestää 1.8.2025 alkaen. 
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Johtoryhmä § 80 16.04.2025 
Yhtymähallitus § 67 24.04.2025 
 

 

 
Oheisaineistona on Kokkolan kaupungin lausunto asiasta ja opetussuunnitelma. 
 
Kokouksessa kuullaan toimialapäällikkö Salla Lillhongan esittely asiasta. 

 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi ja saatetaan asia seuraavan yhtymähallituksen käsittelyyn.

   
Päätös Merkittiin esittely tiedoksi ja päätettiin saattaa asia yhtymähallituksen 

käsittelyyn.  
 
Yhtymähallitus 24.04.2025 § 67    
293/12.02.05/2025    

Oheisaineistona on Kokkolan kaupungin lausunto asiasta ja laadittu 
opetussuunnitelma. 
 

Valmistelija Toimialapäällikkö Salla Lillhonga ja rehtori Nina Sundström 
 

Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus hyväksyy aikuisten perusopetuksen järjestämisen 1.8.2025 lukien 
yhteistyössä Kokkolan kaupungin kanssa. Yhteistyösopimus ja lopullinen 
opetussunnitelma tuodaan myöhemmin yhtymähallituksen hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Yhtymähallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen yksimielisesti. 
 
 Merkitään, että Jennie Elfving ja Johanna Paloranta saapuivat kokoukseen tämän 

pykälän käsittelyn aikana klo 15.12. 
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Johtoryhmä § 81 16.04.2025 
Yhtymähallitus § 68 24.04.2025 
 

 

 
Opiskelijavuositoteuma 1-3/2025 
 
Johtoryhmä 16.04.2025 § 81 
 

Kpedun opiskelijavuositavoite vuodelle 2025 on 2750 opiskelijavuotta.  
 
Oheisaineistona olevan tilaston 7.4.2025 mukainen arvio opiskelijavuosista 
(sidotut) vuodelle 2025 on 2311,5 opiskelijavuotta. Vuoden 2024 vastaavan 
ajankohdan arvio oli 2404 opv eli 92,5 opiskelijavuotta enemmän kuin vuoden 
2025 arvio. 
 
Opiskelijavuosiarvio, johon sisältyy myös suunnitelma loppuvuoden aikana 
alkavista koulutuksista, on tarkasteluhetkellä 2761,5 opiskelijavuotta eli hyvin 
lähellä koko vuoden opiskelijavuositavoitetta 2750 opiskelijavuotta.  
 
Nyt näyttää ennustetietojen valossa siltä, että opiskelijavuosimäärän 
sopeuttamiseksi tehtyjen toimien (mm. jatkuvan haun väliaikainen sulkeminen 
alkuvuodesta 2025) vaikutus alkaa näkyä opiskelijavuosiarviossa eli arvio lähenee 
tavoitetta.  
 
Oheisaineistona on opiskelijavuosien ja tutkintomäärien toteumatiedot ajalta 1 – 
3/2025 vertailutietoineen. 

 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi ja saatetaan asia yhtymähallituksen käsittelyyn.  
 
Päätös Merkittiin opiskelijavuositoteuma 1-3/2025 tiedoksi ja päätettiin saattaa asia 

yhtymähallituksen käsittelyyn. 
   
Yhtymähallitus 24.04.2025 § 68    
786/02.01.00/2024    

Oheisaineistona on opiskelijavuosien ja tutkintomäärien toteumatiedot ajalta 1 – 
3/2025 vertailutietoineen. 
 

Valmistelija Rehtori Nina Sundstöm ja tietohallintopäällikkö Niina Patrikainen 
 

Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus merkitsee tiedoksi opiskelijavuosien ja tutkintomäärien 
toteutumatiedot ajalta 1-3/2025 sekä ennusteet vuodelle 2025. 
 

Päätös Yhtymähallitus merkitsi tiedoksi opiskelijavuosien ja tutkintomäärien 
toteumatiedot 1-3/2025 sekä ennusteet vuodelle 2025. 
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Johtoryhmä § 83 16.04.2025 
Yhtymähallitus § 69 24.04.2025 
 

 

 
Osavuosikatsaus Q1/2025 ja ennusteet 2025 
 
Johtoryhmä 16.04.2025 § 83 
 

Vuoden 2025 talousarvion jaksotettu toteutuminen ajalta 1-3/2025 valmistuu 
23.4.2025 mennessä. Tiedot esitellään 24.4.2025 yhtymähallituksen ja YT-ryhmän 
kokouksissa. 
 
Q1/2025 talouden toteutumien ja vuosiennusteiden 2025 lisäksi samassa 
yhteydessä käsitellään vuoden 2025 talousarviossa esitettyjen tavoitteiden, 
opiskelijatietojen ja muiden mittaritietojen katsaukset. Johtoryhmän 
koordinoimana toteutetaan tavoitteiden, tulosten, riskien ja mittareiden 
arvioinnit johdon työpöytä Opaasissa 30.4.2025 mennessä. 
 
YT-neuvottelujen päätösmuistiossa on todettu, että YT-ratkaisujen seurantatiedot 
käsitellään välikatsauksena 24.4.2025. Johtoryhmän valmistelussa tehdään vielä 
tarkasteluja palvelualueittain sekä taloustietojen tarkempia analyysejä, joten YT-
seurantatiedot ja mahdolliset uudet säästötarvearvioinnit tullaan käsittelemään 
myös seuraavassa YT-ryhmän 22.5.2025 kokouksessa. 
 
Suomen hallituksen kevään 2025 budjettiriihi pidetään 22.-23.4.2025, jolloin 
saadaan tiedot myös ammatillisen koulutuksen mahdollisista 
rahoitusmuutoksista.  
 
Huhti-toukokuun 2025 aikana johtoryhmä vierailee kaikissa yksiköissä, jolloin 
käydään ennalta sovitun aikataulun ja tietolomakkeen mukaisesti ns. kevään 
2025 TTS- eli tavoite- ja tuloskeskustelut. TTS-keskusteluista saadaan yksilöityä 
tietoa kpedun tulosten ja tavoitteiden arvioinnille sekä vuoden 2026 talousarvion 
laadinnalle. 
 
Q1-näkökulmat valmistellaan seuraavalla työnjaolla: 
- Yleistilanne, riskien hallinta ja konserniyhtiöt, Ari Maunuksela 
- Koulutuspalvelut, Nina Sundström 
- Työelämäpalvelut ja Osuvakoulutus, Mika Väisälä 
- Opiskelijatietolaskelmat, Niina Patrikainen 
- Projektitilanne, Harri Lundell 
- Henkilöstötiedot, Elina Seppä-Jokela 
- Kiinteistö- ja ruokapalvelut, Petri Rintala 
- Talouslaskelmat, sisäinen valvonta, investoinnit ja yhteiset palvelut (pl. Kiiru), 

Jukka Ylikarjula  
- Vastuullisuus ja ympäristö, Tiina Karisaari 

 
Oheisaineistona on kevään 2025 TTS-lomake.  
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Johtoryhmä § 83 16.04.2025 
Yhtymähallitus § 69 24.04.2025 
 

 

Päätösehdotus Merkitään asia tiedoksi. Todetaan valmisteluaikataulut sekä YT-ryhmän ja 
yhtymähallituksen kokouksissa 24.4.2025 ja 22.5.2025 käsiteltävät konkreettiset 
aineistot.  

 
Päätös Merkittiin tiedoksi ja todettiin valmisteluaikataulut sekä Yt-ryhmän ja 

yhtymähallituksen kokouksissa 24.4.2025 ja 22.5.2025 käsiteltävät aineistot. 
 
 
Yhtymähallitus 24.04.2025 § 69    
786/02.01.00/2024    

Yhtymähallituksen esityslistan oheisaineistona on kevään 2025 TTS-lomake. 
Lisäksi oheisaineistoiksi liitetään 23.4.2025 mennessä talousarvion jaksotettu 
toteutumaraportti ajalta 1-3/2025 ja koulutustoiminnan suoriteraportti ajalta 1-
3/2025. 
 

Valmistelija Talousjohtaja Jukka Ylikarjula 
 

Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus merkitsee tiedoksi liiteaineistot ja kokouksessa annettavat 
esittelyt. Lisäksi yhtymähallitus päättää seuraavaa: 
- Koulutusyhtymän vuoden 2025 talousarvion tasapainottamistoimenpiteet on 

toteutettava siten, että YT-neuvottelujen ja yhtymävaltuuston päättämän 
muutostalousarvion tulostavoitteet saavutetaan. 

- Yhtymähallitus käsittelee seuraavassa kokouksessaan 22.05.2025 laajemman 
osavuosikatsauksen Q1/2025, puolivuosikatsauksen Q2/2025 
laadintaperusteet ja tulosennusteet vuodelle 2025 sekä päättää mahdollisista 
tarkennuksista vuoden 2025 talouden tasapainotukseen. 

 
Päätös Yhtymähallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen yksimielisesti. 
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Johtoryhmä § 84 16.04.2025 
Yhtymähallitus § 70 24.04.2025 
 

 

 
Asemakaavamuutos ja määräalan hankinta Kälviä, Ylävainio 
 
Johtoryhmä 16.04.2025 § 84 
 

Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymän ylläpitämä Keski-Pohjanmaan kansanopisto 
toimii Kälviällä ja sijaitsee Ylävainio ja Alavainio -nimisillä kiinteistöillä. 
Kansanopiston päärakennus-, toimisto-, liikunta- ja auditoriotilat sijaitsevat 
Ylävainion kiinteistöllä. 
 
Auditoriorakennuksen laajennusosa toteutettiin nykyiselle parkkialueelle. Tämä 
vähensi nykyistä parkkipaikkamäärää aiemmasta noin 100 paikasta puoleen eli 
noin 50 autopaikkaan. Laajennusosan rakentamisen, toiminnallisuuden ja myös 
luvituksen kannalta Ylävainion tonttialueen ahtautta voidaan pitää 
ongelmallisena. 
 
Koulutusyhtymän omistaman Ylävainio -nimisen kiinteistön tonttirajat ovat 
ahtaat itä- ja pohjoispuolen osalta. Naapuritontit ovat Kokkolan kaupungin 
omistuksessa ja pidempään on virkajohdon tasolla ollut keskustelua 
asemakaavan muutostarpeista, tontinmuodostuksesta ja koulutusyhtymän 
tarpeesta ostaa Kokkolan kaupungilta tonttimaata.  
 
Vuoden vaihteessa 2023-2024 koulutusyhtymä jätti kaavamuutosesityksen 
Kokkolan kaupungille koskien Ylävainion viereistä määräalaa ja sen muuttamista 
pysäköintialue käyttöön. Kyseisen määräalan kaava on saanut vahvistuksen 
Kokkolan kaupunginhallituksessa 3.3.2025.  
 
Kokkolan kaupungin on kanssa on käyty keskustelua ko. määräalan ostamisesta 
koulutusyhtymälle. Määräalan koko on 4255m2. Kokkolan kaupungin 
maankäyttöinsinööri on määritellyt yleishyödyllisen määräalan hinnaksi 5,00 € 
/m2. Määräalan kokonaishinnaksi muodostuu näin 21 275,00 €.  
 
Oheisaineistona on kaavakartta sekä maankäyttöinsininöörin esitys ostettavasta 
määräalasta. 

 
Päätösehdotus Johtoryhmä esittää yhtymähallituksen ja yhtymävaltuuston päätettäväksi 

liitetietojen mukaisen määräalan oston Kokkolan kaupungilta.  
 
Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
 
Yhtymähallitus 24.04.2025 § 70    
608/10.02.00/2023    

Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymällä on tarve aloittaa paikoitusalueen 
rakentaminen siten, että rakennustyöt olisivat valmiit alkusyksystä ennen talven 
tuloa. Asiaa on valmisteltu syksystä 2023 lähtien. Nyt kaavoitustyöt ovat valmiit ja 
lainvoimaiset, joten maakauppa voidaan toteuttaa. 
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Johtoryhmä § 84 16.04.2025 
Yhtymähallitus § 70 24.04.2025 
 

 

Oheisaineistona on kaavakartta sekä maankäyttöinsinöörin esitys ostettavasta 
määräalasta. 
 

Valmistelija Kiinteistöpäällikkö Petri Rintala, talousjohtaja Jukka Ylikarjula 
 

Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus esittää yhtymävaltuustolle, että Keski-Pohjanmaan 
koulutusyhtymä ostaa Kokkolan kaupungilta kaavakartan mukaisesta Ylävainion 
kiinteistöstä 4.255 m2 määräalan hintaan 21.275 € siten, että yhtymähallitus 
oikeutetaan hyväksymään lopullinen kauppakirja vähäisin hinta- ja pinta-
alatarkennuksin. 
 

Päätös Yhtymähallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen yksimielisesti. 



 
 PÖYTÄKIRJA 6/2025  14 

 
Yhtymähallitus § 71 24.04.2025 
 

 

 
Yhtymävaltuuston 24.4.2025 kokouksen asioiden toteaminen 
  
Yhtymähallitus 24.04.2025 § 71    
      

Yhtymävaltuuston kokous pidetään torstaina 24.4.2025 klo 18.00 alkaen 
ammattikampuksen Närvilänkadun auditoriossa. Kokous on avoin tilaisuus. 
 
Yhtymävaltuuston käsiteltäväksi on yhtymähallituksen kokouksissa esitetty: 
 
20.2.2025: 
 
§ 28  Kehittämisrahaston säännön muuttaminen ja aikuiskoulutusrahaston      

lakkauttaminen 
 
13.3.2025: 
 
§ 39 Tilinpäätös ja toimintakertomus vuodelta 2024 
§ 40 Turvallisuusraportti 
§ 41  Henkilöstöraportti 
§ 43 Projektitoiminnan raportti vuodelta 2024 
 
8.4.2025: 
 
§ 56 Kansanopistorahaston perustaminen 
§ 58 Kansainvälisen toiminnan raportti 2024 
 
Lisäksi yhtymävaltuuston käsiteltäväksi on tarkastuslautakunnan kokouksessa 
11.4.2025 esitetty: 
 
§ 35 Tilintarkastuskertomus 2024 
§ 36 Arviointikertomus 2024 
 
 

Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus toteaa yhtymävaltuustossa käsiteltävät asiat. 
 

Päätös Yhtymähallitus totesi yhtymävaltuustossa käsiteltävät asiat. 
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Yhtymähallitus § 72 24.04.2025 
 

 

 
Oikaisuvaatimus / osa-aikaistaminen 
  
Yhtymähallitus 24.04.2025 § 72    
192/01.01.04.01/2025    

Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymän YT-neuvottelut päättyivät 16.1.2025 ilman 
erimielisyyslausumia. YT-neuvottelujen päätösmuistiossa todetusti, 
yhtymävaltuusto hyväksyi 6.2.2025 vuodelle 2025 muutostalousarvion, jossa 
päätettiin 1,4 m€ säästöistä, verrattuna alkuperäiseen lokakuussa 
yhtymävaltuuston vahvistamaan vuoden 2025 talousarvioon. 
 
YT-neuvottelujen tuloksena haetaan vuodelle 2025 noin 10 henkilövuoden 
vähennyksiä, joita tavoitellaan jättämällä vapautuvia vakansseja täyttämättä, osa-
aikaistamisilla ja irtisanomisilla.  
 
Rehtori on tehnyt 13.3.2025 päätöksen liikunnan päätoimisen tuntiopettajan 
viran osa-aikaistamisesta 14.5.2025 lukien siten, että uusi työaika on 60 %. 
Rehtorin päätös 8 §/2025 on oheisaineistona.  
 
Osa-aikaistettavaa henkilöä on kuultu ennen päätöksentekoa. Mikäli 
koulutusyhtymässä tarjoutuu osa-aikaistetulle henkilölle muuta soveltuvaa työtä, 
osa-aikaistamisen määrää voidaan pienentää. 
 
Osa-aikaistettava päätoiminen tuntiopettaja on tehnyt rehtorin päätöksestä 
8/2025 oikaisuvaatimuksen 25.3.2025. Oikaisuvaatimus on liitteenä 1. 
 
Rehtori on antanut 15.4.2025 tehdyn oikaisuvaatimuksen johdosta selityksen, 
joka on liitteenä 2. 
 
Oikeudellinen arvio rehtorin päätöksestä ja tehdystä oikaisuvaatimuksesta 
(talousjohtaja): ”Rehtorin päätös on tehty YT-neuvottelujen päätösmuistion 
mukaisesti, osa-aikaistettavaa henkilöä on asianmukaisesti kuultu ennen rehtorin 
päätöksentekoa ja päätös on saatettu henkilölle asianmukaisesti tiedoksi. 
Hallintolain ja kpedun sääntöjen näkökulmasta rehtorin päätösprosessi on 
juridisesti oikeellinen. Asian tarkoituksenmukaisuuden näkökulmasta on nähtävä 
defacto, että tuntiopettajan työmäärä on vähentynyt ja siten osa-aikaistaminen 
on perusteltua. Asian täytäntöönpanossa on lisäksi huomioitava se, että kpedulla 
on velvoite tarjota osa-aikaistettavalle henkilöllä mahdollisesti muuta soveltuvaa 
työtä ja näin on myös tarkoitus toimia.” 
 

Valmistelija Talousjohtaja Jukka Ylikarjula 
 

Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus päättää hylätä 25.3.2025 rehtorin päätöksestä 8/2025 tehdyn 
oikaisuvaatimuksen. 
 

Päätös Yhtymähallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen yksimielisesti. 
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Yhtymähallitus § 73 24.04.2025 
 

 

 
Hankehakemusten hyväksyminen 
  
Yhtymähallitus 24.04.2025 § 73 
 

Yhtymähallitus on käsitellyt hankehakemusten hyväksymistä edellisen kerran 
kokouksessaan 8.4.2025. Tämän jälkeen on yhtymän nimissä lähetetty liitteen 3 
mukaiset hankehakemukset.  
 

Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus hyväksyy liitteessä olevien hankehakemusten lähettämisen 
rahoittajille. 

 
Päätös Yhtymähallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen yksimielisesti.
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Yhtymähallitus § 74 24.04.2025 
 

 

 
Saapuneet kirjeet, päätökset sekä ilmoitusasiat 
  
Yhtymähallitus 24.04.2025 § 74 
   

Valtiovarainministeriö 
Kutsu 4.4.2025, Kansallisen julkisten hankintojen tietovarannon perustamisen ja 
julkisyhteisöjen ostolaskutietojen julkaisemisen kuulemistilaisuus 14.5.2025 
 
Opetushallitus 
Lausuntopyyntö 14.4.2025, Lähiesihenkilötyön ammattitutkinnon perusteiden 
luonnos 
 
Tiedote 16.4.2025, Tekoälysuositukset  
 
Valtiokonttori 
Kuntien ja hyvinvointialueiden talousraportoinnin tiedote 5 ja 6/2025  
 
Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT 
Yleiskirje 9/2025 

  
 Oheisaineistona jäsenkunnille lähetettävä tiedote / Kuntavaalit 2025. 
 
Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 

 
Päätösehdotus Yhtymähallitus merkitsee saapuneet kirjeet, päätökset sekä ilmoitusasiat tiedoksi 

ja toteaa, että toimenpiteitä edellyttävät valmistelut on käynnistetty. 
 

Päätös Yhtymähallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen yksimielisesti. 
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Yhtymähallitus § 75 24.04.2025 
 

 

 
Hallituksen otto-oikeuden käyttäminen 
  
Yhtymähallitus 24.04.2025 § 75 
 

Kuntalain 92 §:ssä säädetään asian ottamisesta ylemmän toimielimen 
käsiteltäväksi. Yhtymähallitus voi ottaa käsiteltäväksi asian, joka on kuntalain 
nojalla siirretty yhtymähallituksen alaisen viranomaisen toimivaltaan. Asia on 
otettava yhtymähallituksen käsiteltäväksi viimeistään sen ajan kuluessa, jossa 
oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä (14 vrk tiedoksisaannista). 
Yhtymähallituksen käsiteltäväksi ei kuntalain 92 §:n mukaisesti saa ottaa yksilöön 
kohdistuvia opetustoimen asioita. 

 
Viranhaltijapäätökset § 
Vt. asiakkuusjohtaja - 
Henkilöstöpäällikkö - 
Huoltopäällikkö - 
IT-palvelupäällikkö - 
Johtaja 29-33 
Kiinteistöpäällikkö 17-20 
Laskentapäällikkö - 
Opintoasiainpäällikkö - 
Oppisopimuspäällikkö - 
Palvelupäällikkö - 
Rehtori 57-70 

9 (S) 
Ruokapalvelupäällikkö - 
Talousjohtaja 13-15 
Toimialapäälliköt  
- hyvinvointialat - 
- IT- ja media-ala & ruoka- ja puhtauspalveluala - 
- kansanopisto - 
- liiketoiminnan ala 1-3 
- luonnonvara-ala 3 
- rakennusalat - 
-    teollisuus ja logistiikka-ala - 
- valmentavat ja ohjaavat, YTO - 
Vararehtori - 
Yhtymähallituksen puheenjohtaja - 
  
Päätösluettelo oheisaineistona.  

  
Esittelijä Yhtymäjohtaja Ari Maunuksela 

 
Päätösehdotus Yhtymähallitus päättää, että se ei käytä otto-oikeuttaan yllä mainittuihin 

päätöksiin. 
 

Päätös Yhtymähallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen yksimielisesti.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 65, § 66, § 68, § 69, § 70, § 71, § 74, § 75 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 
§:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 67, § 73 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJE 
 
 Yhtymähallituksen päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen 

oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla 
tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus Oikaisuvaatimuksen saa tehdä 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 

 kunnan jäsen. 
 

Oikaisuvaatimusaika Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
 Oikaisuvaatimus on toimitettava Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymän 

kirjaamoon, kirjaamo@kpedu.fi, Närvilänkatu 8, 67100 Kokkola, määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. 

 
 Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 

seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä sähköistä 
tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 

 
 Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 

kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
 Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 

pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.  

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö  
 
 Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 

vaatimuksen kirjallisesta muodosta.  
 
 Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava  

 oikaisuvaatimuksen tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan 

 
 Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, on 

yhteystietona ilmoitettava myös sähköpostiosoite.  

mailto:kirjaamo@kpedu.fi
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 72 
 
VALITUSOSOITUS, oikaisuvaatimuksen johdosta annettu päätös 
 

Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
 

Valitusoikeus  Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta vain se 
joka on tehnyt alkuperäistä päätöstä koskevan oikaisuvaatimuksen. 

 
  Mikäli alkuperäinen päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa 

päätökseen hakea kunnallisvalituksella myös: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 

 kunnan jäsen. 
 

Valitusaika Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä 
päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitse-
män päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, 
saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.  
 

Valitusperusteet Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
 

- päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
- päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
- päätös on muuten lainvastainen. 

 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitus-
ajan päättymistä. 
 

Valitusviranomainen Kunnallisvalitus tehdään Vaasan hallinto-oikeudelle, Pl 204, Korsholmanpuistikko 
43, 65101 Vaasa, vaasa.hao@oikeus.fi 

 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 
 

 
 

mailto:vaasa.hao@oikeus.fi
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Valituksen muoto ja sisältö 
 

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 
 
Valituksessa on ilmoitettava: 
 
- päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös) 
- miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 

tehtäväksi (vaatimukset) 
- vaatimusten perustelut 
- mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu 

valittajaan. 
 
Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa 
käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän yhteystiedot on 
ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava 
viipymättä hallintotuomioistuimelle. 
 
Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). Mikäli 
valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen, voi 
hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 
 
Valitukseen on liitettävä: 
 
- valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen 
- selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys 

valitusajan alkamisen ajankohdasta 
- asiakirjat, joihin valittava vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo 

aikaisemmin toimitettu viranomaiselle 
 

Oikeudenkäyntimaksu 
 Muutoksenhakuasian vireillepanijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan 

kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään. Ajantasainen tieto 
oikeudenkäyntimaksuista löytyy Tuomioistuinlaitoksen sivustolta 

 
Pöytäkirja Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Keski-Pohjanmaan 

koulutusyhtymän kirjaamosta kirjaamo@kpedu.fi 
 
 
 
  
 
  
 

https://tuomioistuimet.fi/fi/index/asiointijajulkisuus/maksut/oikeudenkayntimaksuthallinto-oikeudessa.html
mailto:kirjaamo@kpedu.fi

