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Oikaisuvaatimuksen kohteena oleva paatos

Rehtori on 8.8.2025 nro 131/2025 paattanyt, ettd tuntiopettajan ehdollinen
virkasuhde raukeaa 31.7.2025, koska han ei ole esittanyt alkuperaiseen
valintapaatokseen kirjattua pedagogista kelpoisuutta kolmen (3) vuoden sisalla
valinnasta.

Oikaisuvaatimus

Tuntiopettaja on tehnyt edelld mainittuun paatokseen kohdistuvan
oikaisuvaatimuksen 19.8.2025. Oikaisuvaatimuksen tekijalla on asianosaisaseman
perusteella oikaisuvaatimusoikeus ja oikaisuvaatimus on tehty 14 paivan
maaraajassa. Nain ollen oikaisuvaatimus otetaan kasiteltavaksi.

Oikaisuvaatimuksessa vaaditaan, etta paatos ehdollisen virkasuhteen
raukeamisesta on kumottava, koska paatos on lainvastainen ja
epatarkoituksenmukainen. Lisaksi oikaisuvaatimuksessa vaaditaan, etta
virkasuhde tulee palauttaa ennalleen 1.8.2025 lukien. Vaatimuksia on perusteltu
padkohdittain seuraavasti:

Tuntiopettajan mukaan hanen aloittaessaan vakinaisessa virkasuhteessa 1.8.2022
rehtori ei puoltanut opintopaikkaa ammattikorkeakouluun pedagogisiin
opintoihin. Tuntiopettajan mukaan han sai puollon vasta 2023 ja paasi
aloittamaan opinnot syksylla 2023. Opintoaika JAMKissa paattyy 1.8.2026.
Oikaisuvaatimuksen mukaan viranhaltijalaki ei sisdlla saannosta virkasuhteen
raukeamisesta. Sen sijaan etta virkasuhde on katsottu rauenneeksi, tydnantajan
olisi tullut virkasuhteen aikana selvittaa tutkinnon suorittamisen vaihetta, mita
tyonantaja ei ole oikaisuvaatimuksen tekijan mukaan tehnyt. Mikali selvittamisen
myota olisi kdynyt ilmi, etta tutkinnon suorittaminen on kesken, olisi tullut
selvittdd, mistd tama johtuu. Oikaisuvaatimuksen mukaan ”otettu ehdolla” ei
tarkoita sitd, etta valinta olisi ehdollinen ja raukeaa, jos ehtoa ei tayta.
Oikaisuvaatimuksen mukaan tuntiopettajaa ei kuultu ennen raukeamispaatoksen
tekemista.

Oikaisuvaatimuksen arviointia

Rehtori on 29.6.2022 nro 157/2022 paattanyt valita oikaisuvaatimuksen tekijan
tuntiopettajaksi 1.8.2022 alkaen. Paatoksen selostusosassa todetaan valinnan
olevan ehdollinen, kunnes valittu suorittaa ammatillisen opettajan pedagogiset
opinnot ja etta pedagogiset opinnot on suoritettava kolmen (3) vuoden kuluessa
valinnasta. Paatdsosaan on kirjattu, etta oikaisuvaatimuksen tekija valitaan
tuntiopettajaksi 1.8.2022 alkaen toistaiseksi ehdollisesti ja etta
oikaisuvaatimuksen tekijan tulee suorittaa pedagoginen kelpoisuus 31.7.2025
mennessa.

Elokuun 2025 alussa tyonantajan tietoon tuli, etta oikaisuvaatimuksen tekija ei
ollut suorittanut opettajan pedagogisia opintoja maaraaikaan eli 31.7.2025
mennessa. Taman seurauksena rehtori paatti oikaisuvaatimuksen kohteena
olevalla paatokselld, ettd oikaisuvaatimuksen tekijan ehdollinen virkasuhde
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raukeaa, koska han ei ollut esittdanyt alkuperdiseen valintapdatokseen kirjattua
pedagogista kelpoisuutta maaraaikaan mennessa.

Oikaisuvaatimuksen tekija on otettu opettajan virkaan, jossa opetustoimen
henkil6ston kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen (986/1998, jaljempéana
kelpoisuusasetus) mukaan edellytetddn opettajan pedagogisia opintoja.
Kelpoisuusasetuksen 13 d §:n mukaan “ammatillisten tutkinnon osien opetusta
on sen estdmdttd mité 13-13 b §:ssd sdddetddn opettajien pedagogisista
opinnoista oikeutettu antamaan myds henkilé, joka on otettu opettajaksi ehdolla,
ettd hén kolmen vuoden kuluessa palvelussuhteen alkamisesta suorittaa
mainitussa kohdassa tarkoitetut pedagogiset opinnot.” Viitatun sdanndksen
sanamuodon mukaisesti tydnantaja voi valita virkaan pedagogisia opintoja
suorittamattoman henkilén ehdolla, etta valittu suorittaa pedagogiset opinnot
kolmen vuoden kuluessa palvelussuhteen alkamisesta. Kasiteltdvdana olevassa
asiassa on riidatonta, ettd oikaisuvaatimuksen tekija ei suorittanut pedagogisia
opintoja kolmen vuoden kuluessa palvelussuhteen alkamisesta.

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 5 §:n 1 momentin
mukaan “sellaiseen virkasuhteeseen, joka on ollut julkisesti haettavana, joidaan
ottaa vain henkilé, joka on hakenut sité kirjallisesti ennen hakuajan pddttymisté
ja silloin téyttdd kelpoisuusvaatimukset. Hakemukseen on liitettdvd selvitys
hakijan kelpoisuudesta.” Kelpoisuusasetuksen 13 d §:n nimenomainen
sanamuoto tarkoittaa sitd, ettd viranhaltija otetaan virkaan toistaiseksi sellaisella
raukeavalla ehdolla, ettd pedagoginen kelpoisuus on saavutettava kolmen
vuoden maadradajassa. Oikaisuvaatimuksen tekija ei enda 31.7.2025 jalkeen tayta
viran saddettyja kelpoisuusehtoja, kun han ei ole annettuun maaraaikaan
mennessa suorittanut kelpoisuuden edellytyksena olevia pedagogisia opintoja.
Nain ollen rehtorin 29.6.2022 tekema virkavalintapaatos ja sen myoéta
oikaisuvaatimuksen tekijan virkasuhde on tullut katsoa rauenneeksi.

Oikaisuvaatimuksen tekijaa ei ole ollut tarpeen kuulla ennen paatosta
virkasuhteen raukeamisesta. Rehtorin 29.6.2022 valintapaatdkseen valinnan
edellytykseksi on kirjattu pedagogisten opintojen suorittaminen, joita
oikaisuvaatimuksen tekija ei ole riidattomasti suorittanut paatdksessa todetuun
maardaikaan mennessa. Viranhaltija on ollut valintapaatokseen kirjatusta
nimenomaisesta ehdosta tietoinen. Silld ei ole asian arvioinnin kannalta
merkitysta, mista pedagogisten opintojen suorittamisen viivastyminen on
mahdollisesti johtunut. Laki ei tunne sellaista mahdollisuutta, ettd tuntiopettjan
virassa voisi olla kolmea vuotta pidempaan ilman pedagogisia opintoja, joten
puuttuvan kelpoisuuden vuoksi edellytykset virkasuhteen jatkumiselle ovat
paattyneet.

Oikaisuvaatimuksen kohteena olevaa paatosta ei ole pidettava lainvastaisena.
Oikaisuvaatimuksessa ei ole esitetty sellaista selvitystd, jonka perusteella

paatosta olisi syyta tarkoituksenmukaisuusperusteella muuttaa.
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Edella esitetyilla perusteilla yhtymahallitus paattaa hylata oikaisuvaatimuksen.



Paatos Yhtymahallitus hyvaksyi esittelijan ehdotuksen yksimielisesti.



