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Mellersta Osterbottens utbildningskoncern

Yhtymahallitus

§ 166 30.10.2025

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Yhtymahallitus 30.10.2025 § 166

Esittelija
Paatosehdotus

P3aatos

Hallintosdaannon 106 § 2 mom. mukaan kokouskutsu, joka sisdltaa selostuksen
kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen paatoksiksi, lahetetdaan viimeis-
taan viisi (5) paivaa ennen kokousta, jollei erityinen syy sita esta.

Hallintosdaannon 106 § 4 mom. mukaan yhtymahallituksen kokouskutsu, esityslis-
ta, liitteet ja oheismateriaali julkaistaan sahkoisessa kokoustilassa ja tieto
julkaisusta lahetetaan sahkopostitse yhtymahallituksen jasenille, varajasenille
seka yhtymavaltuuston puheenjohtajistolle.

Hallintosdannoén 103 §:n mukaan yhtymahallituksen kokous voidaan jarjestaa
my0s sdhkoisessd ymparistossd. Kuntalain 99 § edellyttaa, etta |asna oleviksi to-
detut ovat keskenaan yhdenvertaisessa ndko- ja daniyhteydessa.

Yhtymajohtaja Ari Maunuksela

Yhtymahallitus toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Kokous todettiin lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
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KOULUTUSYHTYMA

Mellersta Osterbottens utbildningskoncern

Yhtymahallitus § 167 30.10.2025

Poytakirjan tarkastajien valitseminen
Yhtymahallitus 30.10.2025 § 167
Poytakirjantarkastajiksi valitaan kaksi jasenta.
Esittelija Yhtymadjohtaja Ari Maunuksela
Paatosehdotus Poytakirjantarkastajiksi valitaan Jouni Huhtala ja Hannele llola.

Paatos Yhtymahallitus hyvaksyi esittelijan ehdotuksen yksimielisesti.
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Mellersta Osterbottens utbildningskoncern

Yhtymahallitus § 168 30.10.2025

Yhtymdjohtajan tiedotettavat asiat
Yhtymahallitus 30.10.2025 § 168

Kokouksen alussa yhtymajohtaja tiedottaa ajankohtaisista valmistelussa olevista
asioista ja tulevista olennaisista tapahtumista.

Lisaksi todetaan mahdolliset tata kokousta koskevat asiantuntijaesittelyt.

- OMAZ2-projekti, omistajaohjauksen kehittaminen kuntien ja ammatillisen
koulutuksen yhteistydssa, hankkeen tilanne, johtopaatoksia tydkokouksesta
28.10.

- Yhteistyon tiivistaminen ammattikorkeakoulu Centrian kanssa

Esittelija Yhtymajohtaja Ari Maunuksela
Paatésehdotus Yhtymahallitus merkitsee ajankohtaiset asiat tiedoksi.
Paatos Yhtymahallitus merkitsi ajankohtaiset asiat tiedoksi seka totesi

asiantuntijaesittelyt.

Merkitdan, ettd Terhi Paivarinta poistui kokouksesta klo 15.25 taman pykalan
kasittelyn aikana.
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KOULUTUSYHTYMA

Mellersta Osterbottens utbildningskoncern

Johtoryhma
Yhtymahallitus
Johtoryhma
Johdon foorumi
Yhtymahallitus

§51 05.03.2025
§45 13.03.2025
§131 13.08.2025
§26 05.09.2025
§ 169 30.10.2025

Ammatillisen koulutuksen toiminnanohjauksen kokeilu

Johtoryhmad 05.03.2025 § 51

Paatosehdotus

Paatos

Opetus- ja kulttuuriministerio julkaisi 31.1.2025 hakuohjeet ammatillisen
koulutuksen toiminnanohjauksen pilot-hankkeeseen. Hakemus tulee lahettaa
viimeistdaan 28.3.2025. Koulutuksen jarjestdjan tulee tehda paatos ja liittaa
hakemukseen seuravat asiakirjat: a) dokumentti, mistd ilmenee hakijan
organisaation paattavan elimen paatos kokeiluluvan hakemisesta (esim.
koulutuksen jarjestajan paattavan elimen kokouksen lainvoimainen
poytakirjanote), ja b) dokumentti, mistad ilmenee hakemuksen hyvaksyjan
paatosvalta/allekirjoitusoikeus. Hakemuksen ja sen liitteiden osalta on
huomioitava tietosuojalainsaadanto.

Johtoryhmassa ja yhtymahallituksessa kaytyjen valmistelevien keskustelujen
mukaan Kpedu hakee mukaan tdhan pilot-projektiin. Johtoryhma ja ryhma
asiantuntijoita valmistelee hakemusta parhaillaan.

Hakemuksen perustelut ja sisalto esitelladn yhtymahallitukselle, yhtymahallitus
paattaa hakea kokeilulupaa seka valtuuttaa yhtymajohtajan allekirjoittamaan ja
jattdamaan hakemuksen opetus- ja kulttuuriministerion kasittelyyn.

Hyvaksyttiin paatosehdotuksen mukaisesti. Toiminnanohjauksen kokeilun
hakemuksen valmistelua jatketaan seuraavan kerran 6.3.2025.

Yhtymahallitus 13.03.2025 § 45

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Oheisaineistona on opetus- ja kulttuuriministerion hakukirje kokeiluun
hakeutumisesta.

Yhtymahallituksen kokouksessa esitelladn luonnos jatettavasta hakemuksesta.
Johtoryhma
Yhtymadjohtaja Ari Maunuksela

Yhtymahallitus merkitsee esittelyt tiedoksi ja paattaa oikeuttaa johtoryhman
valmistelusta yhtymajohtajan allekirjoittamaan hakemuksen jattamisen.

Yhtymahallitus hyvaksyi esittelijan ehdotuksen yksimielisesti.
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KOULUTUSYHTYMA

Mellersta Osterbottens utbildningskoncern

Johtoryhma
Yhtymahallitus
Johtoryhma
Johdon foorumi
Yhtymahallitus

§51 05.03.2025
§45 13.03.2025
§131 13.08.2025
§26 05.09.2025
§ 169 30.10.2025

Johtoryhma 13.08.2025 § 131

Paatosehdotus

Paatos

Kesakuussa saatiin OKM:std ennakkotietoa Karvin suorittamasta pisteytyksesta.
Lansi-Suomen alueelta, johon Kpedu lukeutuu, on hakijoita 19 kpl. Arvioinnissa
Kpedu oli sijalla 9, joskin hakijoiden valiset erot ovat vahaisia. L-S alueelta on
suunniteltu valittavan kokeiluun 8 jarjestajaa. OKM suorittaa valinnat lokakuuhun
mennessa.

Johtoryhma toteaa kokouksessa hakijoiden vertailutiedot ja L-S hakijatilanteen.
Merkitdan asian valmistelutilanne tiedoksi.
Merkittiin asian valmistelutilanne tiedoksi ja todettiin hakijoiden vertailutiedot.

Opetus- ja kulttuuriministerio kuulee syyskuun aikana koulutuksen jarjestdjia
pisteytyksesta.

Johdon foorumi 05.09.2025 § 26

Paatosehdotus

Paatos

Opetus- ja kulttuuriministerio on 29.8.2025 toimittanut kirjeen, jossa todetaan
kokeiluun hakeneiden koulutuksen jarjestajien pisteytystiedot ja ohjeet
kuulemisista. Kpedun tulee antamaan kuulemisen johdosta asiasta lausunnon,
joka kasitellaan yhtymahallituksessa 18.9.2025.

Oheisaineistona ovat:
- OKM Kkirje ja liiteaineisto 29.8.2025.
- Kooste koulutuksen jarjestajien pisteista.

Merkitdan asian valmistelutilanne ja kuulemisessa painotettavat asiat tiedoksi.

Merkittiin asian valmistelutilanne ja kuulemisessa/lausunnossa painotettavat
asiat tiedoksi.

Yhtymahallitus 30.10.2025 § 169

864/00.04.01/2024

Opetus- ja kulttuuriministerio on 23.10.2025 julkistanut kokeiluun valittavat
koulutuksen jarjestdjat. Kokeiluun valittiin koko maan osalta 40 ja Lansi-Suomen
ryhman osalta 8 organisaatiota. Keski-Pohjanmaan koulutusyhtyma ei ole
valittujen joukossa, mika on pettymys. Koulutuksen arviointineuvosto Karvin
arvioinneissa Kpedu oli valtakunnallisesti sijalla 41 ja L-S ryhmassa sijalla 9.

Koulutusyhtyma jatti OKM:n kirjeen 29.8.2025 kirjeen mukaisesti asiasta
lausuman ministeridlle ja asia todettiin yhtymajohtajan katsauksessa
yhtymaéhallitukselle 18.9.2025. Annetut lausumat eivat ole muuttaneet Karvin
arviointiperusteita tai OKM paatoksentekoa.
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Mellersta Osterbottens utbildningskoncern

Johtoryhma
Yhtymahallitus
Johtoryhma
Johdon foorumi
Yhtymahallitus

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

§51 05.03.2025
§45 13.03.2025
§131 13.08.2025
§26 05.09.2025
§ 169 30.10.2025

Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymadssa on kaynnissa uuden strategian laadinta ja
sen yhteydessa on tehtdva arviointeja mita puutteita ja parannettavaa on
toiminnassa.

Yhtymadjohtaja esittelee kokouksessa kokeiluun liittyvat Kpedun hakutiedot,
Karvin vertailu- ja tulostiedot seka alustavia johtopaatoksia jatkotoimenpiteiksi.

Talousjohtaja ja muu johtoryhma
Yhtymajohtaja Ari Maunuksela

Yhtymahallitus merkitsee OKM:n pdatoksen ja asiasta annettavan selonteon
tiedoksi.

Yhtymahallitus merkitsi OKM:n paatoksen ja asiasta annetun selonteon tiedoksi.
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Yhtymahallitus §170 30.10.2025

Ty6elamapalvelujen tilannekatsaus

Yhtymahallitus 30.10.2025 § 170

75/00.01.02.01/2024
Asiakkuusjohtaja esittelee ajankohtaiskatsauksen Tyoelama- ja
elinvoimapalveluista. Katsauksessa tuodaan esiin ajankohtaiset asiat, tietoa
Kpedun kumppanuussopimuksista ja tyévoimakoulutuksista seka yhteistyosta
Keski-Pohjanmaan ja Pietarsaaren seudun tyollisyysalueiden kanssa.

Valmistelija Vt. asiakkuusjohtaja Mika Vaisala
Esittelija Yhtymajohtaja Ari Maunuksela
Paatésehdotus Yhtymahallitus merkitsee tyoelaméapalvelujen ajankohtaiskatsauksen tiedoksi.

Paatos Yhtymahallitus merkitsi tydelamapalvelujen ajankohtaiskatsauksen tiedoksi.
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Johtoryhma § 182 22.10.2025
Yhtymahallitus §171 30.10.2025

Tyoelamapalaute 1-6/2025
Johtoryhma 22.10.2025 § 182

Ty6elamapalaute on osa ammatillisen koulutuksen valtakunnallista
laadunhallinta- ja rahoitusjarjestelmaa. Sen avulla kerataan palautetta kaksi
kertaa vuodessa tyOnantajilta, jotka ovat tarjonneet opiskelijoille
koulutussopimus- tai oppisopimuspaikkoja. Palaute tuottaa tietoa tyéelaman
nakemyksista opiskelijoiden osaamisesta, tydpaikalla tapahtuvan oppimisen
toteutumisesta seka oppilaitosyhteistyon toimivuudesta. Tuloksia hydodynnetaan
koulutuksen laadun ja tybelamavastaavuuden kehittdmisessa sekd osana
koulutuksen rahoituksen perusteita.

Mika Vaisala esittelee Kpedun tydelamapalautteen 1-6/2025 tulokset.
Paatésehdotus Merkitaan tyoelamapalaute 1-6/2025 tiedoksi.

Paatos Merkittiin tybeldmé&palaute 1-6/2025 tiedoksi. Paatettiin saattaa asia
yhtymahallituksen kasittelyyn.

Yhteenveto palautteesta on poytdkirjan liitteena.
Yhtymahallitus 30.10.2025 § 171

202/12.11.02/2025
Oheisaineistona on yhteenveto tyoelaméapalautteesta 1-6/2025.

Valmistelija Vt. asiakkuusjohtaja Mika Vaisala
Esittelija Yhtymajohtaja Ari Maunuksela
Paatosehdotus Yhtymahallitus merkitsee tydelamapalautteen 1-6/2025 tiedoksi.

Paatos Yhtymahallitus merkitsi tybeldméapalautteen 1-6/2025 tiedoksi.
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Mellersta Osterbottens utbildningskoncern

Johtoryhma
Yhtymahallitus

§181 22.10.2025
§172 30.10.2025

Opiskelijavuositoteuma 1-9/2025

Johtoryhmad 22.10.2025 § 181

Paatosehdotus

P3aatos

Kpedun opiskelijavuositoteuma vuodella 2025 on 2750 opiskelijavuotta.

Oheisaineistona olevan tilaston mukainen 1.10.2025 paivan ennuste koko vuoden
toteumasta on 2729,5 opiskelijavuotta. Ennusteessa ovat mukana
tarkastelupaivana kirjoilla olevat opiskelijat eli ei viela loppuvuoden aikana
aloittavat opiskelijat. Syyskuun lopun tilanteesta saadaan kuitenkin jo hyva
ennuste koko kalanterivuoden toteumasta. Vuoden 2024 vastaavan ajankohdan
ennuste oli 2908,6 opiskelijavuotta eli kuluvaan vuoteen verrattuna noin 179
opiskelijavuotta enemman. Vuoden 2024 lopullinen toteuma oli 2925,6
opiskelijavuotta.

Oheisaineistona on opiskelijavuosien ja tutkintomaarien toteumatiedot ajalta 1-
9/2025 vertailutietoineen.

Merkitdaan tiedoksi ja saatetaan asia yhtymahallituksen kasittelyyn.

Merkittiin opiskelijavuositoteuma 1-9/2025 tiedoksi ja pdatettiin saattaa asia
yhtymahallituksen kasittelyyn.

Yhtymahallitus 30.10.2025 § 172

786/02.01.00/2024

Valmistelija
Esittelija
Paatésehdotus

P3aatos

Oheisaineistona on opiskelijavuosien ja tutkintomaarien toteumatiedot 1-9/2025
vertailutietoineen.

Rehtori Nina Sundstrom
Yhtymajohtaja Ari Maunuksela
Yhtymahallitus merkitsee asian tiedoksi.

Yhtymahallitus merkitsi tiedoksi opiskelijavuosien ja tutkintomdaarien
toteumatiedot 1-9/2025.
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Mellersta Osterbottens utbildningskoncern

Johtoryhma
Yhtymahallitus

Talouden toteuma 1-9/2025

§ 180 22.10.2025
§173 30.10.2025

Johtoryhmad 22.10.2025 § 180

Paatosehdotus

Paatos

Talousarvion jaksotettu toteutuminen eli ns. vilitilinp&atos ajalta 1-9/2025 on
valmistumassa ja kasitelldan tarkemmin johtoryhman kokouksessa.

Yhtymavaltuusto on hyvaksynyt vuoden 2025 muutostalousarvion siten, etta
tilikauden yli-/alijaamaéatavoite on 0,00 €. Lokakuussa 2024 valtuuston
hyvaksymassa alkuperdisessa talousarviossa alijaama oli -1,4 m€ ja hyvaksyessaan
alijaamaisen talousarvion, valtuusto velvoitti hallituksen ja johtoryhman talouden
tasapainottamistoimenpiteisiin.

Toimintatuotot ajalta 1-9/2025 ovat 29,6 m€ eli 74,3 % suhteessa talousarvioon
ja 1,2 m€ vahemman 9/2024 tilanteeseen verrattuna. Toimintatuotoista
valtionosuustuotot ovat 23,7 m€ eli 75,1 % suhteessa talousarvioon ja 1,1 m€
vahemman kuin 9/2024. Toimintatuotoissa olennainen asia on vos-tuottojen
vdaheneminen valtion sadstotoimenpiteista johtuen.

Toimintakulut ajalta 1-9/2025 ovat 27,3 m€ eli 75,6 % suhteessa talousarvioon ja
670.971 € vdhemman 9/2024 tilanteeseen verrattuna. Henkilostokulut ovat 18,7
m€ eli 77,6 % suhteessa talousarvioon ja 259.704 € enemman kuin 9/2024.
Henkilostokuluissa on saavutettu olennaisia sadstdja, mutta kunta-alan palkkojen
korotukset ovat lisinneet kustannuksia. Kokonaisuutena arvioiden kuluissa on
kyetty kauttaaltaan saavuttamaan saastoja.

Tilikauden alijdgama tilanteessa 9/2025 on -443.710 €, joka tarkoittaa, etta
loppuvuoden ajan sadstotoimet jatkuvat, jotta padstaisiin lahemmaksi
vhtymavaltuuston asettamaa nollatavoitetta. Ennuste on talla hetkella kuitenkin
se, ettad tuloslaskelma tulee jaamaan alijaamaiseksi.

Johtoryhma merkitsee taloustilanteen 9/2025 ja loppuvuoden talousennusteen
tiedoksi.

Merkittiin taloustilanne 9/2025 ja loppuvuoden talousennuste tiedoksi. Paatettiin
saattaa asia yhtymahallituksen kasittelyyn.

Yhtymahallitus 30.10.2025 § 173

786/02.01.00/2024

Valmistelija

Oheisaineistona on raportti talousarvion toteutumisesta ajalta 1-9/2025.

Oheisaineistoksi merkitaan myds kokouksessa esiteltava tarkempi palvelu-,
investointi- ja konsernitason raportti.

Talousjohtaja Jukka Ylikarjula
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KOULUTUSYHTYMA

Mellersta Osterbottens utbildningskoncern

Johtoryhma
Yhtymahallitus

Esittelija

Paatosehdotus

pPaatos

§ 180 22.10.2025
§173 30.10.2025

Yhtymajohtaja Ari Maunuksela

Yhtymahallitus merkitsee talousarvion toteutumisen ajalta 1-9/2025 ja ennusteen
vuoden 2025 tuloksesta tiedoksi.

Yhtymahallitus hyvaksyi esittelijan ehdotuksen yksimielisesti.
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KOULUTUSYHTYMA

Mellersta Osterbottens utbildningskoncern

Johtoryhma
Yhtymahallitus

§179 22.10.2025
§174 30.10.2025

Yhteistoimintaneuvottelujen tilannekatsaus

Johtoryhmad 22.10.2025 § 179

Paatosehdotus

P3aatos

Vuoden 2025 alussa paattyneissa YT-neuvotteluissa todettiin, etta talouden
tasapainottamisen lisdksi on my0s tarve uudistaa ja kehittdaa organisaatiota.
Tammikuussa 16.1.2025 paattyneissa yt-neuvotteluissa sovittiin 1,4 m€
saastotavoitteista vuoden 2025 alijaamaiseen talousarvioon siten, etta
yhtymavaltuusto hyvaksyi muutostalousarvion 6.2.2025. Yhtymahallituksen ja
johtoryhman ohjauksessa on vuoden 2025 aikana toteutettu talousarvion
taytantdonpanoa ja talouden tasapainotusta yhtymavaltuuston asettamien
tavoitteiden mukaisesti.

Syyskauden 2025 yhteistoimintaneuvottelut kdydaan siten, etta
neuvottelukokoukset ovat 11.9, 25.9, 7.10 ja 27.10.2025 seka 11.11 ja
27.11.2025. Yhteistoimintaneuvotteluissa organisaation uudistamista kasitellaan
a) valtuuston hyvaksymalla tasolla (vs. hallintosdantd) ja b) yhtymahallituksen
hyvaksymalla tasolla (vs. toimintasaanto). Lisdksi sovitaan rekrytointiperusteista.

Yhteistoimintaneuvottelujen aluksi organisaatioluonnoksesta oli henkildstolla
mahdollisuus lausua webrobol-kyselyna. Kyselyn tulokset ja muut saadut
kannanotot kasitellaan yt-neuvottelukokouksissa ja saatetaan hallituksen ja
valtuuston tiedoksi.

Valtuuston tasolla hyvaksyttavasta organisaatiorakenteesta ja hallintosaannon
uudistamisesta todettiin yksimielisesti yhteistoimintaneuvottelut kaydyksi
7.10.2025. Yhtymavaltuusto paattaa organisaatiosta 30.10.2025.

Yhtymahallituksen tasolla hyvaksyttavasta organisaatiorakenteesta neuvottelut
kdaydaan 27.11.2025 saakka taikka siihen saakka, kunnes yhtymahallitus on
paattanyt organisaation ja toimintasdaannon uudistamisen.

Talouden tasapainottamisen osalta seurantaneuvotteluja jatketaan ajalla
11/2025-2/2026 kuukausittain siten, ettd YT-ryhméan kokouksissa annetaan tiedot
vuosien 2025-2026 taloudesta. Tilanteessa 1/2026 arvioidaan vuotta 2026
koskevien Yt-neuvottelujen tarpeesta.

Merkitdaan tiedoksi tilannekatsaus organisaation ja talouden ndakdkulmista seka
todetaan seuraavissa kokouksissa kasiteltavat asiat ja niiden valmistelut.

Merkittiin tilannekatsaus tiedoksi ja todettiin seuraavissa kokouksissa kasiteltavat
asiat ja niiden valmistelut. Paatettiin saattaa tilannekatsaus yhtymahallituksen
kasittelyyn.
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Mellersta Osterbottens utbildningskoncern

Johtoryhma
Yhtymahallitus

§179 22.10.2025
§174 30.10.2025

Yhtymahallitus 30.10.2025 § 174

791/01.00.03/2025

Valmistelija
Esittelija
Paatésehdotus

Paatos

Yhteistoimintaneuvottelujen seuraava kokous on maanantaina 27.10.2025.
Tavoitteena on, ettd tyonantajan neuvotteluratkaisu esitettdisiin seuraavassa
kokouksessa 11.11.2025 ja neuvottelut saataisiin paatokseen viimeistaan
27.11.2025 mennessa.

Oheisaineistona on yhtymahallituksen kayttoon johtoryhman kasittelema selvitys
neuvottelutilanteesta ja luonnos mahdollisista ratkaisuista.

Talousjohtaja Jukka Ylikarjula ja muu johtoryhma
Yhtymajohtaja Ari Maunuksela

Yhtymahallitus merkitsee tilannekatsaukset tiedoksi.
Yhtymahallitus merkitsi tilannekatsaukset tiedoksi.

Merkitaan, etta Terhi Pdivarinta palasi kokoukseen taman pykalan kasittelyn
aikana klo 16.38.
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Mellersta Osterbottens utbildningskoncern

Yhtymahallitus

§ 175 30.10.2025

Jasenkunta- ja omistajuusasiat

Yhtymahallitus 30.10.2025 § 175

971/00.01.00.00/2025

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kpedun talousarvio- ja yhtymasuunnitelma 2026-2028 kasitellaan
yhtymavaltuuston kokouksessa 30.10.2025. Valtuuston jasenille jarjestettiin
informaatiotilaisuus 22.10.2025 tulossa olevan kokouksen pdaasioista. Osana
yhtymavaltuuston kokouksen talousarviokasittelya, on jarjestetty kuntainfo
omistaja- ja sopimuskuntien johdolle.

Kpedu toteuttaa talousohjelmaa vuosina 2026-2028. Ammatillisen koulutuksen
lainsdadanto ja rahoitus uudistuvat talla aikavalilla. Kpedun osalta erityisesti
ammatillisen koulutuksen valtionosuusrahoituksen kokonaisuus saadaan selville
vasta alkuvuonna 2026. On mahdollista ettd Kpedun vuoden 2026 talousarviota
paivitetddn vuoden 2025 lopulla ja vuoden 2026 alussa saatujen tietojen
perusteella.

Vuoden 2026 alussa tammi-helmikuussa on tarpeen jarjestdd ajankohtainen
informaatiotilaisuus Kpedun omistaja- ja sopimuskunnille. Aiheena ovat mm.
laadittava uusi strategia, koulutusyhtyman talous ja talousarvion
tasapainottaminen, koulutustarjonta, perussopimuksen uudistaminen ja
yleensdkin omistajaohjaus. Samassa tilaisuudessa esitelldan ja kaydaan lapi
omistajaohjauksen kehittamiseen liittyvan OMA2-hankkeen tilanne ja
toimintasuunnitelma.

Yhtymadjohtaja Ari Maunuksela ja talousjohtaja Jukka Ylikarjula
Yhtymadjohtaja Ari Maunuksela

Yhtymahallitus paattaa, etta jasenkuntien kunnanjohtajille seka valtuuston ja
hallituksen puheenjohtajille jarjestetaan kuntatilaisuus alkuvuodesta 2026.

Yhtymahallitus paatti siirtdaa asian kasittelyn seuraavaan kokoukseen.
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KOULUTUSYHTYMA

Mellersta Osterbottens utbildningskoncern

Johtoryhma
Yhtymahallitus
Yhtymahallitus

§ 155 10.09.2025
§ 146 18.09.2025
§176 30.10.2025

Edustajuuksien tarkistaminen

Johtoryhma 10.09.2025 § 155

Paatosehdotus

Paatos

Keski-Pohjanmaan koulutusyhtyman luottamushenkilGita ja viranhaltijoita
nimetaan edustajiksi eri toimielimiin ja yhtididen hallintoon. Nimeamiset
kasitellaan yleensa kuntavaalikausittain ja omistajaohjauksen mukaisesti
vhtymahallitus ja osaltaan yhtymajohtaja paattaa nimeamisista.

Oheisaineistona on nykyiset edustavuudet.

Johtoryhma kay asiasta ldhetekeskustelun ja saattaa asian yhtymahallituksen
kasiteltavaksi.

Kaytiin asiasta lahetekeskustelu ja paatettiin saattaa asia yhtymahallituksen
kasittelyyn.

Yhtymahallitus 18.09.2025 § 146

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Oheisaineistona on edustajuuksien nykytilanne.
Hallintosihteeri Sanna Silvennoinen

Yhtymajohtaja Ari Maunuksela

Yhtymahallitus kdy asiasta lahetekeskustelun, merkitsee asian tiedoksi ja paattaa

edustajuuksista seuraavassa kokouksessa.

Yhtymahallitus hyvaksyi esittelijan ehdotuksen yksimielisesti.

Yhtymahallitus 30.10.2025 § 176

836/00.00.01.08/2025

Koulutusyhtyman eri edustajuuksista paatetdaan konserni- ja omistajaohjauksen

perusteiden mukaan seuraavasti:

A. Yhtymahallitus paattaa nimeamisista vaalikauden toimielimiin taikka niihin

tahoihin, joissa koulutusyhtyma on jasenena taikka alueellisiin julkishallinnon

tahoihin, joihin esitetddn edustavuuteen perustuva nimeamispyynto.
B. Yhtymahallitus pdattaa nimeta koulutusyhtyman osakkuuksien perusteella
edustajat osakeyhtididen yhtiokokouksiin, saatiokokouksiin taikka

vuosikokouksiin seka omistajaohjauksena lausua nimeamisista mahdollisiin

hallitustehtaviin.

C. Yhtymadjohtaja nimeda muutoin edustajat eri tahoihin johtoryhmaa
kuultuaan. Jos nimedmisperusteissa on tulkintaa, nimedminen saatetaan
yhtymahallituksen paatettavaksi.
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Mellersta Osterbottens utbildningskoncern

Johtoryhma
Yhtymahallitus
Yhtymahallitus

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

§ 155 10.09.2025
§ 146 18.09.2025
§176 30.10.2025

D. Edustavuus perustuu virka-asemaan tai tehtavakuvaukseen taikka kutsuun.
Tarvittaessa johtaja tai palvelualueen johtaja nimedaa viranhaltijapaatoksella.

Tassa vaiheessa useiden yhtididen hallitusjasenten nimeamiset ovat voimassa
kevaaseen 2026 saakka. Nadiden yhtididen yhtiokokousedustajat voidaan nimeta
kuitenkin jo nyt.

Koulutusyhtyman hallintosdannon ja konserniohjeiden mukaisesti
vhtymahallituksen tulee osaltaan paattaa nimeamisista ja
ohjaustiedoista.Listaukseen on merkitty ne tahot, joihin yhtymahallitus suorittaa
nimedmiset joko kohdan A tai B mukaisesti. Avoimia kohtia on merkitty
punaisella.

Oheisaineistona on kooste nykyisista ja ehdotetuista edustajuuksista.
Talousjohtaja Jukka Ylikarjula, hallintosihteeri Sanna Silvennoinen
Yhtymajohtaja Ari Maunuksela

Yhtymahallitus suorittaa nimedmiset oheisaineiston mukaisesti. Lisaksi
paatetaan, etta asia kasitelldan seuraavan kerran kevaalla 2026

omistajaohjauksena, ennen eri organisaatioiden yhtio-, vuosi-, ym. kokouksia.

Yhtymahallitus paatti siirtdaa asian kasittelyn seuraavaan kokoukseen.
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Mellersta Osterbottens utbildningskoncern

Yhtymahallitus §177 30.10.2025

Eron myontaminen Elina Virkkalalle tarkastuslautakunnan puheenjohtajuudesta ja uuden valinta

Yhtymahallitus 30.10.2025 § 177

961/00.00.01.02/2025
Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja Elina Virkkala on sahkdpostitse 17.10.2025
pyytanyt eroa tarkastuslautakunnan puheenjohtajuudesta/jdsenyydesta.
Elina Virkkalan ilmoitus/sahkoposti on oheisaineistona.

Esittelija Yhtymadjohtaja Ari Maunuksela

Paatésehdotus Yhtymahallitus esittdd yhtymavaltuustolle, ettd yhtymavaltuusto:

1. myontaa Elina Virkkalalle eron tarkastuslautakunnan
puheenjohtajuudesta/jasenyydests, ja

2. valitsee tarkastuslautakuntaan uuden puheenjohtajan/jasenen Elina
Virkkalan tilalle.

Paatos Yhtymahallitus hyvaksyi esittelijan ehdotuksen yksimielisesti.
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Mellersta Osterbottens utbildningskoncern

Yhtymahallitus §178 30.10.2025

Kevatkauden 2026 kokousaikataulu
Yhtymahallitus 30.10.2025 § 178
Yhtymahallituksen kevaan 2026 kokousaikatauluksi ehdotetaan seuraavaa:
t022.1.2026 klo 16.00
t0 19.2.2026 klo 16.00
to0 12.3.2026 klo 16.00
t0 9.4.2026 klo 16.00
to 23.4.2026 klo 15.00 (yhtymavaltuusto klo 18.00)
to0 21.5.2025 klo 16.00
to0 11.6.2026 klo 16.00
Esittelija Yhtymajohtaja Ari Maunuksela

Paatésehdotus Yhtymahallitus hyvaksyy ehdotetun kokousaikataulun.

Paatos Yhtymahallitus hyvaksyi ehdotetun kokousaikataulun.
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Mellersta Osterbottens utbildningskoncern

Yhtymahallitus §179 30.10.2025

Hankehakemusten hyviaksyminen
Yhtymahallitus 30.10.2025 § 179
Yhtymahallitus on kasitellyt hankehakemusten hyvdksymista edellisen kerran

kokouksessaan 9.10.2025. Taman jalkeen on yhtyman nimissa lahetetty liitteen 1
mukaiset hankehakemukset.

Esittelija Yhtymadjohtaja Ari Maunuksela

Paatosehdotus Yhtymahallitus hyvaksyy liitteessa olevien hankehakemusten ldhettamisen
rahoittajille.

Kasittely Henry Paananen ilmoitti itsensa esteelliseksi asian kasittelyn ja paatdksenteon

ajaksi (HL § 28, palvelussuhde- ja toimeksiantojaavi).

Paatos Yhtymahallitus hyvaksyi esittelijan ehdotuksen yksimielisesti.
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Mellersta Osterbottens utbildningskoncern

Yhtymahallitus § 180 30.10.2025

Saapuneet kirjeet, paatokset seka ilmoitusasiat
Yhtymahallitus 30.10.2025 § 180
Opetus- ja kulttuuriministerio

Kirje 9.10.2025, VN/28784/2025-0OKM-1, Vapaan sivistystyon
kotoutumiskoulutuksen rahoitusjarjestelma

Tiedote 14.10.2025, Uutta rahoitusmallia kuvaava kaavio

Kirje 17.10.2025, VN/30509/2025-OKM-1, Varainhoitovuoden 2025 aikana
jaettavaksi jatetyn perusrahoituksen hakeminen

Opetushallitus
Kutsu 6.10.2025, Digioppimisen areena 10.-11.12.2025

Kunta- ja hyvinvointialuetydonantajat KT
Yleiskirje 27/2025

Kannuksen tutkimustila Luova Oy:n ylimadarainen yhtiokokous 25.11.2025

Esittelija Yhtymadjohtaja Ari Maunuksela

Paatosehdotus Yhtymahallitus merkitsee saapuneet kirjeet, paatokset seka ilmoitusasiat tiedoksi
ja toteaa, etta toimenpiteita edellyttavat valmistelut on kdynnistetty.

Paatos Yhtymahallitus hyvaksyi esittelijan ehdotuksen yksimielisesti.
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Mellersta Osterbottens utbildningskoncern

Yhtymahallitus §181 30.10.2025

Hallituksen otto-oikeuden kdyttdminen
Yhtymahallitus 30.10.2025 § 181

Kuntalain 92 §:ssa saadetadn asian ottamisesta ylemman toimielimen
kasiteltavaksi. Yhtymahallitus voi ottaa kasiteltavaksi asian, joka on kuntalain
nojalla siirretty yhtymahallituksen alaisen viranomaisen toimivaltaan. Asia on
otettava yhtymahallituksen kasiteltavaksi viimeistdaan sen ajan kuluessa, jossa
oikaisuvaatimus paatoksesta on tehtadva (14 vrk tiedoksisaannista).
Yhtymahallituksen kasiteltavaksi ei kuntalain 92 §:n mukaisesti saa ottaa yksil6on
kohdistuvia opetustoimen asioita.

Viranhaltijapaatokset §
Vt. asiakkuusjohtaja -
Henkilosto- ja tyohyvinvointipaallikko -
Huoltopaallikkd -
IT-palvelupaallikkod -
Johtaja 81-82
Kiinteistopaallikko 45-49
Laskentapaallikko -
Opintoasiainpaallikko -
Oppisopimuspaallikkd -
Palvelupaallikko -

Rehtori 163-175
Ruokapalvelupaallikkd _
Talousjohtaja 31

Toimialapaallikot

- hyvinvointialat -

- IT- ja media-ala & ruoka- ja puhtauspalveluala 6

- kansanopisto -

- liiketoiminnan ala -

- luonnonvara-ala -

- rakennusalat -

- teollisuus ja logistiikka-ala 6-8
- valmentavat ja ohjaavat, YTO -

Yhtymahallituksen puheenjohtaja -

Paatosluettelo oheisaineistona.

Esittelija Yhtymajohtaja Ari Maunuksela
Paatosehdotus Yhtymahallitus paattaa, etta se ei kdyta otto-oikeuttaan ylla mainittuihin
paatoksiin.

Paatos Yhtymahallitus hyvaksyi esittelijan ehdotuksen yksimielisesti.
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Mellersta Osterbottens utbildningskoncern

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 166, § 167, § 168, § 169, § 170, § 171, § 172, § 173,§ 174, §
175,§ 176, 8§ 177,§ 178, § 180, § 181

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa, ei saa kuntalain 136
§:n mukaan hakea muutosta.
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Mellersta Osterbottens utbildningskoncern

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 179

OIKAISUVAATIMUSOHIJE

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimusaika

Yhtymahallituksen  padatokseen  tyytymaton voi  tehdad  kirjallisen
oikaisuvaatimuksen. P&atokseen ei saa hakea muutosta valittamalla
tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda

— se, johon pdatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen) seka

— kunnan jasen.

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaatimus on toimitettava Keski-Pohjanmaan koulutusyhtyman

kirjaamoon, kirjaamo@kpedu.fi, Narvilankatu 8, 67100 Kokkola, maaraajan
viimeisena pdivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksestd tiedon, jollei muuta nayteta,
seitsemdn pdivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa sahkoista
tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen pdatoksesta tiedon, jollei muuta
naytetd, kolmantena pédivana viestin ldhettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen pdatoksestd tiedon seitseman pdivan
kuluttua siitd, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivda ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on
pyhdpaiva, itsendisyyspdivd, vapunpaivd, joulu- tai juhannusaatto tai
arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

— oikaisuvaatimuksen tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero
— paatos, johon haetaan oikaisua

— miten paatosta halutaan oikaistavaksi

— milla perusteella oikaisua vaaditaan

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sdhkoisend viestind, on
yhteystietona ilmoitettava my6s sahkdpostiosoite.
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