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Allekirjoitukset       
 Marjaana Leivo Sanna Silvennoinen 
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Pöytäkirjan tarkastus 
 Jouni Huhtala Sami Koskinen    
 pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito  
 Pöytäkirja on tarkastuksen jälkeen nähtävillä koulutusyhtymän verkkosivuilla. 
 
 

Sanna Silvennoinen 
pöytäkirjanpitäjä
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Yhtymähallitus § 46 09.04.2026 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Yhtymähallitus 09.04.2026 § 46 
 
 Hallintosäännön 106 § 2 mom. mukaan kokouskutsu, joka sisältää selostuksen 

käsiteltävistä asioista ja ehdotukset toimielimen päätöksiksi, lähetetään viimeis-
tään viisi (5) päivää ennen kokousta, jollei erityinen syy sitä estä.  

 
 Hallintosäännön 106 § 4 mom. mukaan yhtymähallituksen kokouskutsu, esityslis-

ta, liitteet ja oheismateriaali julkaistaan sähköisessä kokoustilassa ja tieto 
julkaisusta lähetetään sähköpostitse yhtymähallituksen jäsenille, varajäsenille 
sekä yhtymävaltuuston puheenjohtajistolle. 

 
 Hallintosäännön 103 §:n mukaan yhtymähallituksen kokous voidaan järjestää 

myös sähköisessä ympäristössä. Kuntalain 99 § edellyttää, että läsnä oleviksi to-
detut ovat keskenään yhdenvertaisessa näkö- ja ääniyhteydessä. 
  

Esittelijä Rehtori Nina Sundström 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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Yhtymähallitus § 47 09.04.2026 
 

 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valitseminen 
  
Yhtymähallitus 09.04.2026 § 47 
   

Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan kaksi jäsentä.  
 

Esittelijä Rehtori Nina Sundström 
 

Päätösehdotus Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Jouni Huhtala ja Sami Koskinen. 
 

Päätös Yhtymähallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen yksimielisesti. 
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Yhtymähallitus § 48 09.04.2026 
 

 

 
Yhtymäjohtajan tiedotettavat asiat 
  
Yhtymähallitus 09.04.2026 § 48 
 

Kokouksen alussa pidetään seuraavat asiantuntijaesittelyt: 
- Lukuvuosimaksujen käyttöönotto ja hinnasto sekä yhteishaun 

tilannekatsaus, opiskelijapalvelupäällikkö Merja Kivelä. 
- Teollisuus 4.0 Kehittämis- ja investointihankkeet, kehityspäällikkö Harri 

Lundell. 
 

Lisäksi yhtymäjohtaja tiedottaa ajankohtaisista valmistelussa olevista asioista ja 
tulevista olennaisista tapahtumista. 
 

Esittelijä Rehtori Nina Sundström 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus merkitsee ajankohtaiset asiat tiedoksi. 
 

Päätös Yhtymähallitus merkitsi ajankohtaiset asiat tiedoksi.
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Johtoryhmä § 47 01.04.2026 
Yhtymähallitus § 49 09.04.2026 
 

 

 
Yhteishaun hakijamäärät 2026 
 
Johtoryhmä 01.04.2026 § 47 
 

Kevään 2026 päättyneessä yhteishaussa Keski-Pohjanmaan ammattiopiston 
ammatillisiin perustutkintoihin haki 864 ensisijaista hakijaa. Aloituspaikkoja oli 
655. Lisäksi haettiin tutkintoon valmentavaan TUVA-koulutukseen ja 
kansanopiston oppivelvollisille tarkoitetuille opistovuosilinjoille. Kun näiden 
tutkintojen hakijamäärät lisätään hakijamäärään, haki Kpeduun yhteensä 923 
hakijaa. Määrä on 69 % koko Keski-Pohjanmaan alueelle hakeneista 1344 
ensisijaisesta hakijasta. 
 
Hakijamäärältään suosituimmat alat olivat viime vuoden tapaan sosiaali- ja 
terveysala, sähkö- ja automaatioala sekä liiketoiminta. Suhteessa 
aloituspaikkoihin vetovoimaisimpia koulutuksia olivat tänä keväänä metsäalan, 
logistiikan, ajoneuvoalan sekä sähkö- ja automaatioalan perustutkinnot.  
 
Yhteishaun tulokset julkaistaan opiskelijoille aikaisintaan 11. kesäkuuta, ja 
opiskelupaikka tulee ottaa vastaan viimeistään 25. kesäkuuta. Opinnot 
käynnistyvät elokuun alussa. 
 
Osalla koulutusaloista hakijoille järjestetään soveltuvuuskokeita huhti-
toukokuussa. Mahdollisesti vapaaksi jääneitä opiskelupaikkoja voi hakea 
täydennyshaussa 12. kesäkuuta alkaen. Ilman opiskelupaikkaa jääneille 
järjesteään lisäksi jälkiohjausta kesäkuun puolivälissä. 
 
Oheisaineistona on yhteishaun hakijamäärät vuodelta 2026 vuoden 2025 
vertailutietoineen. 

 
Päätösehdotus Johtoryhmä merkitsee tiedoksi yhteishaun 2026 hakijamäärät ja päättää saattaa 

asian yhtymähallituksen käsittelyyn. 
 
Päätös Merkittiin tiedoksi yhteishaun 2026 hakijamäärät ja päätettiin saattaa asia 

yhtymähallituksen käsittelyyn. 
 
Yhtymähallitus 09.04.2026 § 49    
741/12.01.00/2025    

Liitteenä 1 on yhteishaun hakijamäärät vuodelta 2026 vuoden 2025 
vertailutietoineen. 
 

Valmistelija Opiskelijapalvelupäällikkö Merja Kivelä 
 

Esittelijä Rehtori Nina Sundström 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus merkitsee asian tiedoksi. 
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Johtoryhmä § 47 01.04.2026 
Yhtymähallitus § 49 09.04.2026 
 

 

Päätös Yhtymähallitus merkitsi asian tiedoksi. 
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Koulutuspalveluiden johtotiimi § 19 03.03.2026 
Johtoryhmä § 48 01.04.2026 
Yhtymähallitus § 50 09.04.2026 
 

 

 
Lukuvuosimaksut kolmansien maiden kansalaisille 
 
Koulutuspalveluiden johtotiimi 03.03.2026 § 19 
 

Muille kuin EU- ja ETA-maiden kansalaisille on tulossa lukuvuosimaksut 1.8.2026 
lähtien. Lukuvuosimaksut koskevat 1.8.2026 tai sen jälkeen opintonsa aloittavia 
henkilöitä. Lukuvuosimaksun perusteella ratkaisevaa on henkilöiden 
oleskeluluvan peruste (opiskelijan oleskelulupa B tai tilapäinen oleskelulupa B). 
Koulutuksen järjestäjä saa itse päättää lukuvuosimaksun suuruudesta ja 
hinnoittelun periaatteista. Tärkeää on, että koulutuksen järjestäjällä on selkeät 
toimintatavat määrittelystä ja koulutukseen hakeutuvalle on tiedossa 
lukuvuosimaksun määrä koko opintojen ajalle. Koulutukseen ja opetukseen ei voi 
osallistua, mikäli lukuvuosimaksua ei ole maksettu ja siten maksun suorittaminen 
on edellytys opetukseen osallistumiselle. Lukuvuosimaksullisella opiskelijalla ei 
ole oikeutta maksuttomaan ruokailuun (pt), oppimateriaaleihin tai tarvikkeisiin, 
opintososiaalisiin etuuksiin (opso) tai maksuttomaan asuntolapaikkaan. Opiskelija 
on kuitenkin oikeutettu opiskeluhuollon palveluihin, oppimisen tukeen ja 
erityiseen tukeen.  
 
Työryhmä Fraktman, Kivelä, Mastosalo ja Pollari ovat pohtineet Kpedun 
prosesseja ja hinnoittelun periaatteita. Työryhmä esittelee koulutuspalveluiden 
johtotiimille asiat ja tehdään päätös jatkovalmistelusta tai päätetään 
toimintamallin ja hinnoittelun käyttöönotosta.   

 
Päätös Kuultiin esittely muille kuin EU- ja ETA-maiden kansalaisille tulossa olevista 

lukuvuosimaksuista ja hyväksyttiin Koulutuspalveluiden johtotiimin osalta 
työryhmän esitys lukuvuosimaksuista Kpedussa 1.8.2026 lähtien.  
 
Lopullinen lukuvuosimaksuhinnasto viedään seuraavaksi johtoryhmän käsittelyy
  

Johtoryhmä 01.04.2026 § 48 
 

Kuullaan opiskelijapalvelupäällikkö Merja Kivelän esittely lukuvuosimaksujen 
käyttöönotosta ja esitys hinnastosta. 

 
Päätösehdotus Päätetään hyväksyä esitys lukuvuosimaksuista ja saatetaan asia 

yhtymähallituksen käsittelyyn.  
 
Päätös Kuultiin opiskelijapalvelupäällikön esittely asiasta, hyväksyttiin esitys 

lukuvuosimaksuista ja päätettiin saattaa asia yhtymähallituksen käsittelyyn. 
 
 Oheisaineistona aiheeseen liittyvät diat.   
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Koulutuspalveluiden johtotiimi § 19 03.03.2026 
Johtoryhmä § 48 01.04.2026 
Yhtymähallitus § 50 09.04.2026 
 

 

Yhtymähallitus 09.04.2026 § 50    
135/00.01.01.02/2026    

Liitteenä 2 ja 3 on esittelyaineisto ja hinnasto. 
 

Valmistelija Opiskelijapalvelupäällikkö Merja Kivelä 
 

Esittelijä Rehtori Nina Sundström 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus hyväksyy liitteen mukaisesti lukuvuosimaksujen perusteet ja 
hinnaston. 
 

Päätös Yhtymähallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen yksimielisesti. 
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Johtoryhmä § 35 18.03.2026 
Yhtymähallitus § 51 09.04.2026 
 

 

 
Opiskelijavuositoteuma ja tutkinnot 1-2/2026 
 
Johtoryhmä 18.03.2026 § 35 
 

Kpedun valtionosuusrahoitteisen ammatillisen koulutuksen opiskelijavuositavoite 
vuodelle 2026 on 2.650 opiskelijavuotta. 
 
Tammi-helmikuun opiskelijavuositoteuma on 432,3 opiskelijavuotta, kun vuotta 
aiemmin vastaavan ajankohdan toteuma oli 510,7 opiskelijavuotta. 
Oheisaineistona olevan tilaston mukainen 9.3.2026 päivän ennuste koko vuoden 
opiskelijavuositoteumasta on jo kirjoilla olevien opiskelijoiden mukaan arvoituna 
2000,5 opiskelijavuotta ja 2685,3 opiskelijavuotta, kun mukaan lasketaan 
arvioidut loppuvuoden aikana opintonsa aloittavat opiskelijat.  
 
Tutkintoja on tammi-helmikuun aikana tehty 122. Vuoden 2025 vastaavana 
ajankohtana tutkintoja tehtiin 129. 
 
Oheisaineistona on opiskelijavuosien ja tutkintomäärien toteumatiedot ajalta 1 – 
2/2026 vertailutietoineen. 

 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi ja saatetaan asia yhtymähallituksen käsittelyyn.  
 
Päätös Merkittiin opiskelijavuosien ja tutkintomäärien toteumatiedot 1-2/2026 tiedoksi 

ja päätettiin saattaa asia yhtymähallituksen käsittelyyn.  
 
Yhtymähallitus 09.04.2026 § 51    
1288/02.01.00/2025    

Oheisaineistona on opiskelijavuosien ja tutkintomäärien toteumatiedot ajalta 1 – 
2/2026 vertailutietoineen. 
 

Valmistelija Rehtori Nina Sundström, tietohallintopäällikkö Niina Patrikainen 
 

Esittelijä Rehtori Nina Sundström 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus merkitsee asian tiedoksi. 
 

Päätös Yhtymähallitus merkitsi asian tiedoksi. 
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Johtoryhmä § 34 18.03.2026 
Yhtymähallitus § 52 09.04.2026 
 

 

 
Kansainvälisen toiminnan raportti 2025 
 
Johtoryhmä 18.03.2026 § 34 
 

Vuonna 2025 Kpedussa oli käynnissä 12 Erasmus+‑rahoitteista kansainvälistä 
hanketta, joiden kokonaisrahoitus Kpedulle oli noin 1,3 miljoonaa euroa. 
Liikkuvuushankkeiden kautta ulkomaille matkusti 103 opiskelijaa ja 94 
henkilöstön edustajaa. Opiskelijoiden ulkomaanjaksot rahoitettiin pääosin 
Erasmus+‑ohjelmasta, henkilöstön osalta lisäksi muista hankkeista ja osin 
omarahoituksella. Kpedu vastaanotti 59 kansainvälistä opiskelijaa ja 28 opettajaa 
tai muuta vierasta, ja toimii näin aktiivisesti sekä lähettävänä että 
vastaanottavana organisaationa. 
 
Kpedulla oli vuonna 2025 käynnissä kaksi Erasmus+‑liikkuvuushanketta (ICLU24 ja 
ICLU25), joiden yhteisbudjetti oli noin 630 000 euroa (ajalle syksy 24 - kevät 26). 
Rahoitus kattoi ulkomaanjaksojen matka‑, elinkustannus‑ ja hallintokulut. 
Liikkuvuuksien kautta opiskelijat suorittivat työelämäjaksoja eri puolilla 
Eurooppaa ja osin sen ulkopuolella, kehittäen työelämävalmiuksia, kielitaitoa ja 
kansainvälisyysosaamista. Henkilöstö osallistui mm. opiskelijoiden saattoihin, 
kumppanivierailuihin ja verkostoyhteistyön vahvistamiseen. 
 
Liikkuvuuden lisäksi Kpedun kansainvälisyys rakentuu Erasmus+‑kumppanuus- ja 
kehittämishankkeiden varaan. Hankkeissa tehdään yhteistä kehittämistyötä 3–8 
eurooppalaisen partnerin kanssa. Vuoden 2025 hanketeemoja olivat mm. 

• ammatillisen koulutuksen kansainvälistymisen vahvistaminen virtuaali- ja 
fyysisillä vaihtomalleilla 

• EU‑tietämyksen lisääminen oppilaitoksissa 
• kv‑liikkuvuuden edistäminen tukea tarvitseville opiskelijoille 

 
Hankkeiden budjetit vaihtelivat 60 000 – 400 000 euron välillä. 
CoVE‑toiminnassa vaaditaan omarahoitusta (Kpedulla EVECSA‑hanke, 
kokonaisbudjetti 5 M€). 
 
Kpedu on aktiivinen useissa kansainvälisissä verkostoissa (EfVET, NETINVET, 
Europea) ja voi myös vastaanottaa vapaaehtoisia EU:n ESC‑ohjelman kautta. 
Kv‑toimintaan kuuluu myös opiskelijoiden kv‑tutorkurssi, kv‑tutkinnonosat, 
virtuaalinen yhteistyö ja arjen kotikansainvälisyys. 
 
Kansainvälisyys tukee vahvasti Kpedun strategiaa: asiakaslähtöisyyttä (yksilölliset 
opinpolut ja valmiudet toimia kansainvälisissä ympäristöissä) sekä uusiutumista 
(edelläkävijyys, työelämäyhteistyö, jatkuva kehittäminen). 
Kansainväliset hankkeet, verkostot ja liikkuvuudet tuovat organisaatioon 
osaamista, jota ei muuten olisi saavutettavissa. 
 
Kpedun kansainvälisen toiminnan raportti 2025 on oheisaineistona. 
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Johtoryhmä § 34 18.03.2026 
Yhtymähallitus § 52 09.04.2026 
 

 

Päätösehdotus Johtoryhmä merkitsee kansainvälisen toiminnan raportin vuodelta 2025 tiedoksi 
ja saattaa sen yhtymähallituksen käsittelyyn.   

 
Päätös Merkittiin kansainvälisen toiminnan raportti vuodelta 2025 tiedoksi ja päätettiin 

saattaa se yhtymähallituksen käsittelyyn. 
 
   
 
Yhtymähallitus 09.04.2026 § 52    
365/00.01.05.02/2025    

Oheisaineistona on Kpedun kansainvälisen toiminnan raportti 2025. 
 

Valmistelija Kv-koordinaattori Heidi Jokinen 
 

Esittelijä Rehtori Nina Sundström 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus hyväksyy kv-raportin vuodelta 2025 ja saattaa asian 
yhtymävaltuustolle tiedoksi. 
 

Päätös Yhtymähallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen yksimielisesti. 
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Johtoryhmä § 23 04.03.2026 
Johtoryhmä § 43 01.04.2026 
Yhtymähallitus § 53 09.04.2026 
 

 

 
Strategia 2026-2030 
 
Johtoryhmä 04.03.2026 § 23 
 

Keski-Pohjanmaan uuden vuosien 2026-2030 strategian valmistelu aloitettiin 
keväällä 2025. Strategian luonnoksia on käsitelty mm. yhtymähallituksen,  
johtoryhmän ja johdon foorumin kokouksissa, työyksiköiden 
henkilöstöpalavereissa, Kpedun henkilöstöinfoissa sekä viimeksi 
yhtymävaltuuston 19.2.2026 strategiatyössä. 
 
Uusi strategia on tarkoitus saada valmiiksi siten, että se on yhtymähallituksen 
9.4.2026 kokouksessa vahvistettavana ja yhtymävaltuuston 23.4.2026 
kokouksessa hyväksyttävänä. 
 
Yhtymävaltuuston 19.2.2026 käsittelyn jälkeen johtoryhmä ja strategian 
valmistelijat sekä strategiatyön konsulttina toiminut MPS yhtiöiden edustaja ovat 
viimeistelleet esitystä. Palautteiden perusteella visiota ja missiota on uudistettu, 
päävoitteiden järjestystä on tarkennettu ja mittaristoa parannettu. 
 
Johtoryhmän 4.3.2026 kokouksessa on tarkoitus vahvistaa uusin strategian 
luonnosehdotus ja saattaa se jäsenkuntien ja opiskelijakunnan arvioitavaksi. 
Kpedun jäsenkuntaneuvottelussa 11.3.2026 uusi strategiaehdotus on esittelyssä. 
 
Kehityspäällikkö Harri Lundell ja tietohallintopäällikkö Niina Patrikainen ovat 
läsnä johtoryhmän kokouksessa tämän asian käsittelyn ajan. 
 
Oheisaineistona on 4.3.2026 johtoryhmän esitykseksi päivättävä 
strategialuonnos. 

 
Päätösehdotus Johtoryhmä vahvistaa osaltaan strategialuonnoksen ja saattaa sen jäsenkuntien 

ja opiskelijakunnan lausuttavaksi. 
 
Päätös Käytiin tarkentava keskustelu, tehtiin muokkauksia ja sen jälkeen vahvistettiin 

strategialuonnos ja päätettiin saattaa se jäsenkunnille ja opiskelijakunnalle 
lausuttavaksi.  

 
Johtoryhmä 01.04.2026 § 43 
 

Jäsenkunnilta ja opiskelijakunnalta pyydettiin lausunnot 27.3.2026 mennessä 
joko kirjallisesti taikka webrobol-vastauksina. 31.3.2026 mennessä lausuntoja on 
saatu muutamasta kunnasta. Lisäksi henkilöstöllä on ollut mahdollisuus lausua 
asiasta intrassa. Kaikki saadut lausunnot ja kommentit ovat yleisesti myönteisiä ja 
kannanotot painottuvat strategian toimeenpanon asioihin. 
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Johtoryhmä § 23 04.03.2026 
Johtoryhmä § 43 01.04.2026 
Yhtymähallitus § 53 09.04.2026 
 

 

Strategia 2026-2030 ohjelma hyväksytään yhtymävaltuustossa siten, että 
valtuusto hyväksyy kokonaisuuden, mutta mittaristojen ja toimeenpano-
ohjelmien toteutuksesta päättää yhtymähallitus osana strategian 
täytäntöönpanoa. 

 
Päätösehdotus Johtoryhmä merkitsee saadut lausunnot ja valmistelutilanteen tiedoksi sekä 

hyväksyy osaltaan ehdotuksen vuosien 2026-2030 strategiaksi.  
 
Päätös Merkittiin saadut lausunnot ja valmistelutilanne tiedoksi sekä hyväksyttiin 

ehdotus vuosien 2026-2030 strategiaksi. Päätettiin saattaa strategia 2026-2030 
sekä lausunnot yhtymähallituksen käsittelyyn.  

 
Yhtymähallitus 09.04.2026 § 53    
135/00.01.02.00/2025    

Oheisaineistona on ehdotus Kpedun Strategia 2026-2030 ohjelmaksi. 
 
Lisäksi hallituksen oheisaineistona on kooste jäsenkuntien, henkilökunnan ja 
opiskelijoiden lausumista. 
 

Valmistelija Johtoryhmä, talous- ja hallintojohtaja Jukka Ylikarjula 
 

Esittelijä Rehtori Nina Sundström 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus esittää yhtymävaltuuston päätettäväksi Strategia 2026-2030 
ohjelman hyväksyttäväksi kokonaissuutena siten, että yhtymähallitus päättää 
tarkemmin mittaristojen ja toimintaohjelmien sisällöstä. 
 

Päätös Yhtymähallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen yksimielisesti. 
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Yhtymähallitus § 54 09.04.2026 
 

 

 
Konserniyhtiöiden omistajaohjaus 
  
Yhtymähallitus 09.04.2026 § 54    
1163/00.01.02.01/2025    

Yhtymähallitus käsitteli edellisen kerran konserni- ja omistajaohjauksen linjauksia 
kokouksessaan 11.2.2026. Tämän jälkeen on tarkasteltu omistajaohjauksen 
asioita Kpedun tilinpäätöksen ja toimintasäännön viimeistelyn, Oma2-hankkeen 
ja yhtiöiden tilinpäätösten tarkastelun yhteydessä. 
 
Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymään konsernina kuuluvat seuraavat yhtiöt, 
joiden yhtiökokousedustajista ja hallitusjäsenistä päätetään taikka tehdään 
omistajaohjauksen sekä toimitusjohtajan tehtävien hoidon linjaukset: 
- Osuvakoulutus Oy 
- Kiinteistö Oy Kokkolan Kampus 
 
Muita olennaisia omistuksia, joissa Kpedulla on hallituspaikat, ja joista 
yhtymähallituksessa voidaan käydä omistajaohjauskeskustelua, ovat seuraavat: 
- Centria ammattikorkeakoulu Oy 
- Kiinteistö Oy Kannuksen Lemmikki 
 
Aiemmissa omistajaohjauksen linjauksissa on todettu yhtiöiden osalta seuraavaa: 
- Kiinteistö Oy Kokkolan Kampuksen hallitukseen nimettäisiin Jarmo Ittonen ja 

Henry Paananen sekä kiinteistöpäällikkö Petri Rintala. Toimitusjohtajana 
jatkaa oman viran ohessa talous- ja hallintojohtaja Jukka Ylikarjula. Kokkolan 
kaupunki nimeää yhtiön hallituksen 2 muuta jäsentä. Yhtiökokousedustajina 
toimivat hallituksen puheenjohtaja Marjaana Leivo ja yhtymäjohtaja Ari 
Maunuksela. 

- Centria ammattikorkeakoulun hallitukseen nimettäisiin yhtymäjohtaja Ari 
Maunuksela. Yhtiökokousedustajina toimivat hallituksen puheenjohtaja 
Marjaana Leivo, yhtymäjohtaja Ari Maunuksela ja rehtori Niina Sundström. 

- Kiinteistö Oy Kannuksen Lemmikin hallituksen jäsenenä toimii hallinto- ja 
talousjohtaja Jukka Ylikarjula ja varalla toimialapäälikkö Hanna-Mari Laitala. 
Kannuksen kaupunki nimeää yhtiön hallitukseen 2 muuta jäsentä. Kpedun 
yhtiökokousedustajana toimii Hannele Ilola. 

 
Osuvakoulutus Oy osalta nimeämisen linjaukset jäivät aiemmassa kokouksessa 
pöydälle. Konserniohjauksen perusteella yhtiön hallituksen jäseniksi esitetään 
asiakkuusjohtaja Mika Väisälä ja oppisopimuspäällikkö Johanna Herrala. Kpedu 
tuottaa yhtiöön toimitusjohtajapalvelut ja toimitusjohtajana jatkaa toistaiseksi 
oman toimen ohella myyntipäällikkö Henna Kantola. Yhtiökokousedustajina 
toimivat hallituksen puheenjohtaja Marjaana Leivo, yhtymäjohtaja Ari 
Maunuksela sekä talous- ja hallintojohtaja Jukka Ylikarjula. Yhtiön hallituksessa 
on perusteltua olla Kosekin ja Kaustisen seutukunnan edustukset. 
 

Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jukka Ylikarjula 
 

Esittelijä Rehtori Nina Sundström 
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Yhtymähallitus § 54 09.04.2026 
 

 

 
Päätösehdotus Yhtymähallitus vahvistaa perusteluissa esitetyt yhtiökokousedustukset ja 

yhtiökohtaiset omistajaohjauksen linjaukset. 
 

Päätös Yhtymähallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen yksimielisesti.
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Johtoryhmä § 46 01.04.2026 
Yhtymähallitus § 55 09.04.2026 
 

 

 
Suomi.fi oikeuksien hallinta Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymässä 
 
Johtoryhmä 01.04.2026 § 46 
 

Suomi.fi kirjautuminen ja tunnukset tulevat vaiheittain kattavasti 
viranomaistoiminnan käyttöön. Tällä hetkellä tunnusten organisaatiotason 
hallintaoikeus on yhtymäjohtajalla ja valtuusoikeudet henkilöstösihteeri 
Taipaleella ja talousjohtaja Ylikarjulalla. 
 
Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymän hallintosäännössä ei selkeästi todeta kenen 
tehtävänä/oikeutena on Suomi.fi -valtuuksien hakeminen ja oikeuksin jakaminen, 
joten pitäisi noudattaa hallintosäännön nimenkirjoittamisen 135 § säännöstä. 
 
Toisaalta hallintosäännön 10 § Yhtymähallituksen tehtävät todetaan yhtenä 
kohtana: ”yhtymähallitus päättää muiden asioiden ratkaisemisesta, joita ei ole 
lailla, asetuksella, perussopimuksella tai muilla säännöillä määrätty muiden 
toimielinten tehtäväksi.” 
 
Suomi-fi oikeuksien hallintaa on tarpeen selkiyttää yhtymähallituksen 
delegointipäätöksellä seuraavasti: 
- Organisaatiotason hallintaoikeudet ovat yhtymäjohtaja Ari Maunukselalla, 

asiakkuusjohtaja Mika Väisälällä sekä talous- ja hallintojohtaja Jukka 
Ylikarjulalla. 

- Valtuuksien edelleen myöntövaltuudet ovat henkilöstösihteeri Pasi 
Taipaleella, hallintosihteeri Sanna Silvennoisella ja tietohallintopäällikkö Niina 
Patrikaisella. 

 
Päätösehdotus Johtoryhmä esittää asian yhtymähallituksen päätettäväksi.  
 
Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.  
 
Yhtymähallitus 09.04.2026 § 55    
265/00.01.01.03/2026    

Yhtymähallituksen hyväksyttäväksi esitettävät henkilötason hallinta- ja 
myöntövaltuudet ovat esitetty edellä olevissa perusteluissa.  
 

Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Jukka Ylikarjula 
 

Esittelijä Rehtori Nina Sundström 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus päättää Suomi.fi tunnusten hallinta- ja myöntövaltuudet 
delegointiperustelujen mukaisesti. 
 

Päätös Yhtymähallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen yksimielisesti. 
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Yhtymähallitus § 56 09.04.2026 
 

 

 
Teollisuus 4.0 ITECH kehittämis- ja investointihankkeet 
  
Yhtymähallitus 09.04.2026 § 56    
295/00.01.05.00/2026    

Kpedu ja Centria ammattikorkeakoulu ovat valmistelleet 31.3.2026 
päättyneeseen Keski-Pohjanmaan liiton EAKR-hakuun "Teollisuus 4.0 ITECH" -
hankkeen, jonka kokonaiskustannusarvio on n. 1,0 M€. Kpedun osuus 
kustannusarviosta on n. 0,69 M€. Kpedun omarahoitus on n. 0,12 M€ (n. 17%). 
Hankekokonaisuus jakautuu erillisiin kehittämis- ja investointihankkeisiin. Kpedu 
on päätoteuttaja ja Centria on osatoteuttaja. 
 
Hankkeen taustalla on siirtymä kohti Teollisuus 4.0 aikakautta, jossa tuotantoa 
kehitetään digitaalisuuden, automaation, robotiikan, konenäön, dataperusteisen 
päätöksenteon, virtuaalisuuden ja autonomisten järjestelmien avulla. Alueen 
yrityksillä ei kuitenkaan ole riittäviä valmiuksia hyödyntää näitä teknologioita, 
eikä tarjolla ole yhteisiä testialustoja, asiantuntijuutta tai toimivia 
yhteiskehittämisen malleja, jotka mahdollistaisivat teknologioiden soveltamisen 
yritysten omiin prosesseihin. Yritysten olisi tärkeää päästä teknologiseen 
kehitykseen mukaan, jotta tuotanto pysyisi kilpailukykyisenä ja säilyisi 
alueellamme. 
 
Hankkeen päätavoitteena on käynnistää Keski-Pohjanmaalla pitkäjänteinen, 
yrityslähtöinen Teollisuus 4.0 -siirtymätyö sekä rakentaa alueelle yhteinen uuden 
teknologian TKIO-ympäristö (ITECH), joka vahvistaa yritysten kilpailukykyä, 
innovaatiovalmiuksia ja osaamispääomaa. 
 
Kpedun rooli hankkeessa liittyy erityisesti yritysten Teollisuus 4.0 nykytilan 
kartoittamiseen ja osaamisen lisäämiseen sekä ITECH-ympäristön suunnitteluun 
ja käyttöönottoon. Tärkeää on myös itse oppia uusista teknologioista ja kehittää 
alan opetusta. 
 
Hanke käsitellään hallituksessa omana pykälänään, koska omarahoitusosuus 
ylittää projektihallinnon yleisohjeessa aluekehittämishankkeille määritellyn 
50.000 euron kynnysarvon. 
 
Liitteenä 4 on projektin perustietoraportti ja oheisaineistona hankehakemukset, 
joissa hankkeen sisältö on esitetty tarkemmin. 
 

Valmistelija Kehityspäällikkö Harri Lundell 
 

Esittelijä Rehtori Nina Sundström 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus hyväksyy Teollisuus 4.0 ITECH -hankkeen hakemusten 
lähettämisen rahoittajalle. 

 
Käsittely Henry Paananen ilmoitti itsensä esteelliksi käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi (HL 

§ 28, palvelussuhde- ja toimeksiantojäävi). 
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Yhtymähallitus § 56 09.04.2026 
 

 

 
Päätös Yhtymähallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen yksimielisesti. 
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Yhtymähallitus § 57 09.04.2026 
 

 

 
Hankehakemusten hyväksyminen 
  
Yhtymähallitus 09.04.2026 § 57 
 

Yhtymähallitus on käsitellyt hankehakemusten hyväksymistä edellisen kerran 
kokouksessaan 12.3.2026. Tämän jälkeen on yhtymän nimissä lähetetty liitteen 5 
mukaiset hankehakemukset.  
 

Esittelijä Rehtori Nina Sundström 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus hyväksyy liitteessä olevien hankehakemusten lähettämisen 
rahoittajille. 

 
Päätös Yhtymähallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen yksimielisesti.
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Yhtymähallitus § 58 09.04.2026 
 

 

 
Yhtymävaltuuston 19.2.2026 kokouksen päätösten toimeenpano 
  
Yhtymähallitus 09.04.2026 § 58    
232/00.02.00/2026    

Yhtymävaltuusto päätti kokouksessaan 19.2.2026 seuraavat asiat: 
 
§ 5 Metsäpalstan 217-404-130-0 Rintikangas hankinta 
 
§ 6 Hallinnon ja talouden tarkastuspalvelut, optiovuosien käyttö 2026-2027 
 
§ 7 Sidonnaisuusilmoitukset 
 
§ 8 Strategialuonnos 2026-2030 
 

Valmistelija Hallintosihteeri Sanna Silvennoinen 
 

Esittelijä Rehtori Nina Sundström 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus toteaa, että yhtymävaltuuston päätöksistä ei ole valitettu Vaasan 
hallinto-oikeuteen ja päättää panna täytäntöön yhtymävaltuuston kokouksessaan 
19.2.2026 tekemät päätökset. 
 

Päätös Yhtymähallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen yksimielisesti. 
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Yhtymähallitus § 59 09.04.2026 
 

 

 
Syyskauden kokousaikataulu 
  
Yhtymähallitus 09.04.2026 § 59    
      

Yhtymähallituksen syyskauden kokousaikatauluksi ehdotetaan seuraavaa: 
 
to 20.8.2026 klo 16.00 
to 17.9.2026 klo 16.00 
to 8.10.2026 klo 16.00 
to 29.10.2026 klo 15.00 (yhtymävaltuusto klo 18.00) 
to 19.11.2026 klo 16.00 
to 10.12.2026 klo 16.00 
 

Valmistelija Johtoryhmä 
 

Esittelijä Rehtori Nina Sundström 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus hyväksyy ehdotetun aikataulun. 
 

Päätös Yhtymähallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen yksimielisesti. 
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Yhtymähallitus § 60 09.04.2026 
 

 

 
Saapuneet kirjeet, päätökset sekä ilmoitusasiat 
  
Yhtymähallitus 09.04.2026 § 60 
   

Opetus- ja kulttuuriministeriö 
 Kirje 10.3.2026, VN/8030/2026-OKM-1 Kansallinen veteraanipäivä 2026 
 
 Tiedote 12.3.2026, Ammatillisen koulutuksen ja lukiokoulutuksen järjestäjien 

digikyvykkyyksien itsearviointi 2026 
 
 Lausuntopyyntö 27.3.2026, hallituksen esitys eduskunnalle laiksi 

oppivelvollisuuslain muuttamisesta ja siihen liittyviksi laeiksi 
 
 Kutsu 27.3.2026, Digikyvykkyyden itsearviointikysely -webinaari  
 
 Kutsu 1.4.2026, webinaari 13.4.2026 / Tiedonvaihto Maahanmuuttoviraston sekä 

lukiokoulutuksen ja ammatillisen koulutuksen järjestäjien välillä 
 
 Opetushallitus 
 Tiedote 9.3.2026, OPH-750-2026 Valtionosuusjärjestelmän edellyttämien tietojen 

ilmoittaminen vuodelta 2025 
 
 Kysely 27.3.2026, Kysely lasten ja nuorten sosiaalisen median käytöstä 
 
 Valtiovarainministeriö 
 Lausuntopyyntö 6.3.2026, Julkisen hallinnon IT-hankintojen sopimusehdot 
 
 Kysely 9.3.2026, Tulevaisuuden osaamistarpeet 
 
 Digi- ja väestötietovirasto 
 Tiedote 18.3.2026, Viranomaisposti muuttuu pääosin sähköiseksi digitaalisia 

palveluita käyttäville, laki astuu voimaan 14.4.2026. 
 
 Valtiokonttori 
 Kuntien ja hyvinvointialueiden talousraportoinnin tiedotteet 3-5/2026 
 
 Kuntaliitto 
 Yleiskirjeet 2-4/2026 
 
 Kysely 17.3.2026, ”Verkkoaivoriihi” elinvoimakunnan rakentumisesta 
 
 Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT 
 Yleiskirjeet 5-6/2026 
 
 Keski-Pohjanmaan liitto 
 Uutiskirje 1/2026 
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Yhtymähallitus § 60 09.04.2026 
 

 

 Lausuntopyyntö 31.3.2026 / Keski-Pohjanmaan ilmastotiekartta 2030 
 
 Centria-ammattikorkeakoulu Oy 
 Kutsu Centria-ammattikorkeakoulu Oy:n yhtiökokoukseen 29.4.2026 
 
 Tiera Oy 
 Kutsu Tiera Oy:n varsinaiseen yhtiökokoukseen 29.4.2026 
 
Esittelijä Rehtori Nina Sundström 

 
Päätösehdotus Yhtymähallitus merkitsee saapuneet kirjeet, päätökset sekä ilmoitusasiat tiedoksi 

ja toteaa, että toimenpiteitä edellyttävät valmistelut on käynnistetty. 
 

Päätös Yhtymähallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen yksimielisesti. 
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Yhtymähallitus § 61 09.04.2026 
 

 

 
Hallituksen otto-oikeuden käyttäminen 
  
Yhtymähallitus 09.04.2026 § 61 
 

Kuntalain 92 §:ssä säädetään asian ottamisesta ylemmän toimielimen 
käsiteltäväksi. Yhtymähallitus voi ottaa käsiteltäväksi asian, joka on kuntalain 
nojalla siirretty yhtymähallituksen alaisen viranomaisen toimivaltaan. Asia on 
otettava yhtymähallituksen käsiteltäväksi viimeistään sen ajan kuluessa, jossa 
oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä (14 vrk tiedoksisaannista). 
Yhtymähallituksen käsiteltäväksi ei kuntalain 92 §:n mukaisesti saa ottaa yksilöön 
kohdistuvia opetustoimen asioita. 

 
Viranhaltijapäätökset § 
Asiakkuusjohtaja 2-8 
Henkilöstöpäällikkö - 
Huoltopäällikkö - 
Johtaja - 
Kiinteistöpäällikkö 8-15 
Laskentapäällikkö - 
Opiskelijapalvelupäällikkö - 
Oppisopimuspäällikkö - 
Palvelupäällikkö - 
Rehtori 36-59, 1 (S) 
Ruokapalvelupäällikkö - 
Talous- ja hallintojohtaja 17-21 
Tietohallintopäällikkö 
 

1 (S) 

Toimialapäälliköt  
- hyvinvointialat ja tuva - 
- kansanopisto ja kasvatusalat - 
- luonnonvara-ala - 
- palvelualat 2 
- rakentaminen ja kuljetus 2-3 
- tekniikka - 
  
Yhtymähallituksen puheenjohtaja  
  
Päätösluettelo oheisaineistona.  
  

Esittelijä Rehtori Nina Sundström 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus päättää, että se ei käytä otto-oikeuttaan yllä mainittuihin 
päätöksiin. 
 

Päätös Yhtymähallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen yksimielisesti.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 46, § 47, § 48, § 49, § 51, § 52, § 53, § 58, § 59, § 60, § 61 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 
§:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 50, § 54, § 55, § 56, § 57 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJE 
 
 Yhtymähallituksen päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen 

oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla 
tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus Oikaisuvaatimuksen saa tehdä 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 

 kunnan jäsen. 
 

Oikaisuvaatimusaika Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
 Oikaisuvaatimus on toimitettava Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymän 

kirjaamoon, kirjaamo@kpedu.fi, Närvilänkatu 8, 67100 Kokkola, määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. 

 
 Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 

seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä sähköistä 
tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei 
muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 

 
 Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 

kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
 Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 

pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.  

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö  
 
 Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 

vaatimuksen kirjallisesta muodosta.  
 
 Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava  

 oikaisuvaatimuksen tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan 

 
 Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, on 

yhteystietona ilmoitettava myös sähköpostiosoite.  
 

mailto:kirjaamo@kpedu.fi

