
 
Strategia 2026-2030 
 
Johtoryhmä 04.03.2026 § 23 
 

Keski-Pohjanmaan uuden vuosien 2026-2030 strategian valmistelu aloitettiin 
keväällä 2025. Strategian luonnoksia on käsitelty mm. yhtymähallituksen,  
johtoryhmän ja johdon foorumin kokouksissa, työyksiköiden 
henkilöstöpalavereissa, Kpedun henkilöstöinfoissa sekä viimeksi 
yhtymävaltuuston 19.2.2026 strategiatyössä. 
 
Uusi strategia on tarkoitus saada valmiiksi siten, että se on yhtymähallituksen 
9.4.2026 kokouksessa vahvistettavana ja yhtymävaltuuston 23.4.2026 
kokouksessa hyväksyttävänä. 
 
Yhtymävaltuuston 19.2.2026 käsittelyn jälkeen johtoryhmä ja strategian 
valmistelijat sekä strategiatyön konsulttina toiminut MPS yhtiöiden edustaja ovat 
viimeistelleet esitystä. Palautteiden perusteella visiota ja missiota on uudistettu, 
päävoitteiden järjestystä on tarkennettu ja mittaristoa parannettu. 
 
Johtoryhmän 4.3.2026 kokouksessa on tarkoitus vahvistaa uusin strategian 
luonnosehdotus ja saattaa se jäsenkuntien ja opiskelijakunnan arvioitavaksi. 
Kpedun jäsenkuntaneuvottelussa 11.3.2026 uusi strategiaehdotus on esittelyssä. 
 
Kehityspäällikkö Harri Lundell ja tietohallintopäällikkö Niina Patrikainen ovat 
läsnä johtoryhmän kokouksessa tämän asian käsittelyn ajan. 
 
Oheisaineistona on 4.3.2026 johtoryhmän esitykseksi päivättävä 
strategialuonnos. 

 
Päätösehdotus Johtoryhmä vahvistaa osaltaan strategialuonnoksen ja saattaa sen jäsenkuntien 

ja opiskelijakunnan lausuttavaksi. 
 
Päätös Käytiin tarkentava keskustelu, tehtiin muokkauksia ja sen jälkeen vahvistettiin 

strategialuonnos ja päätettiin saattaa se jäsenkunnille ja opiskelijakunnalle 
lausuttavaksi.  

 
Johtoryhmä 01.04.2026 § 43 
 

Jäsenkunnilta ja opiskelijakunnalta pyydettiin lausunnot 27.3.2026 mennessä 
joko kirjallisesti taikka webrobol-vastauksina. 31.3.2026 mennessä lausuntoja on 
saatu muutamasta kunnasta. Lisäksi henkilöstöllä on ollut mahdollisuus lausua 
asiasta intrassa. Kaikki saadut lausunnot ja kommentit ovat yleisesti myönteisiä ja 
kannanotot painottuvat strategian toimeenpanon asioihin. 
 
Strategia 2026-2030 ohjelma hyväksytään yhtymävaltuustossa siten, että 
valtuusto hyväksyy kokonaisuuden, mutta mittaristojen ja toimeenpano-
ohjelmien toteutuksesta päättää yhtymähallitus osana strategian 
täytäntöönpanoa. 

 
Päätösehdotus Johtoryhmä merkitsee saadut lausunnot ja valmistelutilanteen tiedoksi sekä 

hyväksyy osaltaan ehdotuksen vuosien 2026-2030 strategiaksi.  
 



Päätös Merkittiin saadut lausunnot ja valmistelutilanne tiedoksi sekä hyväksyttiin 
ehdotus vuosien 2026-2030 strategiaksi. Päätettiin saattaa strategia 2026-2030 
sekä lausunnot yhtymähallituksen käsittelyyn.  

 
Yhtymähallitus 09.04.2026 § 53  
  

Oheisaineistona on ehdotus Kpedun Strategia 2026-2030 ohjelmaksi. 
 
Lisäksi hallituksen oheisaineistona on kooste jäsenkuntien, henkilökunnan ja 
opiskelijoiden lausumista. 
 

Valmistelija Johtoryhmä, talous- ja hallintojohtaja Jukka Ylikarjula 
 

Esittelijä Rehtori Nina Sundström 
 

Päätösehdotus Yhtymähallitus esittää yhtymävaltuuston päätettäväksi Strategia 2026-2030 
ohjelman hyväksyttäväksi kokonaissuutena siten, että yhtymähallitus päättää 
tarkemmin mittaristojen ja toimintaohjelmien sisällöstä. 
 

Päätös Yhtymähallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen yksimielisesti. 
 
Yhtymävaltuusto 23.04.2026       
135/00.01.02.00/2025    

Ehdotus Keski-Pohjanmaan koulutusyhtymän vuosien 2026-2030 strategiaksi on 
liitteenä 1. 

 
Päätösehdotus Yhtymävaltuusto hyväksyy uuden strategian vuosille 2026-2030. 

 
Päätös    
 


