Tyoelamapalaute 7-12/2025
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Ty6elamapalaute on osa ammatillisen koulutuksen valtakunnallista
laadunhallinta- ja rahoitusjarjestelmaa. Sen avulla kerataan palautetta kaksi
kertaa vuodessa tyOnantajilta, jotka ovat tarjonneet opiskelijoille
koulutussopimus- tai oppisopimuspaikkoja. Palaute tuottaa tietoa tyoelaman
nakemyksista opiskelijoiden osaamisesta, tydpaikalla tapahtuvan oppimisen
toteutumisesta seka oppilaitosyhteistyon toimivuudesta. Tuloksia hyédynnetdan
koulutuksen laadun ja tybelamavastaavuuden kehittamisessa sekad osana
koulutuksen rahoituksen perusteita.

Asiakkuusjohtaja Mika Vaisala esittelee Kpedun tyoelamapalautteen 7-12/2025
tulokset.

Merkitaan Kpedun tydelaméapalaute 7-12/2025 tiedoksi ja saatetaan asia
yhtymahallituksen kasittelyyn.

Merkittiin ty6elaméapalaute 7-12/2025 tiedoksi ja paatettiin saattaa asia
yhtymahallituksen kasittelyyn.
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Oheisaineistona on yhteenveto tyoelaméapalautteesta 7-12/2025
Asiakkuusjohtaja Mika Vaisala

Yhtymajohtaja Ari Maunuksela

Yhtymahallitus merkitsee tydelamapalautteen 7-12/2025 tiedoksi.

Yhtymahallitus merkitsi tybelamapalautteen 7-12/2025 tiedoksi.



