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TOIMIPAIKAN SAINTIKAUPUNKI

Eniten vastauksia

7-12/2025

1. Kokkola 40,46%
2. Kannus 6,11%

3. Pietarsaari 4,58%
4. Kalajoki 3,82%

5. Kaustinen 4,33%

Eniten vastauksia
1-6/2026

‘1. Kokkola 45,61%
EZ. Kannus 7,07%

‘3. Pietarsaari 4,88%
54. Kalajoki 4,63%
'5. Toholampi 3,66%

© kpedu

TOIMIPAIKAN SIJAINTIMAA
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1. YHTEISTYO OPPILAITOKSEN KANSSA ON SUJUVAA © kpedu
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2. OPPILAITOS TIEDOTTAA RYVIN AMMATILLISEEN KOULUTUKSEEN © kpedu
LITTYVISTA YHTEISTYON MAHDOLLISUUKSISTA
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3. OLEMME TYYTYVAISIA OPPILAITOKSEN TAPAAN HOITAA & kpedu
OPPISOPIMUSTEN JA KOULUTUSSOPIMUSTEN LAADINTAAN LITTYVAT
KAYTANNON ASIAT




4. OPPILAITOS JARJESTAA TYOELAMASSA OPPIMISEN TYOPAKAN @ kpedu
TARPEET HUOMIOIDEN
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5. OPPILAITOKSEN TARJOAMIEN TUTKINNON OSIEN SISALTO VASTAA - ©»kpedu
ALAMME OSAAMISTARPEITA
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/. OPPILAITOS TARJOAA MAHDOLLISUUTTA ENNAKGIDA S kpedu
TYOPAIKKAMME OSAAMISEN KEHITTAMISTARPEITA JA SEN AVULLA
KERITTAA TOIMINTAAMME.
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8. VOISIMME REKRYTOINTITILANTEESSA PALKATA TASTA © kpedu
OPPILAITOKSESTA VALMISTUNEITA OPISKELLIOITA.
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9, OPPILAITOKSELLA ONKYKY KEHITTAA TOIMINTAANSA SAAMANSA € kpedu
PALAUTTEEN PERUSTEELLA
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10, OPPILAITOS EDISTAA KESTAVAA KEHITYSTA JA © kpedu
VASTUULLISUUTTA
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1. VOIMME SUOSITELLA OPPISOPIMUS- JA © kpedu
KOULUTUSSOPIMUSYHTEISTYOTA OPPILAITOKSEN KANSSA

(7

&’

&

Meiti suosittelee 98%
vastanneista!

| [Keskiarvo |
1-6/2026 4,39
1% 7-12/2025 4,30
, 3% Lefs 440
W 7-12/2024 4,36

(+]
1-6/2024 433
I 1% 7-12/2023 4,36
113 vepos a2
m 1% 7-12/2022 4,38
0% 10% 20% 30% 40 % 50% 60 % 7-12/%_4,41

®1-6/2026 mW7-12/2025 ™ 1-6/2025 7-12/2024 W 1-6/2024



2. OLEMME TYYTYVAISIA OPPILAITOKSEN TOIMINTAAN JARJESTAA € kpedu
TYOELAMASSA OPPIMISTA
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KUINKA TODENNAKOISESTI SUOSITTELISIT YHTEISTYOTAKPEDUN ~ ©kpedu
KANSSANPS, (NET PROMOTER SCORE ASTEIKOLLA 0-10)

|-6/2026, Keski-arvo: 8,76
7-12/2025, Keski-arvo: 8,59
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] 7-12/2024, Keski-arvo: 8,78

NPS 2026 (1-6/2026)




TYOELAMAPALAUTE © kpedu

KPEDU yht. Keski-
2023 2024 1-6/2025 7-12/2025 1-6/2026 hajonta

Kysymys

0,05

2. Oppilaitos tiedottaa hyvin ammatilliseen koulutukseen liittyvista yhteistydn mahdollisuuksista 3,77 3,85 3,88 3,8 3,91 0,06
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4. Oppilaitos jarjestaa tydelamassa oppimisen tydpaikan tarpeet huomioiden. 4,07 4,18 4,14 4,12 4,16 0,04
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6. Miten kehittdisitte alanne tutkintojen sisadltoa ja ammattitaitovaatimuksia, joita ammatillisissa

oppilaitoksissa koulutetaan? Vapaa sana

0,08
8. Voisimme rekrytointitilanteessa palkata tasta oppilaitoksesta valmistuneita opiskelijoita. 424 4,27 4,25 4,2 4,18 0,04
0,02
10. Oppilaitos edistaa kestavaa kehitysta ja vastuullisuutta. 4,26 4,19 4,19 0,04
0,04

12. Olemme tyytyvaisia oppilaitoksen toimintaan jarjestaa tydelamassa oppimista.




