
 

 
PÄÄTÖS Nro 48/2026 

 741/01.00.01/2026 
<Vhaltija>  

Yhtymäjohtaja 
 
  
Otsikko 
 
 

OVTES:n ja KVTES:n paikalliset järjestely- ja kehittämisohjelmaerät 
1.10.2026 

Tarkempi selostus asiasta 
 

Kunta-alan sopimusratkaisu 2025–2028 sisältää paikalliset järjestely- ja 
kehittämisohjelmaerät 1.10.2026. Paikallinen järjestelyerä on OVTES:n ja 
KVTES:n sopimuksiin 0,2% ja kehittämisohjelmaerä on OVTES:ssä 0,18% ja 
KTVES:ssä 0,4%.  
 
Palkkatyöryhmä neuvotteli 27.8.2026, 9.9.2026 ja 16.9.2026 paikallisten 
järjestely- ja kehittämisohjelmaerien kohdentumisista. 
 
OVTES:n järjestelyeräpotti on 3 946,41€ €. Järjestelyerien kohdentamisten 
ja siirtymäsäännös huomioiden jäljellä oleva euromäärä jaetaan tasaeränä 
OVTES:läisille 1.10.2026 henkilöstömäärän mukaan. Tasaerä 18,40 € menee 
palkkarakenteessa muihin lisiin.  
 
KVTES:n järjestelyeräpotti on 3 047,94 €. Järjestelyerien kohdentamisten 
jälkeen jäljellä oleva euromäärä jaetaan tasaeränä KVTES:läisille 1.10.2026 
henkilöstömäärän mukaan. Tasaerä 18,39 € menee palkkarakenteessa 
henkilökohtaiseen lisään. 
 

 
Päätös 
 
 

 
Hyväksytään kunta-alan sopimusratkaisuun 2025–2028 sisältyvän  
paikallisen järjestelyerän kohdentuminen palkkatyöryhmän käsittelemän  
esityksen, selostusosan ja liitteiden mukaisesti. Palkkoja korotetaan 
1.10.2026 lähtien esityksen mukaisesti. 

 
Päätösvallan peruste 
 

 
 Hallintosääntö 26§ 

 
Tiedoksi 
 

 
Henkilökohtaisen palkankorotuksen saaneet henkilöt, 
pääluottamusedustajat, johtoryhmä, henkilöstösihteerit 
 

 
Päiväys ja allekirjoitus 
 
 
 

 
30.09.2026 
 
Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu. 
 
Ari Maunuksela 
Yhtymäjohtaja 

 
 
OIKAISUVAATIMUS Tähän päätökseen voidaan tehdä kirjallinen oikaisuvaatimus Keski-Pohjanmaan 

koulutusyhtymän hallitukselle os. Närvilänkatu 8, 67100 Kokkola tai 
kirjaamo@kpedu.fi. Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. Siitä on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja sen on tekijän 
allekirjoitettava. 
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